


ausailen (s, V.), (Boxen: Em om Boden legender,
hockender, sitzender Boxer wird vom Ringrichler im
Sekundentempo von 1 bis 9 ousgeziihlt, bei 10 ist er
ousgezihit vnd der Kompf it besndet {Knock-out).

Awszolt, die;-; -on {Basketboll, Volleyball): Pouse,
Spielunterbrechung, die siner Moraschoft noch bestimmien
Regeln zusieht. Die A. st . wesentliche MoBinahme, um ouf
dos Geschehen EinfluB zv nehmen. Auszeit wird genommen,
um tokiische MoBaohmen fiir dea Angriff oder die
Vertoidigung 1u besprechen, der Mannschoft eine
Erholungspouse zu verschaffen, bei hekfischer Spietweise
das Spiel zv beruhigen, den SpielfluB des Gegners zv
unterbrechen und die Monaschoft psychisch wieder
ovizurichien.

Die Avszeit ist nur offekfiv, wean sie opfimol genutzt wird.
Tokiische Anweisungen werden méglichst knopp und klor
gogobon.

ouszementieren {sw.V.): dis lanenseite von siw. mit einer
Zomentschichi versehen: einen Schacht, einen Keller
ouszementiorsn.
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Beschaffung und Verteilung der vorhandenen und gespendeten Mit-
tel
Selbsthilfemalnahmen

Im Jahre 1950 fand eine erste Studienreise durch die Bundesrepublik
fur auslindische Studenten statt. Diese erste Studienreise hatte das
Ziel einen wertvollen Beitrag zur Wiederankniipfung der verlorenge-
gangenen internationalen Beziehungen zu leisten.

AuBerdem trafen sich im September 1950 die 6rtlichen ISS-Gruppen
zu der ersten I1SS-Jahreskonferenz in Marburg. Die 99 Teilnehmer
der Konferenz beschlossen, den eingetragenen Verein ,,International
Student Service Deutsches Komitee zu griinden®, die Namensinde-
rung in World University Service Deutsches Komitee erfolgte erst im
Jahre 1951.

Innerhalb der nichsten 10 Jahre entwickelte sich die Sozialarbeit der
lokalen Gruppen des ISS in Deutschland zu einem Arbeitsprogramm
mit internationalen Aktivititen.

Die Mitglieder des World University Service iibernahmen die
Betreuung der im Nachkriegsdeutschland gestrandeten Exilstudenten
aus den &stlichen Lindern Europas und unterstiitzte die Griindung
der ,, Arbeitsgemeinschaft der Exilsstudentenverbinde in Deutsch-
land e.V.* im Jahre 1954. Eine erste Konferenz zum Thema ,,Der
Student im Exil* fand bereits anlisslich der WUS-
Jahresversammlung vom 23.-26. Oktober 1950 statt. Das erste For-
derungsprogramm (1955/1956 bis 1960) des Hohen Kommissars fiir
Fliichtlinge (Exilstudenten) wurde durch das Deutsche Komitee des
World University Service verwaltet.

Im Rahmen eines Sozialfonds unterstiitzte der WUS deutsche und
auslidndische Exilstudenten, die auf Grund von Alter, Krankheit oder
anderen persénlichen Griinden nicht durch ein offizielles Férderpro-
gramm betreut werden konnten.

Heute arbeitet der World University Service in den drei Arbeits-
schwerpunkten Auslinderstudium, Entwicklungspolitische Bildungs-
arbeit, und Internationale Bildungssituation.



SOZIALE SITUATION AUS DER SICHT DER
STUDENTINNEN UND STUDENTEN

Herr Suchar Effendi
Riickblick ,,Mein Studentenleben in Deutschland“

Kannibale, aber schmeckt.

,,Hhm riecht gut, bestimmt schmeckt das , was kocht Ihr ?”, fragte
unser deutscher Nachbar Pico, als wir in der Kiiche das Mittagessen
kochten.

,Mochtest Du probieren? ,das ist Tiirkisch-indonesisches Curry”.
,,Es ist unsere Spezialitit, die Du hier in Deutschland nirgendwo
finden wirst” antworteten wir.

Als er unseren Kochtopf sah war er so erschrocken, weil es drei
Lammké&pfe gab.

,Was, Lammkdpfe? Ihr seit wie Kannibalen™ sagte er.

,JAber trotzdem mochte ich probieren”.

Aus Angst hat er am Anfang nur ein wenig genommen. Aber als ein
Loffel Curry sein Zunge beriihrte, merkte er wie es schmeckte.
,,Hhm ich habe noch nie so ein gutes Essen gegessen®, sagte er zu-
frieden. Es dauerte nicht lange, bis diese drei Lammk&pfe und die
SoBe leer waren. Aus Zufriedenheit hat Pico uns versprochen, néchs-
tes mal will er deutsches Essen kochen. ,,Was willst Du spiter ko-
chen?“ fragten wir ihn. ,Eisbein und Sauerkraut* antwortete er.

Tod dem Kommunismus

In Berlin studierten zwischen den 80er bis 90er Jahren ca. 2500 in-
donesische Studenten. Wie die anderen ausldndischen Studenten,
wohnten die meisten Indonesier auch im Studentenwohnheim.

Ich wohnte damals in der Danckelmannstrasse 46-47 in Charlotten-
burg. In einem Flur gab es 32 Zimmer sie verteilten sich in vier









Um den Einfluss kritischer Studenten einzuddmmen, versuchte die
Botschaft eine Taktik zu entwickeln. Ein politisches Seminar bzw.
eine Diskussion, die von kritischen Studenten veranstaltet wurde,
wurde in der gleichen Zeit mit Gegen-Aktivititen beantwortet. Wie
zum Beispiel Grillen, Feiern und Tanzen mit dem Ziel so viele Indo-
nesier wie moglich von der Diskussion fernzuhalten.

In den 80er Jahren gab es in Berlin eine indonesische Frauen Organi-
sation, sie hieB ,,Suara Wanita“ (Frauen Stimme). Thre Mitglieder
waren mmdonesische Studentinnen und sie diskutierten oft iiber die
Probleme der Frauen in Indonesien. Sie gaben auch eine eigene Zei-
tung heraus.

Da sie schon oft Diskussionen unter Indonesiern in Berlin veranstal-
tet hatten, versuchten sie nun eine Diskussion iiber die Frauensituati-
on in Indonesien mit den anderen auslindischen und deutschen
Kommilitonin zu veranstalten. Da die indonesische Botschaft keine
andere Moglichkeit hatte als die Veranstaltung zu boykottieren, ver-
breitete sie das Geriicht, dass ,,Suara Wanita* keine Patriotin war
und schon ,,verdeutsch* sei, da bei der Veranstaltung nicht auf Indo-
nesisch, sondern auf Deutsch diskutiert wurde.

Am néchsten Tag wurden sie von den anderen indonesischen Studen-
ten beschimpft.

»1hr seid schon ,,verdeutscht* *, schimpften sie.

Studentensolidaritit

Es war nicht einfach neben dem Studium zu arbeiten, da in bestimm-
ten Zeiten, zum Beispiel wihrend der Priifungen, nicht geniigend
Zeit blieb um richtig zu lernen, wenn man noch mehrere Stunden
arbeiten musste.

Da es keine andere Moglichkeit gab, Geld fiir das Studium zu be-
kommen, da man noch keine Information hatte, bei irgendeiner Stif-
tungen ein Stipendium zu beantragen.

Aber das Gliick ist immer gekommen, wenn man gute und nette
Freunde hatte.
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Es war Ende der 70er Jahre, als ich die Otto Bartning Fachoberschu-
le in Zitadelle-Spandau in Berlin besuchte. Da dort der Unterricht
von Montag bis Freitag von 7.00 bis 16.00 Uhr stattfand, musste ich
Abends nebenbei arbeiten. Ich habe bei einer Fabrik in Spandau
gearbeitet, die Stoirofoam produzierte, von 22.00 Uhr bis 06.00 Uhr
frilh. Nach dem Feierabend ging ich direkt zur Schuie und musste
den ganzen Tag wach bleiben. Ich habe immer eine Tablette genom-
men, damit ich den ganzen Tag fit bleiben konnte. Einmal habe ich
die Tablette nicht genommen. Nach dem Mittagessen, wihrend dem
Unterricht, konnte ich mich nicht mehr wach halten. Dann schlief ich
ein.

Ich hatte damals einen guten und netten Klassenkameraden. Er hief3
Anthony Goegler. Er kam aus Obersdorf in Bayern. Zusammen mit
Desta aus Ethiopien lernten wir oft zusammen. Tony, so nennen wir
ihn, wusste Bescheid das ich Abends arbeitete. Eines Tages hat er
mich gefragt, ob ich am Wochenende beim Blumenladen in Dahlem
arbeiten wollte.

,,JEinhundert Mark pro Tag Effendi", sagte er, ,,und die Arbeit ist
nicht so schwer®.

,,AuBerdem sind der Inhaber, Herr Albrecht, und seine Frau sehr
nett’.

,Nach Feierabend laden sie uns auch zum Essen ein, und seine Frau
kocht fiir uns®.

,Ich habe ihn gefragt, ob Du dort arbeiten kannst* ,Natiirlich hat er
gesagt®,

,Jch kenne ihn von meiner Freundin, Susanne,”. ,,Sie wohnt in der
gleichen Strasse*

,Einverstanden und viele Dank Tony*, antwortete ich.

Seitdem arbeitete ich mit thm zusammen und verdiente monatlich
800 Mark.
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Ich schlafe nicht mehr wihrend des Unterrichts, und konnte so meine
Leistungen verbessemn.

Durch die Freundschaft wird es leichter, tigliche Probleme zu iiber-
winden.
Bogor, 9. August 2000 Suchjar Effendi

Ich besuchte von 1978 bis 1980 die Fachoberschule Spandau. Dann
studierte ich Betriebwirtschafislehre an der Fachhochschule Berlin.
Anfang 1986 kehrte ich nach Indonesien zuriick und iibersetzte ver-
schiedene Biicher aus dem deutschen ins indonesische.

Seit 1992 arbeite ich bei der deutsch-indonesischen Handelskammer
—EKONID in der Market Research Abteilung und bin seit 1995 als
Honorarmitarbeiter in der Publikation Abteilung tétig.

Im Jahr 1998 habe ich mit fiinf deutschen Absolventen World Uni-

versity Service Komite Indonesia gegriindet. Als Vorstandsmitglied
leite ich jetzt auch die Aktivitdten von WUS Komite Indonesia.
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Ich hatte einen ausgewihlten Kreis von Bekannten und Freunden um
mich wie ein Schutzschild. Meine deutschen Freunde kamen aus
verschiedenen politischen Richtungen. Es waren Griine, wie die
Anhinger der CSU in Bayern. Es war interessant zu erkennen, dass
Menschen mit Bildung oder viel Erfahrung die Realitit besser sehen
und verstehen, und es nur eine Frage der Zeit ist, bis die allgemeinen
Vorurteile gegeniiber Fremden aus ihren Képfen gehen.

Ich hatte viele Freunde aus mehreren Lindem, die in Deutschland
studierten und auch dort gelebt haben. Fast alle litten, mehr oder
weniger, unter dem selben Problem. Ich bewundere manche die sehr
stark dagegen gekdmpft haben.

Zum Schluss mdchte ich sagen, dass man viele positive Sachen in
der deutschen Gesellschaft finden kann. Es gibt genug moderne
Menschen in Deutschland, mit denen man Freundschaften schlieen
kann, wenn man es will. Ich denke eine stark negative Meinungsbil-
dung iiber ein Land hilft iiberhaupt nicht besonders dann, wenn man
in demselben Land eine Zeit lang leben will. Der Hass gegen Fremde
lisst auch negative Gefiihle, in den Menschen die anders denken
oder zur Kategorie der potentiellen Opfer gehéren, aufkommen.
Diese Gefiihle kénnen ein rationales Handeln eines Menschen ver-
hindern.

Dr. Saman Halgamuge, ehemaliger WUS-Stipendiat
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dienkolleg hatte werde ich nicht vergessen. Hier habe ich viele
Freunde aus verschiedenen Lindern, aus Asien, Afrika, Lateinamen-
ka und aus Osteuropa (Zaire, Indien, Indonesien, Ungam, Peru...).
Bis jetzt haben wir immer noch Kontakt miteinander.

Das war mein Anfang, ein guter Anfang. In dieser Zeit habe ich sehr
viel gelernt. Jetzt verstehe ich besser, was mein GroBvater immer zu
mir gesagt hatte bevor ich nach Deutschiand flog: , Kenntnisse in der
Schule zu lemnen, ist sehr wichtig, aber arbeiten und leben lernen sind
noch wichtiger . Jetzt gewhne ich mich schon an das Studium und
das Ieben in Deutschland. Ich komme schon zurecht mit allen Prob-
lemen. Jedes Mal, wenn ich an diese Anfangszeit zuriickdenke, lache
ich immer wieder und fithle mich sehr gliicklich dabei. Ich sage vie-
len Dank, Deutschland!!!

Mein lieber Vietnam, hier muss ich leider aufhéren. Néchstes Mal
werde ich dir noch mehr schreiben. Ich wiinsche dir und allen Freun-
den alles Gute. Ich warte auf eine gute Nachricht von dir.

Mit freundlichem Grul3
Dein Freund

LM.D.
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Hicham el Harti
sArbeitslieben und Studentenleben — wie funktioniert
das?“

In diesem Artikel machte ich die Geschichte eines jungen Marokka-
ners erzdhlen, der sich eines Tages entschieden hat, nach dem Abitur
in Deutschland zu studieren.

Er war ein sportlicher Schiiler, der seit seinem 9. Lebensjahr inner-
halb und auBerhalb Marokkos an sportlichen Aktivititen und Turnie-
ren teilgenommen hat. Sein Lieblingssport war Tennis. Er triumte
nicht nur davon, Informatiker zu werden, sondem wollte auch seine
Tennis-Karriere fortsetzen.

Da Deutschland ein weltweit bekanntes Land ist, und da es in der
Epoche beriihmte deutsche Tennis-Spieler gab (z.B. Boris Becker),
entschied er, sein Studium in Deutschland durchzufiihren und paral-
lel dazu sein sportliches Leben weiter zu entwickeln.

Nachdem er sein Abitur hatte, fing er damit an alle notwendigen
Unterlagen fiir einen Aufenthalt in Deutschland zu sammeln.

Es ging dann relativ schnell, bis er eine Aufenthaltsgenehmigung
erhielt. Es dauerte nur 7,5 Monate. Er bekam also sein Visum an dem
gliicklichen Tag, den 28.05.1992, und gab deswegen, einen Tag
spiter, ein Fest fiir alle Freunde und Bekannten.

Zu dieser Zeit hat alles gestimmt, bis auf eine Kleinigkeit! Der junge
Marokkaner konnte auBer ,,ik libeu dik" (Ich liebe Dich) kein ande-
res deutsches Wort.

Er landete auf dem Frankfurter Flughafen und wurde von einem
Landsmann abgeholt, den er nicht kannte. Er war nimlich der Nach-
bar von einem Freund seines Bruders.

Bei ihm verbrachte er 3 Wochen in einem 12 Quadratmeter grofien

Zimmer eines Studentenwohnheimes. Innerhalb dieser 3 Wochen
hatte er mehrere Vorstellungsgespriiche fiir ein Zimmer auf Englisch
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davon ausgingen, daB die Studentlnnen vieles konnten, fiel es ihm
schwer den Stoff mitzuverfolgen. In den ersten zwei Semestern
verstand er nur ,, BAHNHOF*, aber ab dem 3.Semester ging es bei
ihm dann nchtig los!

Diese Probleme, die er persdnlich erlebte, waren unter anderem ein
Grund dafiir, sich zu iiberlegen wie man die Situation fiir die néchs-
ten auslindischen Studierenden positiv dndern konnte.

Er entschloss sich, mit anderen Landsleuten, einen marokkanischen
studentischen Verein zu griinden.

Das Ziel war nicht nur den neuen MarokkanerInnen in Deutschland
zu helfen, sondern auch die Leute zu beraten und gleichzeitig zu
motivieren, fiir ihr Land etwas positives zu tun. Ndmlich indem sie
nach Hause zuriickkehren und dort ihr Wissen einsetzen.

Es wurden verschiedene Aktivititen organisiert, die meistens fir die
gegenwirtigen Studenten und zukiinftigen Ingenieure sinnvoll wa-
ren. Es war der Versuch zu verhindemrn, daB z.B. ein Architektur
Student oder eine Studentin sich nur auf seinem bzw. ihrem Gebiet
auskennt. Sondern auch in anderen Bereichen, wie in der Informatik,
deswegen wurden Vortrige gehalten und Programmiersprachen-
Kurse angeboten.

Der junge Marokkaner hat sich in seiner ehrenamtlichen Dienstzeit
als Kontaktsprecher des Vereins nicht nur auf seine Landsleute be-
schriankt, sondern auch allgemeine Infoveranstaltungen des Studien-
kollegs mitgemacht.

Weil er mehrmals mit auslindischen Studenten in das akademische
Auslandsamt als Dolmetscher gegangen ist, wurde er eines Tages
von der Leiterin des Amtes angesprochen, ob er bei ihnen als HiWi
arbeiten mochte. Die erste Veranstaltung bei der er mitgeholfen hat-
te, war das DAAD-Jahrestreffen, das in diesem Jahr in Darmstadt
stattfand.

Er wusste zwar schon, welche Probleme ausldndische Studenten
haben, aber bei seiner neuen Stelle hat er noch konkreter erlebt, was
einem Student bzw. einer Studentin zustoflen konnte. Er bekam mat,
dass einige nach ihrer Ankunft die ersten Tage im Hauptbahnhof
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iibernachten mussten, oder wie andere sich beschwerten, da8 sie ihr
Visum nicht verldngern lassen kdnnen, usw...

Diese und andere Erlebnisse fiihrten ihn dazu, aktiv bei verschiede-
nen hochschulinternen Organisationen zu werden. Unter anderem
war es die Arbeitsgruppe der Universitat, die aus LeiterInnen und
Vertreterinnen von verschiedenen Einrichtungen bestand (Akademi-
sches Auslandsamt, Zentrale Studienberatung, Studienkolleg, Katho-
lische Hochschulgemeinde, Evangelische Studierenden Gemeinde,

).

Die Aufgabe dieser Gruppe war und ist es, zu versuchen, das tigliche
Leben der ausldndischen Studenten zu verbessern.

Da er in den ersten zwei Semestern des Studiums wegen Vorkennt-
nissemange! Probleme hatte, iberlegte er sich, einen ehrenamtlichen
Kurs fiir StudienanfingerInnen im Fach Informatik anzubieten. Bei
dem Kurs wurden sowohl theoretische, als auch praktische Grundla-
gen vermittelt, die notwendig waren, um den Stoff in der Vorlesung
mitverfolgen zu kénnen.

Er nahm ein paar Monate spiter an einem Seminar vom World Uni-
versity Service (WUS) teil. Dieses Seminar war fiir Vertreterlnnen
von ASten der Hoch-, und Fachhochschulen sowie von den Universi-
titen gedacht. Zu dieser Zeit war er noch kein AstA-Referent. Er
stellte im Laufe des Seminars fest, was einige Leute in ihren Hoch-
schulen fiir ausiindische Studenten erreicht haben. Er entschloss
sich, bei den nidchsten Wahlen des AuslinderInnen-Auschusses zu
kandidieren.

Ungefihr 3 Monate spéter wurde er bei der Auslinderlnnen-
Auschuss-Vollversammlung gewihit. Es war fiir ihn wichtig, die
ausliandischen Studenten, mit verschiedenen Nationalititen, in einen
Topf zu bringen. Um erstens die Routine ,,Studieren und Arbeiten*
abzuschaffen und zweitens, um ihnen die Méglichkeit zu geben,
ohne Hemmungen iiber ihre Schwierigkeiten und Probleme zu spre-
chen.

Es wurden also drei Sprechstunden wiéchentlich angeboten, die dazu
fuhrten, dass auslindische Studenten zum Teil offen iiber ihre Ange-
legenheiten sprachen.
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Der junge Marokkaner erfuhr bei seinen Sprechstunden, dass einige
nach ihrer Ankunft in Deutschland die ersten Nichte auf der Strasse
verbringen mussten. Auler wenn sie durch Zufall einen Landsmann
trafen, dann durften sie gliicklicherweise ein paar Tage bei diesem
wohnen.

Andere Studenten hatten das Problem, dass an der Universitiit sehr
wenige Deutschkurse angeboten wurden.

Da diese zwei Fille mehrmals vorkamen, beschloss er mit seinen
AstA-Kommilitonen einen Termin beim Prisidenten der Universitit
zu machen, um vielleicht eine endgiiltige Losung finden zu kénnen.
Das Gesprich mit dem Prisidenten lohnte sich, weil es ein paar Wo-
chen spiter entschieden war. Zwei Zimmer im Jahr fiir neu ankom-
mende Studenten frei zu halten. Es durften also in Zukunft neu an-
kommende Studenten die ersten Tage in einem dieser Zimmer
verbringen, bis sie ein eigenes Zimmer gefunden hatten.

So das war eine Zusammenfassung des Aufenthalts von dem jungen
Marokkaner, der sich zur Zeit in der Endphase seines Studiums be-
findet.

Wir drticken ihm alle die Daumen.

Hicham EI Harti ist Student der TU-Darmstadt
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Fethiye Baysal
Tutorenprogramm Hannover
“Interviews mit Studienkollegiaten*

Interviews August 2000

Diese Interviews wurden von Fethiye Baysal (aus der Tiirkei), Tuto-
rin im Programm ,,Férderung auslindischer Studierender” des Stu-
dentenwerks Hannover, durchgefiihrt.

Interview 1: Esin kommt aus der Tiirkei, ist 20 Jahre alt und seit
September 96 in Deutschland. Er hat das Studienkolleg in Hamburg
besucht und studiert zur Zeit ,,Germanistik und Italienisch* an der
Universitit Hannover.

Fethiye:

Esin:

Fethiye:

Esin:

Hast Du in Deinemn Heimatland bereits angefangen zu
studieren, bevor Du nach Deutschland kam?

Ich hatte mein Abitur gemacht, und nach der Teil-
nahme an einer Aufnahmepriifung einen Platz im
Fachbereich ,,Anglistik* an der Universitit Ankara
bekommen. Ich hatte allerdings nicht in der Tiirkei das
Studium begonnen.

Hast Du in Deutschland ein Studienkolleg besucht?
Wenn ja, was ist Deine Meinung dazu?

Ich habe das Studienkolleg in Hannover besucht und
habe gute Erfahrungen gemacht, denn ich habe dort
viel kennen gelernt . Ich hatte nicht nur die Moglich-
keit mein Deutsch zu verbessern, sondern auch mich
mit der deutschen Literatur und Geschichte bekannt zu
machen. Ein anderer Vorteil, das Studienkolleg be-
sucht zu haben, ist auch, daf} ich auf das Hochschul-
system in Deutschland vorbereitet war, als ich mein
Studium begonnen habe. Verbessert werden kénnten
die Angebote an Fremdsprachen. In Hamburg konnte
ich nur Englisch als Fremdsprache wihlen. Ich hitte
aber auch geme eine zweite zusitzliche Fiemdsprache
gehabt.
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Nathalie:

Liang:

Nathalie:

Liang:

Nathalie:

Liang:

war es bis auf das Fach Deutsch nur Wiederholung.
Aber fiir die deutsche Sprache hat es mir was ge-
bracht.

War es schwer fiir Dich?

Es war manchmal zu schwer, weil es zu schnell ging.
Manchmal hatte man nicht genug Zeit, um zu iiberle-
gen. Andere Leute, fiir die die Sprache nicht so
schwer war, haben immer sehr schnell geantwortet
und dann war es zu spit. Die Methode war auch nicht
so gut. Es wire besser gewesen, weniger Texte zu
bearbeiten, aber dafiir besser und intensiver zu lernen.
Es hitte mehr gebracht. So hatte man nur den Ein-
druck, viele Texte zu kennen.

Was hiltst Du von der Benotung?

Die Benotung war O.K.

Was wiirdest Du im Allgemeinen zum Studienkolleg
sagen?

Das ist eine gute Vorbereitung auf die Uni, wenigs-
tens fiir die Sprache, aber auch fiir die anderen Ficher
fiir Leute, die nicht so gut sind.

Ich danke Dir fiir das Gespriich!

Interview 3: Miro aus Kroatien, 37 Jahre alt, studiert Sozialwissen-
schaften, seit 7 Jahren in Deutschland.

Nathalie:

Miro:

Nathalie:

Miro:

Nathalie:

Miro:

Nathalie:

Miro:

Wie lange hast Du das Studienkolleg besucht?

Ich habe zwei Semester das Studienkolleg besucht,
und ein Semester Sprachkurs.

Meinst Du, daB es Dir was gebracht hat?

Ja, auf jeden Fall. Es ist fiir jeden zu empfehlen. Es
hat sehr viel gebracht, natiirlich fiir die Sprache, aber
auch als Vorbereitung fiir das Studium, fiir die Fach-
begriffe.

Fandest Du es schwer?

Die Schwierigkeit hdangt vom Kurs ab. Ich fand, da
es zu viel auf dem Programm fiir ein Jahr war.

Was wiirdest Du noch zum Studienkolleg, z.B. zu den
Lehrkriften, sagen?

Die Lehrer waren von Person zu Person unterschied-
lich, das kann man nicht verallgemeinern. Es ist be-
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die Isolierung der kiinftigen auslidndischen Studierenden fielen ihr
negativ auf.

Interview 3: Es handelt sich bei der Befragten um M., eine 21j4hrige
thaildndische junge Frau, die 1999/2000 das Studienkolleg besuchte.

1- Allgemeine Schilderung ihrer Erfahrung am Studienkolleg
M. besuchte als Stipendiatin der thaildndischen Regierung den soge-
nannten W-Kurs (den wirtschafts-, sozialwissenschaftlichen Kurs)
des Studienkollegs der Universitit Hannover. Das Unter- und Ober-
semester waren von Klausuren durchzogen. Mathematik, Volkswirt-
schaft, Deutsch und Betriebswirtschaftslehre waren nur einige Prii-
fungsficher. Es gab die Moglichkeit durch eine freiwillige miindli-
che Priifung die Noten zu verbessern.

2- Die positiven Seiten dieser Erfahrung

Als gute Vorbereitung auf die Universitit schitzte M. die Vermitt-
lung der Fachsprache und der wissenschaftlichen Arbeitsformen.
Dabei fiel ihr aber die individualistische Arbeitsweise in Deutschland
auf. In Thailand dagegen ist Gruppenarbeit die Regel. Sie ist nicht
nur zweckorientiert, sie dient vor allem der Geselligkeit und der
Forderung des gemeinsamen Fortschnittes. Individualismus wird in
der Heimat von M. mit Egoismus gleichgesetzt und gesellschaftlich
scharf verurteilt. Sonst waren die Lehrer am Studienkolleg sehr nett
und M. hatte viele Gelegenheiten, Menschen aus unterschiedlichen
Lindern kennen zu lemen.

3- Kritik am Studienkolleg

Die einjihrige Dauer des Studienkollegs ist nach M.’s Meinung zu
lang. In Thailand fingt man ein Universititsstudium mit 17 bzw. 18
Jahren an. Durch den Spracherwerb und das Studienkolleg verliert
man einige Jahre, auch wenn ihr die Notwendigkeit der studienvor-
bereitenden Einrichtung bewuBt ist. Sie schlug eine Reduzierung der
Dauer des Studienkollegs auf ein Semester vor. Dariiber hinaus soll-
ten die externen Kandidaten der Feststellungspriifung die Maglich-
keit erhalten, am Unterricht im Obersemester teilzunehmen.

Fethiye Baysal ist Tutorin im Programm ,, Forderung ausldndischer
Studierender  des Studentenwerks Hannover
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SOZIALE SITUATION AUS DER SICHT DER
BERATERINNEN

Ausziige aus dem Rechenschaftsbericht (1999) der
mvereinigung der Forderer des Ausliinderstudiums in
Rheinland-Pfalz e.V.

Gegenstiinde der Beratung mit Kommentaren
Im Jahr 1999 fanden 43 Beratungsstunden mit insgesamt 505 Besu-
chen statt.

1.)Aufenthalt

04 X  Verweigerung des Visums

05 X  Schwierigkeiten bei der Erteilung

17 X  Anderung des Aufenthaltes - allg. Beratung

08 X  Vom Touristen zum Studierenden

01 X  Vom Sprachenlenen zum Studieren

01 X  Vom Studieren zur Berufsausbildung

92 X  Probleme bei der Verlangerung der Aufenthaltsbewilligung

14 X  Aufforderung zum Verlassen der Bundesrepublik wegen des
Erreichens oder des Verfehlens des Aufenthaltszwecks

29 X  Ausreiscauforderung wegen Ablauf der Duldung

29 X Von der Aufenthaltsbewilligung zum ,,rechtmiBigen”, befestig-
ten Aufenthalt

10 X  Fragen nach der Moglichkeit der Einbiirgerung

19 X  Asylproblematik

03 X  Beantragung einer Duldung

05 X  Pass- und Nationalitétsproblem

2)Studium

06 X  Studien und Bewerbungsinformationen

01 X  Zulassungsproblem

03 X  Immatrikulationsproblem

01 X  Studieninhalte

01 X  Anerkennung von Studien im Ausland

02 X Istein Zweitstudium moglich ?

05 X Ist ein Promotionsstudium méglich ?
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03 X  Istein Postgraduierten-Praktikum méglich ?
01 X  Umsatteln von der Universitit zur Fachhochschule
01 X  Studienfachwechsel

03 X  Umsatteln vom Studium zur Berufsausbildung
3)Streit

158 X  wurden Rechtsstreitigkeiten verhandelt, davon
59 X solche mit Arbeitgebern,

02 X solche mit Krankenkassen,

04 X  solche mit sonstigen Versicherungen,

13 X  solche mit Ehepartnern,

10 X  solche mit Opfern von Strafiaten,

08 X  solche mit Tatem,

28 X  Mietstreite,

21 X  Streite mit Behdrden und

13 X  sonstige

4)Familidires
08 X  Familienzusammenfithrung
08 X  Heiraten in Deutschland

S)Lebensunterhalt

48 X  war die Arbeitserlaubnis Gegenstand, davon

34 X  allgemeine Information,

13 X  Hilfe bei der Beantragung der erweiterten Arbeitserlaubnis,
1 X  Arbeitseriaubnis zwecks Berufsausbildung.

101 X  Finanzierungsschwierigkeiten, chronische und aktuelle
6)Am Ziel

04 X  Studium beendet - was nun ?

03 X Reintegration

04 X  Griindung einer Firma

14 X  Vermischtes
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werden kann. Auch ist es unseres Erachtens noch viel zu umstind-
lich, bei der DEG -Deutsche Investitions- und Entwicklungsgesell-
schaft mbH-, eine Existenzgriindungshilfe zu bekommen. Ganz ab-
gesehen davon, daB die Kenntnisse iber diese Institution nicht weit
genug verbreitet zu sein scheinen. Die Organisation STUBE in
Mainz, durch die ESG gemanagt, versucht in Seminaren Reintegrati-
onshilfen zu geben. Wir denken, da8 trotzdem nach wie vor der
Schritt aus dem Studium zuriick ins Heimatland- nach 10-jahrigem
Aufenthalt in der Bundesrepublik- fiir die meisten ausléndischen
Studierenden ein schwerer Schritt in die Ungewissheit, {iber eine
berufliche Zukunft, ist.
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kaum finanzielle Hilfsmoglichkeiten gibt. Der Verein ist auf Spenden
und die Beitriige seiner Mitglieder angewiesen und bittet die Lese-
rinnen und Leser des Uni-Reports um ihre Unterstiitzung.

Ubrigens, Svetlana ist heute eine erfolgreiche Germanistikstudentin,
Nach ein Paar Tagen Notunterkunft bei einer Lehrerin des Kollegs,
erhielt sie vom Studentenwerk ein Zimmer und drei Monatsmieten
vom Verein als Darlehen. Einen Nebenjob hat sie sich mit ihren
guten Sprachkenntnissen selbst besorgt.

John-Andrew Skillen ist Leiter der Akademischen Auslandsstelle der
Universitit Frankfurt
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1. Erfahrungen an der Universitit Bayreuth
iversitiit

Wie zufrieden sind Sie mit der Betreuung als auslindischer Studierender bzw. Akademiker
an der Universitit Bayreuth? Zu den wichtigsten Institutionen zihlten wir das Akademische
Auslandsamt einschlieBlich BISS (Betreuungsprogramm des AAA) sowie die
Studentenkanzlei. (Frage 5) (n= 53)

s o |
et [ oo
zufrieden | - 71,20%
sahr zufrieden Pﬂ.ﬂm
0.00% 20,00% 40,00% 00,00% 00.00%
Zum $07i n r Universi

Wenn Sie sich an den Beginn [hres Studiums bzw. threr Titigkeit in Bayreuth erinnem,
fanden Sie es leicht, schwer oder sehr schwer, Kontakte an der Universitat zu kniipfen?
(Frage [2) (n= 56)

49,10%

12,70%

,00%

felcht schwer sehr schwer
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Linda Wilken
,Runder Tisch - Gespriichskreis BeraterInnen aus-
lindischer Studierender* in Hannover

Auf Initiative des Studentenwerks Hannover und der Evangelischen
Studentinnen- und Studentengemeinde (esg) hat sich im Mai 1998
der Runde Tisch ,,Auslindische Studierende in Hannover* zusam-
mengeschlossen.

Am Runden Tisch nehmen VertreterInnen folgender Institutionen
teil:

- Akademische Auslandsimter aller hannoverschen Hochschulen
- Arbeitsamt Hannover

- Auslinderbehérde der Landeshauptstadt Hannover

- Auslandersprecherlnnen bzw. AuslinderreferentInnen der Studie-
rendenvertretungen

- Evangelische Studentinnen- und Studentengemeinde Hannover
- Katholische Hochschulgemeinde Hannover

- Niedersichsisches Ministerium fiir Wissenschaft und Kultur

- Niedersichsisches Studienkolleg

- Rat der Landeshauptstadt Hannover

- Studentenwerk Hannover

- Zentrale Studienberatung

Der Runde Tisch hat das Ziel, die Arbeit der einzelnen Institutionen
zu vernetzen und gemeinsam eine Verbesserung der Situation von
auslindischen Studierenden in Hannover zu erreichen. Nach auflen
wird er von drei SprecherInnen vertreten, die auch die Sitzungen
vorbereiten. Die Geschifisfihrung und Koordination liegt beim
Studentenwerk Hannover.

Der Runde Tisch tagt rund zwei Mal pro Semester. In der ersten
Sitzung machten sich die TeilnehmerInnen miteinander bekannt und
steliten die Arbeit ihrer Institutionen vor. In der sich anschlieBenden
Diskussion iiber die Lage von auslidndischen Studierenden in Hanno-
ver wurde deutlich, dass die finanzielle Situation und die mangeln-

63



den Mdglichkeiten der Erwerbsarbeit ein Hauptproblem darstellen.
Beim zweiten Treffen informierten die Vertreterlnnen der Auslin-
derstelle und des Arbeitsamts iiber die Regelungen beziiglich der
Erwerbsmdglichkeiten. Die iibrigen TeilnehmerInnen berichteten
von ihren Erfahrungen zu diesem Thema und duBerten ihre Verbes-
serungsvorschlige.

Auf den folgenden Sitzungen wurden die neugefassten Allgemeinen
Verwaltungsvorschriften zu §§ 28 und 29 des Auslindergesetzes
behandelt, die im Juli 1998 als Entwurf erschienen sind. Der Entwurf
bringt Verbesserungen fiir auslindische Studierende vor allem in
Hinblick auf die Linge der studienbedingten Aufenthaltsbewilligung
und die Erwerbsméglichkeiten. Die Teilnehmerlnnen haben Verbes-
serungsvorschlige erarbeitet, die die Situation auslindischer Studie-
render in weiteren Bereichen erleichtern wiirden. Diese Vorschiige
sind iiber das Niedersichsische Ministerium fiir Wissenschaft und
Kultur an das zustindige Innenministerium weitergeleitet worden
und in die Diskussion eingeflossen.

Der Entwurf der Verwaltungsvorschriften wird in einigen Kommu-
nen seit Juli 1998 bereits als ,,Vorldufige Anwendungshinweise
angewendet, in Hannover jedoch leider nicht. Die Fraktionen von
SPD und Biindnis 90/Die Griinen im Rat der Landeshauptstadt Han-
nover haben das Anliegen des Runden Tisches, diese Vorschriften
auch in Hannover umzusetzen, mit einem Antrag an den Rat unter-
stiitzt. Der Antrag, der in die Ratssitzung vom September 1998 ein-
gebracht wurde, lautete wie folgt: ,,Der Rat der Landeshauptstadt
Hannover richtet eine Aufforderung an das Land Niedersachsen,
darauf hinzuwirken, dass die Neuregelung der fiir auslindische Stu-
dierende und Wissenschaftler relevanten Verwaltungsvorschriften zu
§§ 28 und 29 Auslindergesetz von dem zustindigen Arbeitsamt und
dem Ausldnderamt (Ordnungsamt) umgehend angewandt werden.

Aufgrund der Diskussionen beim Runden Tisch wurden die Rege-
lungen beziiglich der Erwerbsméglichkeiten von auslindischen Stu-
dierenden im Sommer 1999 dahingehend gelockert, dass die arbeits-
erlaubnisfreie Beschiftigung von 90 Tagen nicht in den Semesterfe-
rien liegen muss, sondern iiber das ganze Jahr verteilt werden kann.



Im Mittelpunkt der vierten Sitzung Anfang 1999 standen der Aus-
tausch iiber Stipendien fiir auslandische Studierende und die Kritik
der Teilnehmerlnnen an der Auslinderbehdrde. Es wurden Verbesse-
rungsvorschlige fiir die Betreuung der ausldndischen Studierenden in
der Behorde erarbeitet und in einer Kleingruppe den zustiindigen
MitarbeiterInnen unterbreitet. Um die Forderungen nach einer Ver-
besserung der Situation von ausldndischen Studierenden zu un-
terstreichen, legte der Runde Tisch in der Mai-Sitzung die Inhalte fiir
ein Schreiben an den Oberbiirgermeister der Landeshauptstadt Han-
nover fest.

Bei dem Treffen im Juli 1999 wurden unterschiedliche Themen be-
handelt: U.a. befassten sich die TeilnehmerInnen mit der Sonderaus-
wertung der 15. Sozialerhebung des Deutschen Studentenwerks
(DSW) ,,Wirtschaftliche und soziale Lage der auslindischen Studie-
renden in Deutschiand™ und mit der Presseinformation des Nieder-
sichsischen Ministeriums fiir Wissenschaft und Kultur zur ,,Interna-
tionalisierung der niederséichsischen Hochschulen®. In dieser Presse-
information wird die weltweite Werbeaktion und das Stipendienpro-
gramm fiir auBereuropéische Nachwuchswissenschaftlerlnnen vorge-
stellt.

In den beiden Sitzungen Ende 1999 und Anfang 2000 erarbeiteten
die TeilnehmerInnen ein gemeinsames Informationsblatt, mit dem
iiber die Aktivititen des Runden Tischs informiert wird. Auerdem
ging es, wie auch auf der zweiten Sitzung des Jahres 2000, um das
Thema ,, Arbeitserlaubnis fiir auslindische Studierende* und die
Auslegung der so genannten 90-Tage-Regelung. Der Runde Tisch
bemiiht sich zurzeit darum, in Gesprichen mit der Arbeitsverwaltung
den Spielraum, der bei den Regelungen zu diesem Thema besteht, zu
Gunsten der auslindischen Studierenden auszudehnen.

Ein weiterer Erfolg konnte Anfang 2000 verbucht werden: Studie-
rende der Fachhochschule mussten bislang eine Gebiihr entrichten
fiir Passeintragungen, die zur Aufnahme eines Pflichtpraktikums
erforderlich sind. Die Auslinderbehérde hat diese Gebiihr nun er-
satzlos gestrichen.

Linda Wilken ist Abteilungsleiterin fiir Kultur und Soziales im Stu-
dentenwerk Hannover
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AUSLANDISCHE STUDIERENDEN-VEREINE IN
DEUTSCHLAND

Aktivitiiten der Union der Afrikanischen Studieren-
den im Saarland (UASS)

Priiambel

Die im Saarland lebenden und studierenden Afrikaner sind ilberzeugt, dafl

1. Einigkeit und Zusammenarbeit zwischen Afrikanern unentbehrlich sind
2. Den Studierenden eine wichtige Rolle in der Entwicklung Afrikas zu-
kommt

3. Verstindigungsschwierigkeiten zwischen Afrikanern und den Anderen zu
iiberwinden sind.

Welche Ziele setzt sich die UASS?

1. Stimulierung der Solidaritit unter den Mitgliedemn

2. Vertreten von Interessen der Mitglieder in der BRD, besonders im Saar-
land

3. Verbreitung der afrikanischen Kultur

Was macht die UASS?

Um ihre Ziele zu erreichen, veranstaltet die UASS:

l. Sportaktivititen nach dem Motto ,,eine gesunde Seele in einem gesunden
Korper. Die UASS verfiigt iiber eine FuBballmannschaft, organisiert je-
des Jahr ein FuBballturnier und nimmt regelmiBig an Sportveranstaltun-
gen anderer Vereine teil

2. Einmal im Monat eine afrikanische Filmvorfiihrung. (jeden 2. Freitag,
ESG, 20.00 Uhr)

3. Einmal im Monat einen Stammtisch

4. Einmal im Jahr eine afrikanische Kulturwoche: Vortrige, Filmvorfiih-
rungen, Sportaktivititen, Kulturabend ....

AuBerdem hat die UASS die Aufgabe, jedem in Not geratenen Mitglied
finanziell bzw. moralisch beizustehen. Sie hilft bei:
- Zimmersuche
- Jobsuche
- Integration
- Anderen sozialen Ereignissen (z.B. schwere Krankheit, Vermah-
lung uv.a.}
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»VASA - Vereinigung arabischer Studenten und A-
kademiker e.V.“ Beispiel von studentischen Aktivitii-
ten

Auszug aus den Informationsmaterialien:

Wir iiber uns
Wir sind eine Vereinigung fiir die arabischen Studenten und Akade-
miker an der Universitit und anderen Hochschulen in Leipzig.

Wir helfen und unterstiitzen arabische Studenten und Akademiker
withrend des Studiums, der Weiterbildung und bei ihrer sozialen
Integration in Deutschland. Wir wollen ihre kulturellen Interessen
und Aktivititen férdern und vertreten.

Wir méchten jedoch auch den Dialog zwischen Arabern und Deut-
schen ausbauen und das Verstindnis zwischen den unterschiedlichen
Kulturen fordern.

Der Verein ist parteipolitisch und konfessionell neutral. Jede Person

die mit den Satzungszwilchen iibereinstimmt kann im Verein titig
werden.

Der Verein ist Herausgeber der Zeitschrift HIWAR (,,Dialog™).
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len werden noch ausfithrlich informiert und sind zur aktiven Mitar-
beit und Mitgliedschaft aufgefordert.

Breite Diskussionen und Werbung

Nachdem die Grundlegenden Vorbereitungen in Leipzig abgeschlos-
sen wurden will die Vorbereitungsgruppe jetzt eine breite Diskussion
unter den Studentenschaften, insbesondere den AuslinderInnenrefe-
raten der ASten, sowie eine groe Werbeaktion fiir
Griindungsmitglieder organisieren.

Diese Homepage soll iiber den Griindungsprozess und die Diskussi-
onen berichten und alle Interessierte informieren. Aus diesem Grund
sind auch Vorschldge und Modelle verdffentlicht, die nicht unbe-
dingt abgestimmt sind und noch diskutiert werden.

Homepage: http:/"www.puk.de/glembek bas
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oder was auch immer den Studentinnen einfillt, denn die Gestaltung
des Abends liegt in ihrer Hand.

Und wie steht es mit der Kommunikation innerhalb der ifu? Es ha-
ben sich verschiedene Ideen und Wege entwickelt, sich nicht nur in
persénlichen Gesprichen untereinander auszutauschen, sondern sich
auch anderen Orts mitzuteilen: Uber das Online-Diskussionsforum
iibermitteln sich die Studentinnen zumeist ifu-bezogene Informatio-
nen, im Projektbereich Migration etwa kénnen die Teilnehmerinnen
beim wochentlichen ,, Steam Off"* Dampf ablassen und mit Kritik wie
Anregungen direkt an ihre Dekaninnen bzw. Koordinatorin herantre-
ten, die Prisidentin der ifu hilt eine offene Sprechstunde ab, und
Nachrichten der Studienbiiros an die Teilnehmerinnen und umge-
kehrt werden auf kiirzestem Wege iibermittelt, da die Studienbiiros
direkt neben den Hérsilen angesiedelt sind.

Wihrend der Prisenzphase wird die Arbeit der ifu kontinuierlich
evaluiert — z.B. mit Hilfe von Fragebogen und Arbeitstagebiichern.
Die Ergebnisse werden von einem unabhiéingigen Institut ausgewer-
tet. Sie werden unter anderem helfen zu entscheiden, wie die Zukunft
der ifu aussehen kann. Derzeit ist noch unsicher, ob es weitere Prii-

senzphasen geben soll oder ob die ifu als virtuelle Universitit fortge-
fithrt wird.

Dr. Esther Djokpé und Ilka Gersemann, Tutorinnen bei der ifu
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telbar bei ausldndischen Studierenden und Wissenschaftlern Umfra-
gen starten, in denen herausgearbeitet werden soll, in welchem MaBe
auslindische Studierende, Wissenschaftler und Fachkrifte in der
Vergangenheit oder in der Gegenwart Diskriminierungserfahrungen
oder rassistisch motivierte verbale oder physische Gewalterfahrun-
gen machen mussten und milssen.
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entscheiden konnten. So neigen die befragten Studentinnen eher
dazu, selbstindig zu handeln und sich durch eigenstindiges Wohnen
der sozialen Kontrolle der Familie zu entziehen.

Soziale Kontakte werden iiberwiegend mit Bildungsinlandern ge-
pflegt, und zwar studienbezogen (48 %) und auch freizeitbezogen
(55 %), wobei sie sich auBerhalb der eigenen Gruppe eher der Grup-
pe der deutschen Studenten anschlieBien als der Gruppe der Bil-
dungsausléinder aus der Tiirkei. Eine Diskriminierung wurde zwar
von 71 % der Befragten verneint, doch zeigen die Aussagen, dass die
Situation nicht unproblematisch ist. So nannten 28 % der Befragten
Diskriminierungen im alltiglichen Umgang. 9 % geben Diskriminie-
rungen seitens des Lehrkorpers an; aufgrund des auslindischen Na-
mens wiirde sie vom Lehrkorper bei der Benotung der Klausuren und
schriftlichen Ausarbeitungen diskriminiert.

Empfehlungen der Beauftragten

Um Benachteiligungen an den Hochschulen zu begegnen, kénnten
Beratungsstellen an den Hochschulen z. B. dhnlich wie
»Frauenbeauftragte" in Form von ,,Universitits-
Auslinderbeauftragten” eingerichtet werden.

Fiir eine zielgruppengerechte und effektive Beratung sollten die
Angebote von Betreuungsleistungen iiber die reine Studienberatung
hinaus sowie Beratungsstellen bei Job- und Wohnungssuche erwei-
tert werden. Auch eine verstirkte Zusammenarbeit der Hochschulen
mit ausldndischen Studierendenvereinigungen ist anzustreben, zumal
diese iiber die entsprechenden Kenntnisse hinsichtlich der Probleme
und Belange ihrer Klientel vor Ort verfiigen.'®

Um Sprachschwierigkeiten besser begegnen zu kénnen, sollten
Fachsprachkurse und fachbezogene Tutorien fiir alle Studenten an-
geboten werden.

Um die Kommunikation zwischen deutschen und nichtdeutschen
Studierenden zu verbessern, sollten die Studentenvertretungen auf
Universitits- und Fachbereichsebenen stirker fiir die Belange der
ausldndischen Studierenden sensibilisiert werden. Veranstaltungsan-
gebote sollten nicht allein fiir die auslidndischen Studierenden ge-
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macht werden, sondern auch die deutschen Mitstudierenden einbe-
ziehen.

Sinnvoll ist auch, die Bevolkerung stirker fiir die Belange auslindi-
scher Studierender zu sensibilisieren und Begegnungsmoglichkeiten
zu schaffen, um Vorurteilen besser begegnen zu kénnen. Beispielhaft
ist in diesem Zusammenhang die von den Hochschulen und Fach-
hochschulen in Berlin und Brandenburg jiingst ins Leben gerufene
.Initiative fir Gastfreundschaft*, die fiir mehr Toleranz und Akzep-
tanz wirbt.
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Adresseniibersicht und Publikationshinweise

Adressen:

Vorbereitungsgruppe zur Griindung des
Bundesverband ausliindischer Studierender (BAS)
¢/o Projekt AuslinderInnenrecht im IfSF

Postfach 43 24

D - 54233 Trier

Fax: 0651/73123, Tel.: 0651/73173

e-mail bas(a uni-tricr.de

URL: htip: swww.puk.de‘elembek/bas

Union der afrikanischen Studierenden im Saarland
UASS ¢.V. ¢c/o AstA

Postfach 151131

66041 Saarbriicken

Vereinigung arabischer Studenten und Akademiker e.V.
VASA

Mannheimer Strafie 5-7 / 370

04209 Leipzig

E-Mail: vasa(@'www. uni-leipzig de

URL: http:/www . uni-leipzig.de/~vasa/

Vereinigung der Forderer des Austinderstudiums
in Rheinland-Pfakz e.V.

Jakob Welder Weg 30

55128 Mainz

Frankfurter Verein zur Férderung
ausliindischer Studierender in Not e. V.
c/o Studienkolleg an der Goethe-Universit:t
Bockenheimer Landstr. 76

60325 Frankfurt am Main

Tel.: 069 72 85 08
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Verzeichnis der zur Zeit lieferbaren AUSZEIT-Hefte

AUSZEIT 38 (1999)
MenschenRECHTE - Ein Thema an den Hochschulen?!

AUSZEIT 37 (1999)

Das zweite Exil

Die Reintegration chilenischer Riickkehrer im Zuge der Demokrati-
sierung in Chile unter besonderer Beriicksichtigung von Frauen

AUSZEIT 36 (1998)

»HERDER-Club*

Begegnungszentrum fiir auslindische
Absolventen von Bildungseinrichtungen der DDR

AUSZEIT 35 (1998)

Zum Gedenken an Hans Heinz Heldmann
Der Rechtsanwalt als Verfassungsschitzer —
Auslidndische Studierende in Deutschland

AUSZEIT 34 (1997)
Rassismus an der Hochschule
Das WUS-Projekt "Informieren statt Kapitulieren™ 1993-1995

AUSZEIT 32 (1995)
Das fiinfte Rad
Studienberatung fiir Ausldnder

AUSZEIT 30 (1994)

Sein oder Nicht-Sein
Auslandische Studierende: Selbstverstindnis und Kulturarbeit
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AUSZEIT 28 (1992)

Gertrud Achinger:

Kuratel und Fiirsorge

Studien- und Lebensbedingungen afrikanischer Studierender in Leip-
zig und Ostberlin vor und nach der Wende

AUSZEIT 26 (1992)

Fin de la Fiesta oder: Abgefeiert?

Diskussionsbeitrige zu Lateinamerika ilber die "500-Jahr-Feier"
hinaus

AUSZEIT 22 (1990)
Zwischen den Stiihlen - "Bildungsinlinder"
...wenn Gastarbeiterkinder und Fliichtlingskinder studieren wollen...

AUSZEIT 16 (1986)
Aktuelle Retroperspektive des Ausliinderstudiums

AUSZEIT 11 (1985)

Orientierungseinheiten fiir ausliindische Studenten -
Praxisberichte

AUSZEIT 9 (1984)
Studienberatung fiir Auskinder
Berichte aus der Praxis

AUSZEIT 7 (1983)
Soziale Situation und Probleme auslindischer Studenten

AUSZEIT 5 (1982)
Studienkollegs - Propideutikum oder Kapazititssteuerung
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