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Ich bedanke mich daflir, dass Sie alle gekommen sind, und ich wlnsche
uns, dass wir zwei Tage voller konstruktiver Diskussion verbringen wer-
den. Lassen Sie uns einen demokratischen Akzent in schwierigen Zeiten

setzen. Vielen Dank.



























































































































































































































































































































Studierenden aus Entwicklungslindern und aus Industrietindern glei-
chermalbien. Denn Deutschiand ist ein teueres Land.

Die Sondererhebung zur wirtschaftlichen und sozialen Lage ausliindi-
scher Studierender in Deutschland im Rahmen der 15. Sozialerhebung
hat ergeben. dass der studienbegleitende Nebenerwerb fiir Bildungsaus-
linder/innen statistisch gesehen die wichtigste Finanzierungsquelie dar-
steltt.” Ausidndische Studicrende miissen m erheblichem Umfang thr
Studium selbst finanzieren. Denn finanzielle Unterstiitzung durch die
Eltern ist gerade bei Studierenden aus Entwicklungsldndern nur in gerin-
oem MalBe moglich. [e Erwerbsquote betrdgt 65 Prozent bei den frei-
en’ Studierenden aus Entwicklungslindern im Erststudium und immerhin
noch rund 50 Prozent bei Studierenden aus [ndustrielindern. [Im Zweit-
studium ist sie ctwas nicdriger - 53 Prozent bei Studierenden aus Ent-
wicklungslindern und 49 Prozent aus Industrieliindem. Hier sind die
Stipendiaten - 25 Prozent der Bildungsausldnder/innen erhalten et Sti-
pendium - natiirlich wesentlich besser gestellt.

Hinzu kommt. dass der Anteil der Verheirateten und Studierenden mit
Kindern deutlich hdher ist als bei deutschen Studierenden. [as erschwert
nicht nur die Wohnungssuche, sondern schafft auch grofie finanzielle
Engpisse.

2.3. Der Notwendigkeit, die Studienfinanzierung durch Ferienarbeit und
Teilzeitjobs zu sichern. stehen jedoch eine sehr restriktive Praxis der
Arbeitsverwaltung und austinderrechtliche Beschrinkungen entgegen.

Auch die Art der Arbeitsmdéglichkeiten schafft Probleme. da vor allem
bei Studierenden aus Entwickiungslindern studienferme und unqualifi-
zierte Aushilfstitigkeiten iiberwiegen, die in der Regel obendrein
schiecht bezahlt sind. Dies gilt fiir 56 Prozent.?

2.4. Die 15. Sozialerhebung verweist auf ¢in weiteres Manko des Stu-
dienaufenthaltes in Deutschland - die starke Isolierung ausldndischer
Studierender. vor allem wenn sie aus uns fremden Kulturriumen kom-
men. Fehlende Kommunikation mit ihren deutschen Kommilitonen und

T_ Vel Sonderauswertung.  Wirtschaftliche Lage und Erwerbstitigkeit™. 8. 47-30.
" Vel Sonderauswertung.  Erwerbstitige Studicrende nach der Art der Tatigkeit™. S. 56.
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Kommilitoninnen wird immer wieder beklagt.” Ghettoisierung ist sicher
gin zu starkes Wort, aber die Neigung ausldndischer Studierender, wegen
fehlender Kontakte zu deutschen Studierenden und sprachlicher Barrie-
ren unter sich zu bleiben, weist in diese Richtung. So lernen die auslandi-
schen Studierenden 7u wenig {ber die Kultur ihres Gastlandes, und auch
thre Kenntnisse der deutschen Sprache verbessern sich nicht in dem
Male, wie sie es eigentlich sollten, Dadurch ergeben sich Informations-
defizite und QOrientierungsprobleme, wie ich immer wieder bei meinen
eigenen Gaststudierenden feststellen kann.

Zusammenfassend ldsst sich also feststetlen: Es besteht erheblicher
Handlungshedarf. Denn wie die 15. Sozialerhebung zeigt, stellen Woh-
nungssuche und Orientierungslosigkeit im Studiensystem fur alle auslin-
dischen Studierenden betrichtliche Hirden dar (Abbildung 5.1 ,Schwie-
rigkeiten beim Studienaufenthalt in Deutschland nach Organisation des
Studienaufenthaltes’}. Fiir Studierende aus Entwicklungsléindern kommen
noch das Visum und die Aufenthaltsgenchmigung sowie der Erhalt einer
Arbeitserlaubnis und die Studienfinanzierung als zusitzliche stark er-
schwerende Rahmen-bedingungen hinzu.

Die 15. Sozialerhebung (Abbildung 5.2 - ,Schwierigkeiten beim Studien-
aufenthalt in Deutschland nach Crganisation dcs Studienaufenthaltes™)
zeigt iibrigens auch. dass Studicrende im Erststudium unter den unzu-
ldnglichen sozialen Rahmenbedingungen wesentlich stérker leiden als
Teilzeitstudierende oder Postgraduterte. '

Wir miissen daher unsere Anstrengungen verstdrken, um gastfreundliche
soziale Rahmenbedingungen zu schaffen. Dabet ist selbstverstiindlich zu
beachten, dass die verschiedenen Zielgruppen unterschiedlichen Unter-
stiitzungsbedarf haben - je nach Herkunfisland, Art des Studienaufenthal-
tes oder Geschlecht.

L

Vol Sonderauswerwung. Beurtellung der Kommunikaton unter den Studicrenden und
des Studicnanibaus durch Bildungsauslinder™. 5. 43,
" Vel Sonderauswertung, 8. 26,



3. Losungsansitze fiir die Verbesserung der sozialen Situation aus-
Lindischer Studierender

Wo sind also Lasungsansitze fiir die Verbesserung der sozialen Situation
auslindischer Studierender? Die Ergebnisse der 15. Sozialerhebung
zeigen die Handlungsfelder klar auf:

» Hochschulfreundliche Regelungen im Aufenthalts- und Arbeitsrecht
Zum einen sind die restriktiven Regelungen des Ausldnderrechts zu lo-
ckern. [ch bin mir natiirlich daritber im klaren, dass eine solche Feststel-
lung zum gegenwdirtigen Zeitpunkt bei vielen vielleicht auf Unverstind-
nis stdBt. Dennoch ist bereits von meinen Vorrednern klar gemacht wor-
den, dass wir uns durch dic unfassbar schrecklichen Ereignisse vom
11. September nicht dazu bewegen lassen diirfen, die Zugangsbedingun-
gen zum Studium fiir ausldndische Studierende gerade aus muslimischen
Lindern »u erschweren. Vielmehr missen wir unsere Anstrengungen
verstarken, hier hochschuladdquate Regelungen filr diese Zielgruppe zu
entwickeln. Wenn die ausldndischen Studierenden dann auch noch inten-
siver betreut und besser integriert werden, wird es schwierig sein, ledig-
lich als Studierender eingeschrieben zu sein, ohne auch tatsdchlich zu
studieren.

Besonders notwendig ist die [.ockerung der Rahmenbedingungen fiir die
Erwerbstitigkeit dieser Personengruppe, etwa indem die Begrenzung auf
90 Tage und die Vorrangregelung weniger enghcerzig ausgelegt werden, .
Fs witlrde schon helfen, wenn man - anstatt sich aufl 90 Tage festzulegen
— von 80 Halbtagen oder 720 Arbeitsstunden ausgehen koénnte, Denn
ausidndische Studierende sind in erster Linie zum Studium hier und wer-
den deshalb kaum volle Arbeitstage an einem Stiick arbeiten kdnnen.
Ziel sollte es sein, die Studierenden aus Nicht-EU-Lindern bei der Ge-
wihrung der Arbeitserlaubnis mit Studierenden aus EU-Lédndern gleich-
zustellen, das heiflt durch eine Weisung des Bundesministeriums flir
Arbeit und Soziales an dic Bundcsanstalt fiir Arbeit auf eine Vorrangprii-
fung 7u verzichten.!!

e Erteilung der Arbeitsgenehmigung durch dic Arbeitsverwaliung dber dic 90 Tage
hinaus steht dereeit unter dem Vorbehalt der Arbettsmarkipriifung nach § 285 Abs. |
SGB L Dies bedeutet. dass cine Arbeitserlaubnis nur dann erteilt werden kanm, wenn
Keine gecigneten Deutschien oder dresen aleichgestellten Auslander far den Arbeitsplatz
zur Verlugung stehen.



Es ist daher sehr zu begriflen, dass eine Interministericlle Arbettsgruppe
zu .Praktischen Fragen des Gastaufenthaltes von Auslindischen Studie-
renden und Wissenschafilern’ eine Arbeitsgruppe zu dem Themenkom-
plex ,Visaerteilung und Aufenthaltsgenehmigung’ eingesetzt hat und an
Losungsmoghichkeiten zu den ,Verdienst- und  Arbeitsmoglichkeiten
neben dem Studium’ arbeitet. Sie empfiehlt eine flexiblere Auslegung
der 90-Tage-Regelung im Sinne der Anregung im Regierungschetbericht
vom Dezember 199912

» Mehr Stipeadienprogramme

Neben der Verbesserung der arbeitsrechtlichen Situation der auslédndi-
schen Studierenden aus Nicht-EU-Staaten sollten auBerdem verstirkt
Initiativen zur finanziellen Forderung ausléndischer Studierender - unter
anderem durch den Ausbau von Stipendienprogrammen fiir Studierende
aus Nicht-EU-Landern - ergriffen werden.

#» Lin ausrcichendes Angebgt an Wohnheimplitzen filic auslindische
Studierende
Auskindische Studierende finden in der Regel in Wohnheimen der Stu-
dentenwerke ihr .neues Zuhause’. Zur Behebung der existierenden Eng-
pisse miissen daher zusitzliche Wohnheimpldtze zur Verfiigung gestellt
werden. Das Deutsche Studentenwerk hat etne Umirage beir den einzel-
nen Studentenwerken hinsichilich des Bedarfs an Wohnheimpladtzen flir
austindische Studicrende gestartet. Falls der Anteil auskindischer Studte-
render sich bis zum fahr 20032004 um 30 Prozent erhdhen soll, wie es
die .Konzertierte Aktion Intermationales Marketing fiir den Bildungs-
und Forschungsstandort Deutschland” als Zief formuiiert hat, muss eine
zusdtzliche Wohnheimkapazitit von ca. 21.000 Wohnheimplitzen ge-
schaffen werden.t® Internationale Géstehdvser fur junge Gastwissen-
schaftlerinnen und -wissenschaftler und deren Familien sind ebenfalls

AN der AG Deriheen Disaerieilung und Aufenhialtsgenchmisung sind Auswirtiges
Amt, Alexander-von-Humbolde-Stiftung. Bundesverband Auskandischer Studierender.
Bundesministerium des Inneren. Deutischer Akadeniischer Austauschdienst. Deutsche
Forschumgsgemeinschail. Hochschalsektorenkonterenz, Kultasnumsterkonferene/Land
Berlin, World University Service beteilige.

" Beispicisweise besteht in THambuorg dringender Bedart an 600 xusaizlichen Wohn-
plitzen. und Hannover hat 1,130 Personen auf der Warteliste fir einen Wohnheimplatz,
In tleidelbierg Hega der Auslinderanteil m den Wohnheimen hei 45 % und (n Stutrgart
kitnnen von den 3235 angenwldeten Programmistudierenden nur 393 untergebracht
werden, Vab Deutsches Swdenlenwerk, Aukiinfticer Bedarf an Woltmheimpldrzen fiv



verstirkt auszubauen. Die Fortfilhrung des Gistehausprogramms ist da-
her dringlich.

Dabei ist es wichtig, darauf zu achien, dass die ausktindischen Studieren-
den in Wohnanlagen zusammen mit deutschen Studierenden wohnen.
Ansonsten wiirde man der drohenden Ghettoisierung und eventuellen
ausldnderfeindlichen Aktionen Vorschub leisten. Integrierte Wohnheime
erleichtern die Kontakte zu deutschen Mitbewohnern, fordern damit die
Kommunikation und wirken der Isolierung und Abkapselung der auslin-
dischen Studierenden entgegen.

¥ Verbesserung der Integration und Betreuune durch ein Tutor/innen-

programm
Integriertes Wohnen bietet die besten Voraussetzungen, um soziale Kon-
takte zu knipfen, Land und Leute kennen zu lernen sowie die Sprache

des Gastlandes zu erlemen.

Erfahrungen zeigen, dass diese Integrationsleistungen und die interkultu-
relle Kommunikation durch die Arbeit von Wohnheim-Tutoren und -
Tutorinnen erheblich unterstiitzt werden, Sie kdnnen helfen, soziale Kon-
takte zu kniipfen, und vermitteln in Wohnheimen mit einer hohen Bele-
gungsquote durch ausldndische Studierende unterschiedlicher Kulturen.
Es wire daher dringlich, die von der Bundesregierung in Aussicht ge-
stellte Forderung des DSW-Tutor/innenprogramims schnell zu realisieren.
Dabei ist darauf zu achten, dass kein schwerfilliges und zeitraubendes
Verfahren die Wirksamkeit eines solchen Tutorinnenprogramms behin-
dert. 1

4. Der Beitrag der Studentenwerke und des Deutschen Studenten-
werks zur Yerbesserung der sozialen Rahmenbedingungen fiir
ausliindische Studierende

Die Studentenwerke sind durch ihren gesetzlichen Aufirag gebunden,
sich der wirtschaftlichen und sozialen Betreuung der Studierenden anzu-
nehmen. Dies gilt auch — und in besonderem Mafie — in Bezug auf die
auslindischen Studierenden. Durch ihre vorhandene Infrastruktur und die

"4 Die Realisierung des Tutorenprogramms im Rahmen des neu aufgelegten , Stipendien-
und Betreuungsprogramm(s) (STIBE'T)Y" des DAAD scheint nur bedwngt erfolgverspre-
chend aufgrund erheblicher praktischer Probleme, etwa beim Antragsverfahren oder der
hochschulibergreifenden Aufgabenwahmehmung.
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Zustindigkeit fur alle Hochschulen eines Hochschulstandortes sind die
Studentenwerke dazu auch in der Lage. Aullerdem sind sie oft die erste
Anlaufstelle fiir ausldndische Studierende.

So 15t es verstdndlich, wenn gerade die Studentenwerke seit Jahren im-
mter wieder auf die Defizite der wirtschaftlichen und sozialen Betreuung
der auslindischen Studierenden hingewiesen haben. Denn sie miissen vor
Ort fiir die Probleme bei der Wohnungssuche, der Finanzierung des Stu-
diums und fehlenden sozialen Kontakten Abhilfe zu schaffen,

Um die Rahmenbedingungen fuir das Studium gastfreundlicher zu gestal-
ten, haben die Studentenwerke zusammen mit ihrem Dachverband, dem
Dreutschen Studentenwerk, ein Servicepaket entwickeh. Zur Zeit bieten
36 der insgesamt 62 Studentenwerke das Scrvicepaket an. Es ist modular
konzipiert und umfasst in der Regel die Module Wohnen, Semesterbei-
trag, Verpilegung und Versicherung. Je nach ortlicher Praxis enthallcn
die Servicepakete dariiber hinaus ausgewihlte Informations-. Orientie-
rungs- und Beratungsangebote und / oder ein Semesterticket.

Natiirlich wiire es wiinschenswert, dass das Servicepaket durch die Aus-
linderbehdrden vor Ort als Finanzierungsnachweis anerkannt wird. Der-
zeit ist dies nur in Minchen und Stutigart der Fall. Leider gibt es an
einzelnen Orten eine definitiv ablehnende Haltung seitens der Auslin-
derbehdrden, andere sind jedoch zumindest gesprachsbereit.

Damit dieses Anliegen bundesweit durchgesetzt werden kann, muss es
vom Bundesministerium des loreren thematisiert werden, etwa im Rah-
men der mit den zustandigen Referatsleitern der idnder regelmaBig statt-
findenden |, Auslinderreferentenbesprechungen®. Angesichts der offen-
sichtlichen Ermessensspielrdume kinnte den Auslinderbehdrden vor Ort
eine entsprechende rechtliche Praxis empfohlen werden. Es ist aber auch
der ,Weg von unten’ denkbar, indemn die Kommunen in Gesprichen mit
Hochschulen und Studentenwerken dazu bewegt werden, das geltende
Recht entsprechend auszulegen. Clausthal tut dies beispielsweise.

Die Mitgliederversammlung des Deutschen Studentenwerkes hat im
November 2000 einen Beschluss zur ,Verbesserung der sozialen Rah-
menbedingungen fir auslandische Studierende’ gefasst und bei Politik
sowie Hochschulen mehr Initiativen zur Verbesserung der sozialen Rah-
menbedingungen angemahnt.
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Auch das Kuratorium des Deutschen Studentenwerks:® hat aut seiner
Sitzung vom 27 Juni 2001 Bund, Ldnder, Kommunen und Hochschulen

aufgefordert,

aufeinander abgestimmte Betreuungsangebote der Hochschulen
und Studentenwerke auszubauen,

die erforderlichen Wohnheimplitze als besonders integrations-
fordernde Wohnform filr auslindische Studierende bereitzustel-
len, '
die Servicepakete der Studentenwerke nicht nur im Rahmen des
internationalen Hochschulmarketings an ausléndische Studien-
interessierte zu vermitteln, sondern diese auch als Finanzie-
rungsnachweis zu akzeptieren sowie

die arbeits- und aufenthaltsrechtliche Situation von auslindi-
schen Studierenden zu verbessern mit dem Ziel, Studierende aus
EU-Lindern und Nicht-EU-Lindern bei der Gewiihrung der Ar-

beitseriaubnis gleichzustellen.

Allerdings wire es falsch, von der Annahme auszugehen, allein die Sto-
dentenwerke seien fir die Verbesserung der wirtschattlichen und sozia-
len Rahmenbedingungen zustdndig. Vielmehr mochte ich klar und deut-
lich auf die Notwendigkeit hinweisen. dass erst .das auf’ Synergie ausge-
richtete gemeinsame Handeln von Politik. Wissenschaft und Gesellschaft
sowie eine entsprechend enge Kooperation in der Praxis zwischen Hoch-
schulen, Studentenwerken, Hochschulstidten und anderen mit diesen
Aufgaben befassten Institutionen vor Ort’ geeignet ist. wesentliche Vor-
aussetzung fiir die Steigerung der internationalen Attraktivitdt des Hoch-
schulstandorts Deutschland zu schaffen.'" Gerade auf diesem Feld mils-
sen dic verschiedenen Akteurc e¢nger als bisher zusammenarbeiten!

Im Kuratorium des Deatschen Studentenwerks sind folgende Persanlichkeiten und

Institutionen vertreten: krafl Amtes der Prasident der 1 lochschulrektorenkontereny

Prof. Dr. Klaus Lardiricd. die Bandesministerin (i Bildung und Forschung I:delgard
Bulmahn {vertrelen durch MinDicteent Dr. Reimund Schevermann). die Prisidentin der
Standigen Konferenz der Kulwsmunister der Eiinder (KMK). Miniswerin Dr. Annette

Schavan tvertreten durch bid, MinRat D, Karl Mantin Krald), als Vertreter des

Deutschen Siadictapes Prol. e Bemd Mever., der Prisident des Deutschen Akademi-

sehen Austauschdienstes Prol D, Theodor Beechiem {vertreten doech Dr, Annette
Judivsd sowie vom Vorstand beroivoe Mitzlieder aus den politischen Parteien. den
studentischen Verhanden, den Flochsehulen sowee 303A und 15GH,

"Reschluss N 5 der 61, Ordenthichen Mitglicderversammbung deos DSW
vom 2. Nowember 20000 Berlin in; Jadwosboerichs 200008, 2001-202. Begrimdung.



Podivmsdiskussion

Die saziale Situation auslindischer St_udierender

Teiinefimer/innen:

e Prof, Dr, Elke Platz-Waury,
Vizeprasidentin im Deutschen Studentenwerk (DSW);

o Dieter Hampel,
Vorsitzender des Stipendienprogramms des Kirchlichen Ent-
wicklungsdienstes (KED);

¢  Abdulhamied Khamies,
Studierender an der Techmschen Universitat Darmstadt;

¢  Michael Pannwitz,
Sprecher des Bundesausschusses der Studierenden der GEW
(BASS) und

e Joseph Schifers,
Migrantenseelsorger der Katholischen Hochschulgemeinde
(KHG) Bonn.

Moderation:

» Dr. Eleni Konstantinidong,
World University Service (WUS) — Deutsches Komitee e. V.
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Dr. Eleni Konstantinidou, World University Service (WUS) - Deut-
sches Komitee e.V.:

Vielen Dank zuniichst an Sie, Frau Professor Platz-Waury, fiir Thr - wie
ich fand - sehr strukturiertes und differenziertes Referat. Ich bin von den
Veranstaltern der Konferenz gebeten worden, dieses Forum zu moderie-
ren, in dem wir die soziale Situation der auslandischen Studierenden in
Deutschland auf der Grundlage der Impulse, die Frau Professor Platz-
Waury geleistet hat, genauer unter die Lupe nehmen wollen. Ich hoffe
dabei auch auf die rege Beteiligung aus dem Plenum heraus. Mein Name
ist Eteni Konstantinidouw, ich kemme aus Griechenland und habe in Stutt-
gart Maschinenbau studiert. Ich war seinerzeit einige Jahre im Auslédn-
derkomitee des AStA titig und habe bis zu meiner Promotion als Refe-
rentin des Studienbegleitprogramms fir Studierende aus Afrika, Asien
und Lateinamerika in Baden-Wirttemberg gearbeitet. Seit dem Ab-
schluss meiner Doktorarbeit bin ich als Ingenicurin bei einer grofien
Energiegesellschaft beschiftigt. : |

Ich méchte zu Beginn unserer Diskussion auf die zahlreichen Aussagen
der Bundesregierung und der Parteien des Bundestages in der akiuellen
Diskussion um den Hochschulstandort Deutschland hinweisen, nach der
das Auslidnderstudium kulturpolitisch, entwicklungspolitisch und tkono-
misch auch fur den Wirtschafisstandert Deutschland von groBer Bedeu-
tung ist. 1ch habe hier zum Beispiel einen aktuellen Bundestags-Antrag
der FDP, in dem es heifit: ,Die Mittel, die fiir Wissenschaftsaustausch,
fiir Sprachforderung und Stipendien ausgegeben werden, sind auch In-
vestitionen in deh Wirtschaftsstandort Deutschland.”

Solchen Bekenntnissen und Absichtserkldrungen aus der Politik hat Frau
Professor Platz-Waury emige aktuelle und wichtige Probleme des Aus-
ldnderstudiums in Deutschland gegeniibergestellt. Auslindische Studie-
rende in Deutschland haben:

nur wenig Kontakt zu Einheimischen,
Wohnungsprobleme,

Sprachprobleme,

ausldnder- und arbeitsrechtliche Schwierigkeiten,
» Finanzierungsprobleme.

In der Folge all dessen kommt es bei thnen hiiufig zu iberlanger Studien-
daucr oder schlimmstenfalls segar zum Studienabbruch.



Alle diese Probleme sind, das haben wir gehdrt und Sie am eigenen Leib
grfahren, bei den sogenannten ,frce-movers’ besonders gravierend. Ge-
nau diese Gruppe aber bekommt kaum oder nur sehr wenig Unterstiit-
zung. Nach den Zahlen, die das Deutsche Studentenwerk vorgelegt hat,
werden nur 15 Prozent der ,free-movers’ im Erststudium finanziell ge-
fordert. Es gibt einige Initiativen zum Beispiel der Kirchen, die versu-
chen, hier gegenzusteuern. Wir werden von den auf dem Podium ver-
sammelten Gasten einige Staterments dazu hdren, was die verschieden
Initiativen und Qrganisationen im Rahmen ihrer Mdéghchkeiten leisten.

Meine erste Frage richtet sich an Abduthamied Khamies, der vier Jahre
lang als Auslinderreferent im AStA der Technischen Universitét Darm-
stadt aktiv war. Herr Khamies, Sie haben Bauingenieurwesen studiert
und belegen jetzt im Zweitstudium den Aufbaustudiengang Informatik.
Vor allem aber sind Sie einer der angesprochenen ,free-mover’, wie auch
ich damals ciper war. Konnen Sie aus [hren persdnlichen Erfahrungen
herichten. mit welchien Problemen Sic in lhrem Studium zu k#mpfen
harten und wie Sie diese Probleme gemeistert haben?

Abdulhamied Khamies, Studierender an der Technischen Universi-
tit Darmstadt:

Liebe Freunde, licbe Freundinnen, liecbe Kollegen und Kolleginnen,
meing Damen und Herren. Ich wollte. mich zuerst bedanken, dass man
hier endlich auch einmal mit uns und nicht nur iiber uns redet. So lassen
sich Lasungsansitze leichter finden, Es freut mich auch, dass ich auf dem
Podium fast in der Mitte sitze und nicht am Rand.

Eine kurze Anmerkung zu dem Kollegen Daniel Egbe, der als Diskutant
auf dem Podium heute Vormitlag gesagt hat, er wolle nicht nur klagen,
sondern sich auch bei den Organisationen bedanken, dic gute Arbeit im
Sinne der auslindischen Studierenden leisten. Tch bin wic Daniel ein
optimistischer Mensch, aber ich meine, dass man Probleme nur l8sen
kann, wenn man sie erkennt, benennt und bespricht. Deswegen: Ich wer-
de hier keine positiven Dinge und Lrlahrungen berichien, sondern mich
auf dic negativen konzentrieren. Das heifit nicht, dass ich keine positiven
Lrfahrungen gemacht habe, im Gegenieil!

Fs wurde iiber viele Probleme gesprochen, aber mir ist die Wohnungs-

problematik bisher zu kurz gekommen. Weil ich aber glaube, dass dies
eines der wichtigsten Themen ist, will ich dariiber berichten: Als ich nach
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Deutschiand kam, hat mein Schicksal mich nach Bochum gefiihrt. Da
musste ich mir ein elf Quadratmeter groBes Zimmer mit zwel anderen
Studierenden, eder besser mit zwei anderen Studienbewerbern, denn so
nannte man uns zu dieser Zeit, teilen. In dem Zimmer gab es nur ein Bett,
Wir haben noch eine Matratze von einem Nachbam besorgt. Fragen Sie
mich nicht, wie drei Leute in elf Quadratmetern geschlafen oder gelebt
haben. Einer der beiden anderen hat geschnarcht, und zwar die ganze
Nacht lang. Ich sage Thnen ehrlich: Das hat mich graue Haare gekostet.
Und drei Jahre meines Lebens auch. Denn die drei Monate, die wir 50
miteinander verbracht haben, haben mich drei Jahre &lter gemachit.

fch bin dann nach Minster umgezogen. In Mlinster habe ich immer nur
als Untermieter gewohnt. Ich habe viel Zeit gebraucht fiir den Sprach-
kurs, weil ich thn privat nicht machen konnte. Ich habe ihna schlieBlich
ohne Unterstiitzung in den kostenlosen Kursen gemacht, die vom AStA
angeboten wurden. Ich habe insgesamt drei Jahre gebraucht fiir das Stu-
dienkolieg und fiir den Sprachkurs. In diesen drei Jahren musste ich
sieben Mal umziehen, weil ich vom Studentenwerk kein Zimmer be-
kommen hatte. Auf dem privaten Wohnungsmarkt hat man sowieso keine
Chance. Darauf komme ich spiter zuriick, wenn ich von meinen Erfah-
rungen in Darmstadt berichte, wo ich zur Zeit lebe. Die Kollegin vom

Auslandsamt {dchelt!

In Munster musste ich also sieben Mal umziehen. Zum Gliick hatte ich
nur einen Koffer und vier ALDI-Taschen. Auf jeden Fall: Ich habe das
Studienkolleg geschafft und bin nach Darmstadt umgezogen. Nein, nicht
umgezogen! Ich habe in Darmstadt eine Zulassung bekommen, ich durfte
in Darmstadt studieren; Bauingenieurwesen. [ch bin also zu dem Studen-
tenwerk gegangen und wollte mich um ein Zimmer bewerben, Da wurde
mir gesagt, dass es sechs Semester Wartezeit gibt, bis an ein Zimmer zu
denken ist. Der Mann, der mir das erkidrt hat, arbeitet noch heute dort
beim Studentenwerk. Ich habe ich also gefragt, welche anderen Mdoglich-
keiten es gibt und er meinte: ,Privat!” Also habe ich privat geguckt und
in den Anzeigen stand immer ,Wochenendheimfahrer’. Ich habe nicht
verstanden, was das hief. Da erkldrte mir jemand: ,Das sind die Leute,
die am Wochenende die Moglichkeit haben, nach Hause zu fahren,” Es
gab ein Flugzeug, das immer freitags nach Aleppo flog, aber so reich war
ich nicht. Ich habe dann auch nicht mehr gepriift, ob es Montags vormit-
tags e¢inen Flug zuriick nach Frankfurt gibt. Auf jeden Fall musste ich
acht Wochen von Miinster nach Darmstadt fahren. In Bonn habe ich
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beim Umsteigen Zwischenstation gemacht. ich war 1m ersten Semester.
Das war schr, sehr hart. Manchmal bin ich um drei Uhr morgens aufge-
standen und losgefahren, Anfangs habe ich keine Vorlesungen besucht,
sondern nur versuchl, ein Zimmer zu bekommen. Nach acht oder zehn
Waochen habe ich dann ein Zimmer in der Ndhe von Darmstadt gefunden
- im Keller. Ich war sehr zufrieden! Ich habe mir gesagt, ,jetzt hast Du
ein Zimmer, Du kannst lernen und anfangen, dich um dein Stedium zu
kiimmern’, Ich habe im ersten Semester im Keller alle Scheine geschafft
und ein lahr spéter als Untermieter ¢in Zimmer im Studentenwerk be-
kommen. Nach vier Semestern habe ich dann - fitr vier Semester — ein
eigenes Zimmer vom Studentenwerk bekommen. Immerhin hat es nicht
die angekiindigien sechs Semester gedauert. Andere haben wirklich so
lange warten miissen. Sechs Semester, um ein Zimmer zu bekommen!
Regelstudienzeil an der TU m Darmstadt sind neun bis zehn Semester,
stellt Euch das mal vaor!

Einen Satz mochte ich noch zu dem sagen. was Frau Professor Platy-
Waury 1n threm Vortrag gesagt hat: Sie haben, wenn ich Sie richtig ver-
standen habe, erklirt, dass 50 Prozent der ausldndischen Studierenden in
Wohnheimen wohnen. Ich komme aus Darmstadt, aber seibst wenn ich,
um Thnen entgegenzukommen, auch die Leute aus Bayem zu Auslindern
mache, wird es mit den 50 Prozent cher knapp. Ich glaube nichi, dass die
Hilfte der Studicrenden aus Dritte Welt-Lindern oder aus dem Ausland
generell im Wohnheim wohnen, Danke schan,

Pr. Eleni Konstantinidou, World University Service (WUS) - Deut-
sches Komitee ¢.V.:
Vielen [Jank, Herr Khamies, Der zweite Podiumnsteilnehmer st Herr

laseph Schifers. Herr Schiifers 15t Pastoralreferent in der Migrantenseel-
sorge der Katholischen ochschulgemeinde Bonn. tlerr Schifers, ich
vermute, dass viele ausldndische Studierende mit vielén Sorgen in der
Seele zu Thnen kommen. Was machen Sie, auBler thnen gut zuzuhdren?

Joseph Schifers, Migrantenseelsorger der Katholischen Hoehschul-
gemeinde (KHG) Bonn:

Im Linladungstext des Programmbeftes unserer Hochschulgemeinde
heifit es. dass wir in den Grundfragen des Studiums beraten und beglel-
ten. Uind da 1st die ganze Palctie vorhanden. Da ist das Wohnen, da ist
das Ankommen in Deutschland. da ist das Problem, Freunde zu finden,
da geht es umn Geld. da geht es darum, hier seinen eigenen Platz zu fin-
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den. Da geht es um das Studieren, aber auch um das Leben in Bonn, und
da geht es auch um religidse und andere Fragen, die umfassend zum
Menschsein gehoren, Man kann gerade in der Orientierungsphase zu
Beginn des Studiums feststelien, dass die internationalen wie auch die
deutschen Studierenden sich wie in ginem Brennglas mit threr 1dentitét,
mit ihrer Personlichkeit und mit ihren Perspekfiven ausemandersetzen.
Das gleiche findet noch einmal statt gegen Ende des Studiums.

Die ausldndischen Studierenden durchlaufen diese Prozesse intensiver,
weil sie um ihr Studium herum sehr viele Bedingungen haben, die sie aus
der Bahn werfen kinnen. Das haben wir hier schon zur Genilge gehdrt,
ich werde nachher noch einmal darauf ¢ingehen.

Ich habe mich auf die Anregung eines Studierenden oder einer Studie-
renden hin vor zwei Jahren in ,Migrantenseelsorger’ umbenannt. Er oder
sie - ich weill es nicht genau - hatte eines meiner Plakate, auf dem ich
mich bis dahin immer als Ausldnderseelsorger’ definiert hatte, korri-
giert, das ,Auslinder® durchgesirichen und ,Migranten® dariibergeschrie-
ben. lch habe damals gelemt. dass die Bildungsmigration, die in der
letzten Zeit unter dem Wettbewerbsgedanken hochgepriesen und hochge-
jubelt wurde, tatsichlich ein Teilaspekt der weltweiten Migration ist. [ch
habe gelernt, dass man Ende des 20. Jahrhunderts, wig frither die Noma-
den, der Bildung hinterher zieht, dass Migration auch die Menschen
betrifft, die lernen und lehren. Es ist fiir uns als Kirche wichtig, zu be-
greifen, dass Migration cin Weltproblem ist. Und siehe da, unser Papst
hat es auch begriffen und hat am 15, September diesen Jahres ¢ine Erkli-
rung herausgegeben, in der er die Mitglieder der Kirche dazu auffordert,
sich mit diesen Fragen auseinander zu setzen.

Wie machen wir das in unserer Arbeit? Ich biete jede Woche eine
Sprechstunde in der Katholischen Hochschulgemeinde an, parallel dazu
bietet der Kollege in der FEvangelischen Studentzngemeinde an einem
anderen Wochentag eine Sprechstunde an. Wir treffen uns alle vierzehn
Tage - mal zu einem gemeinsamen Essen. mal zu einer kieinen Konfe-
renz - und tauschen uns aus. Dieser Austausch lindet auch mit anderen an
den [tochschulen in der Auwslinderarbeit beschéftigten Initiativen und
Qrganisationen statt. Es gibt auf Imitiative der Lvangehschen Studieren-
dengemeinde in Bonn seit etwa fiinf Jahren den sogenannten ,Arbeits-
kreis Auslinderstudium’™ an den Hochschulen in der Region Bonn-Rhein-
Sieg. In diesem Arbeitskreis sitzen alle relevanten Institutionen und



Gruppen, Akademische Auslandsémter, das Multikulti-Dezernat  der
Stadt, Vertreter des Arbeitsamts, die Hochschulgemeinden, die Orto-
Benecke-Stiftung, die Vertreter aus den Studienkollegs, das Studenten-
werk und und nnd. Die Auskinderbehorde beziehungsweise ihre Vertreter
kommen auch ab und zu, werden regelmaBig informiert und informieren
sich bei uns. So sind wir in der Lage, uns nicht nur bilateral, sondern
auch im grofBen Kreis abzustimmen.

Wir bieten seit sechs Semestern regelmiBig einen sogenannten Ausldn-
derstudientag an. Wir wollen nicht nur als Berater filr ausldndische Stu-
dierende arbeiten, indem wir in personlichen Gesprachen Probleme auf-
arbeiten oder Finanzierungen geben und dhnliches. Wir denken, dass ¢s
genau so wichtig ist, dass ausldndische Studierende auBlerhalb von
Sprechstunden mit den Veriretern der Institutionen und der Universitét
diskutieren und arbeiten. Dafiir gibt es den Ausldnderstudientag. Der
hatte im letzten Semester den Titel ,Leben, lernen, Uberleben’ und da
ging es um die soziale Lage an der Universitit Bonn. Die Kollegin
Gruszka, die sich hier auch schon zn Wort gemeldet hat, hatte im Rah-
men einer Seminariibung eine Untersuchung tiber die soziale Lage der
Studierenden an der Uni Bonn gemacht und sie dort vorgesteilt. Die
Ergebnisse decken sich im Wesentlichen mit den Untersuchungen des
Studentenwerkes, sind allerdings etwas préziser auf unsere lokale Situa-
tion bezogen. Zu diesem Auslénderstudientag kommen regelméfig hun-
dert bis hundertfinfzig Leute und das Klima ist so ahnlich wie hier auf
dieser Konferenz. Die Studierenden kommen zu Wort und die Vertreter
der Universitil, die Vertreter des Studentenwerkes htiren von den kon-
kreten Problemen und miissen auch auf konkrete Fragen antworten. Wir
laden dazu auch Vertreterinnen und Vertreter des Arbeitsamtes, des
Akademischen Auslandsamtes, des Studentensekretariates und der Stu-
dienberatung cin. Diese Leute kénnen dann die Studierenden direkt und
yor Ort informieren. Der Auslinderstudientag klingt mit einem phantasti-
schen internationalen Essen feierlich aus. Das ist eine der Formen, mit
der wir den Problemen auslindischer Studierender zu begegnen versu-
chen.

Eine andere sehr konkrete Form, die sich herausgebildet hat, ist die, dass
Studierende aus der Hochschulgemeinde, seien es deutsche oder auslan-
dische Studierende, selbst Initiative ergreifen. Zum Beispiel gab es vier
Semester lang die sogenannte Job-AG. Da haben wir uns fast auch in die
Grauzone der gesetzlichen Rahmenbedingungen gewagt und uns im
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Rahmen der Moedemisierung von Arbeitsberatung und Arbeitsvermitt-
lung angeboten, Bonner Bilrgern auslédndische Studierende fiir Nebenjobs
zu vermitteln. Die suchten jemanden, der Nachhilfe gibt, jemanden, der
den Garten macht oder jemanden, der auf die Kinder aufpasst. Und wir
haben ihnen gesagt, dass wir Leute Kkennen, die Arbeit suchen. Der ei-
gentliche ,Deal’ musste dann zwischen den Biirgern und den Studieren-
den erledigt werden, damit wir nicht wirklich in eine Arbeitsamitrolle
hineingeraten. Inzwischen sind die beiden Studierenden, die da mitgear-
beitet haben, selber mit Jobs versorgt. Die Initiatorin ist bei der Luftban-
sa gelandet und hat dort einen tollen Job bekommen und der andere Kol-
lege ist in die IT-Branche gegangen. Jetzt warten wir darauf, dass sich
andere Studierende in der Job-AG engagieren. Aber die Bonner Blrger
rufen immer noch wéchentlich bei uns an und bieien uns Jobs an, so dass
wir das immer weiter vermitteln kdnnen..

Herr Khamies hat von der Schwierigkeit gesprochen, bei den Studenten-
werken ein Zimmer zu bekommen. Dort funktioniert alles nach den Be-
stimmungen, nach den Grundlinien der Zuteilung. Es gibt aber auch
andere Triger von Wohnheimen. Kirchliche Triiger bieten in Bonn im-
merhin gut tausend Pldtze an, wenn ich das hochrechne. Und wir miissen
uns nicht an die Vorschriften der Studentenwerke halten. Wir kénnen
denen, die durch die Raster der Studentenwerke fallen, also zum Beisptel
Promotionsstudierenden, die zu alt sind, Ehepaaren oder Alicinerziehen-
den mit Kindern Wohnuingen anbieten. Und dann gibt es Initiativen, wo
man raus geht an die Bonner Bevdlkerung und an die Uni-Offentlichkeit.
Bei der Wohnungssuche gibt es seit Semestern die Aktion ,Courage®, die
ein dgyptischer Student aus dem Gemeinderat heraus mit ans gegriindet
hat. Die Aktion hat sich mit groBen Kulturveranstaltungen in der Stadt
bekannt gemacht und die Bennerinnen und Bonner aufgefordert, bei uns
freic Wohnungen fiir auslandische Studierende zu melden,

Auch im Tutorienbereich gibt es bei uns in der KHG eine erstaunlich
positive Entwicklung: Viele Deutsche haben sich bel uns gemeldet und
gesagt: Nennt mir einen auslindischen Studierenden, den ich begleiten
kann’. Das ist eine iiberschaubare Sache, da braucht es nicht jede Woche
eine Sitzung, da braucht es keinen groBen Arbeiiskreis. Das ist eine Initi-
ative aus dem realen studentischen Leben. Die nehmen einfach jemanden
an die Hand und der kann bei Tag und bei Nacht anrufen. Das sind Akii-
vitdten, zu denen wir auffordern, zu denen wir ermutigen méchten.
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Mit solchen Dingen versuchen wir gemeinsam mit der Universitdt und
anderen Organisationen und Initiativen, die Probleme ausldndischer
Studierender im sozialen Bereich aufzufangen. Ich habe ein Schillerrefe-
rat iiber die Arbeit mit ausiindischen Studierenden mitgebracht. Es hat
den Titel ,Armut unter auskindischen Studierenden m Bonn®. Ich meine,
dass sich die reale Situation vieler ausldndischer Studierender mit dern
Wort ,Armut’ treffender -beschreiben lisst als mit den Schlagworten
_Finanzierungsschwierigkeiten’, .Geldsorgen’ oder ,Jobsuche’. Wit
miissen uns dariiber im Klaren sein, dass die Anmut unter ausldndischen
Studierende in Deurschland auch ein Produkt der weltweiten Konflikte
iiber. die Verteilung der Giter ist. Und so gut und wichtig es fur uns als
Kirchen ist, diakenisch und karitativ tatig zu sein: Es gibt Momente in
meiner Arbeit, in denen ich einfach keine Lust mehr habe, das Versagen
der Politik zu reparieren. Dafilr sind wir nicht da, das muss die Politik
korrigieren.

Deshalb schlage ich vor, dass es ein Basis-BAfSG fur internationale
Studierende gibt. Sie, Frau Professor Platz-Waury, haben das Studien-
servicepaket angesprochen. tch plddiere dafiir, den free-movern’ dieses
Paket kostenlos anzubieten, Denn verkaufen tut es sich nicht - so viel
Geld hat keiner. Oder vielleicht hat man das Geld fiir das erste Jahr, aber

fiirs zweite schon nicht mehr.

Dr. Eleni Konstantinidou, World University Service (WUS) - Deut-
sches Komitee e.V.:

Vielen Dank fiir Ihren Beitrag, Herr Schiifers! Wir haben gehort, dass in
den Hochschulgemeinden einiges geschieht und wertvolle Arbeit geleis-
tet wird. Der dritte Diskutant ist Dieter Hampel vom Kirchlichen Ent-
wicklungsdienst (KED). Er ist Soziologe und Vorsitzender des KED-
Stipendienprogramms. Er arbeitet beim Hygieneinstitut der Universitit
Heidelberg in der Abteilung ,Tropenhygiene und &dffentliches Gesund-
heitswesen’. Dort ist er verantwortlich fiir das Arzteprogramm fiir Medi-
ziner aus Asien, Afrika und Lateinamerika. Herr Hampel, thr Statement

hiite!

Dieter Hampel, Vorsitzender des KED-Stipendienprogramms:

Vielen Dank. Ich will es knapp machen, damit geniigend Zeit fiir die
Diskussion bleibt. Wir brauchen hier keine groBen Vortrige, denn Sie
wissen das alle schon selbst. AuBerdem haben wir das Meiste gestern
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oder heute schon gehort. Ich will also nur noch einmal zusammenfassen,
was mir wichtig erscheint:

Wenn man die Statements von Politikerinnen und Politikern zum Stu-
dienstandort Deurschland fiest und hirt. dann 1st die Hauptforderung
immer wieder die Erhéhung des Zahl ausiiindischer Studierender hier in
Deutschland. Dann schwirren Zahlen wie zehn, elf oder zwdlt Prozent in
der Welt herum. Es laufen millionenschwere Werbekampagnen in Asien
und in anderen Lindern. um Menschen flir das Studieren in Deutschland
anzuwerben. Im wesentlichen meint man damit natiirlich die Postgradu-
ierten-Studiengtinge. denn die sind attraktiy fiir die deutsche Industrie.
Kunststipendien werden weniger offeriert.

ich meine, dass die Prioritdten falsch-gesetzt sind. Die Prioritdt muss
lauten: Verbesserung der Arbeits- und Lebensbedingungen der auslédndi-
schen Studicrenden. die jetzt schon in Deutschland sind. Denn dicse
Studierenden sind die besten Werbetréiger. Sie erzihlen nachher. ob ein
Studium in Deutschland sinnvoll, schwierig, empfehlenswert oder unge-
niigend ist. l.eider wird dieser Punkt in der Diskussion vernachlissigt.
Dabei licgen die Fakten offen und die Konzepte in vielen Schubladen.

Wenn ich sage, dass sich die Arbeits- und 1.ebensbedingungen der aus-
lindischen Studierenden verdindern miissen. dann meine ich im Wesentli-
chen. dass sich die arbeits- und aufenthaltsrechtlichen Rahmenbedingun-
gen verdndern missen. Der Fmanzierungsnachweis 18t einfach eine
Schande. Es ist unwiirdig, von Studierenden - und inshesondere von
Studicrenden aus den sogenannten Entwicklungskindern — zu verlangen,
dass sic nachweisen, sich ein panzes Jahr finanzieren zu kdnnen, um
iiberhaupt das Visum fur ein Studivm in Deutschland oder um die Auf-
enthaltsbewilligung verlidngert 2u bekommen. Es 1st unwiirdig und vor
dem Uintergrund der arbeitsrechtlichen Beschrinkungen aus!dndischer
Studierender in hischstem Male ungerecht.

Deshaib muss auch die 90-Tage-Regelung vom Tisch. Die Studierenden
aus Asien, Afrika und Lateinamerika miissen genauso entscheiden kdn-
nen wann sie arbeiten, wi¢ die deutschen Studierenden. Alles andere ist
eing Diskriminterung. Jede groilc Partei, die entweder das " oder das
.S in ihrem Namen trigt. kann so etwas nicht weiter unterstiitzen.
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Angesprochen wurde auch schon, dass sich die Stipendienprogramme
erweitern miissen. Nicht nur Stipendien fir die Postgraduierten-
Studiengiinge, auf die sich die Férderung in den letzten Jahren weitge-
hend konzentriert hat, sonderm auch Stipendien flir das grundstindige
Studium. Wenn wir an dem Finanzierungsnachweis festhalten ohne
endlich die Stipendienprogramme massiv auszubauen, dann fordern wir
- wenn tiberhaupt — bestenfalis die reiche Schicht dieser Linder. Die
mittleren und @rmeren Schichten dieser Lander aber schliefen wir dann
aus. Die Kirchen haben Stipendienprogramme fiir solche Studierenden,
aber alleine sind sie tiberfordert. Hier muss auch der Staat aktiv werden.

Weiterhin halte ich es unbedingt fur erforderlich, Notfonds einzurichten.
Wir wissen, dass viele Studierende, die zwischendurch arbeiten miissen -
das sind iiber 80 Prozent der auslindischen Studierenden hier in
Deutschland - immer wieder einmal in Notsituationen kommen, dass sie
krank werden, dass sie in Situationen geraten, in denen sie - zum Bei-
spiel wenn wichiige Priifungen anstehen - nicht arbeiten und sich dann
. auch nicht finanzieren kénnen, Hier muss es einen Notfonds geben. Die
evangelische Kirche hat so etwas eingerichtet, aber auch hier reichen die
Anstrengungen der Kirche nicht aus. Auch die staatliche Seite muss
endlich erkennen, dass hier Handlungsbedarf besteht.

Ich komme zu meinem letzten Punkt; studienbegleitende Férderung. Das
beginnt bei kostenlosen Sprachkursen, denn Sprachkompetenz ist ein
Schliisselfaktor des Studiums. Es muss durchgehend méglich sein, dass
auslindische Studierende kostenlose Sprachkurse besuchen kénnen.
Erweitert werden muss auch die Mdglichkeit, wihrend des Studiums
Praktika im Heimatland zu absolvieren. Nur so hat man die Méglichkeit,
Kontakt aufzunchmen mit der Heimat, mit dem Arbeitsmarkt und mit
der Familie, die man - weil es an Geld fehlt - oft jahrelang nicht zu Ge-
sicht bekommen hat. Und nur so hat kann man die Inhalte des Studiums
in der Praxis zu hinterfragen. Wir reden im Moment viel {iber neue Stu-
diengdnge und liber Postgraduierten-Studiengénge. Worilber wir nicht
mehr reden, ist die Frage: Wie relevant ist denn das, was wir heute an-
bieten, fiir die Studierenden aus dem Silden? Das ist villig in den Hin-
tergrund geraten. Nur Studierende, die Moglichkeiten haben, im Heimat-
land ein Praktikum zu absolvieren, kénnen sich diese Frage beantworten.
Die haben dann eine gewisse Orientierung und konnen in ihrem Studium
ganz andere Schwerpunkte setzen. AuBer tm Rahmen des STUBE-
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dabei allerdings um den Beschluss und nicht um den Antrag. Der Anfrag
ist allerdings sehr viel ausfithrlicher, es sind - glaube ich - acht oder zehn
Seiten, auf denen die einzelnen Forderungen auch begriindet werden. Das
Papier kann bei Interesse bei der GEW nachgefragt werden. Ich werde
nicht auf alle Forderungen eingehen, aber vielleichy die ergénzen, die
hier noch nicht zur Sprache gekommen sind.

Das eine betrifft den freien Zugang zu den Hochschulen. Insbesondere
Asylbewerbern. Fliichtlingen und Kriegsfiichtlingen, dic hier in
Deutschland leben und die in ithren Herkunftsléndern oftmals Studierende
waren, wird dieser freic Zugang verwehrt. Es gibt zwar kein klares Ver-
bot, aber das Auslinderrecht wird von den Auslinderbehdrden und zum
Teil auch von den Hochschulen willkiirlich so interpretiert, dass ihnen
ein Studium nicht gestattet wird. Wir fordern die Moglichkeit der Stu-
dienaufnahme fiir diese Personengruppe. Es gibt inzwischen auch ein
bundesweites Biindnis von betroffenen Studierenden aus Fliichtlingsiniti-
ativen, die gemeinsam mit Studierenden aus der GEW und anderen Or-
ganisationen die Rechtslage priifen und anstreben, nach Misglichkeit
gegen diese Beschrankung zu klagen und im Zweifelsfall vor dem Euro-
piischen Menschenrechtsgerichtshof ihr Recht auf Bildung einzuklagen.
Es wird sich zeigen, ob und in wie weit das moglich ist. Wenn es hier
Lecute gibt, die betroffen sind, oder wenn lhr welche kennt, dann kénnt
lhr Euch gerne an uns wenden.

Zur Frage der Sprachkurse: Der Erwerb der deutschen Sprache ist in den
Herkunfislindern - insbesondere in den Trikont-Lindern - haufig aur in
der Hauptstadt maglich. Die Kosten, die damit verbunden sind, dic deut-
sche Sprache dort zu lernen, kann von der ganz iiberwiegenden Mehrheit
der Bevolkerung gar nicht erbracht werden. Parallel dazu beobachten wir
in Deutschland zur Zeit die Tendenz, an den Hochschulen Gebiibren fiir
Deutsch-Sprachkurse zu erheben. Da sind wir ganz klar dagegen! Wir
fordern an den Hochschulen gebiihrenfreie Deutschkurse fiir Siudierende
auch auf Anfingerniveau, damit sic eine Moglichkeit haben, sich ver-
niinftig. auf ihr Studium vorzubereiten, Wenn diese Kurse nicht an den
Hochschulen angeboten werden, dann haben die Teilnehmerinnen uid
Teilnchmer einen ganz anderen Status, diirfen unter anderem nicht arbei-
ten und kdnnen sich nicht richtig versichern,

Weiter fordemn wir die Abschaffung der Studienkoliegs. Das bedeutet
nicht, dass es keine Eingangsphase mehr geben soll. Die Eingansphase
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soll aber, wie das bei einigen Studienkollegs auch schon der Fall ist, an
die Hochschulen angegliedert werden, damit der Studierendenstatus von
Anfang an gewihrleistet ist. Abgeschafft werden soll die sogenannte
Feststellungspritfung, se dass quasi nur noch die Sprachkompetenz nach-
gewiesen, nicht aber das deutsche Abitur nachgeholt werden muss. Das
ist momentan nimlich de facto der Fall.

Eine weitere Forderung, die schon mehrfach angesprochen wurde, sind
Auslanderbeauftragte an den Hochschulen. Hier gibl es eine grofBie Kon-
fusion, weil es an einigen Hochschulen Auslinderbeaufiragte gibt, die
nur so heillen, in der Regel aber keine Kompetenzen haben. Meist sind es
Personen, die vom Prisidialamt oder vom Akademischen Senat oder von
irgendjemand anderem benannt werden, dann dort sitzen und bestenfalls
sehr diffuse Aufgaben haben. Es gibt bisher keine genauen Erhebungen
dariiber, wer was wo macht. Meistens aber haben die wenigen Ausidn-
derbeaufiragten an den Hochschulen keinen Arbeilsstab, keine Leute, die
ihnen zuarbeiten und keiné wirklichen Kompetenzen. Bei den Frauenbe-
auftraglen, die es an allen Hochschulen gibt, ist die Situation ganz an-
ders: die haben ganz klare Kompetenzen. in der Regel einen Arbeitsstab
und eine ganz klare Zielvorgabe, ndmlich eine Gleichstellung innerhalb
der Hochschule zu bewerkstelligen, Analog zu diesen Frauenbeauftragten
fordern wir Auslinderbeauftragte mit Zhnlichen Kompetenzen.

Es geht bei dieser Konferenz weniger um die sogenannten Bildungsin-
lander. Trotzdem mochte ich am Beispicl dieser Gruppe eine Ungleich-
heit aufzeigen, die uns zu denken geben muss. Wenn ich hire, dass an
der Technischen Universitit Berlin nur 4 Prozent der Gesamtstudieren-
denzah] Bildungsinlidnder sind, dann ist das prezentual noch nicht einmal
die Hilfte der Bildungsinliander, die in Deutschland dic Hochschulreife
ablegen, Denn das sind ungefdhr 9 Prozent. Gemessen am Bevdlkerungs-
anteil sind schon diese 9 Prozent cxtrem unterdurchschnittlich. Wenn
dann aber noch nicht einmal die Hilfte der Bildungsinldnder mit Hoch-
schulreife den Weg an die Hochschule schaffl, dann ist das ein Armuts-
zeugnis. Also ich denke, da ist die GEW gefordert, da sind aber auch
andere QOrganisationen und ganz bestimmt die Landesregierungen und
der Bund gefordert, fiir die interkulturelle Offnung der Hochschulen zu
sorgen. Leute, die einen anderen Hintergrund haben, miissen trotzdem
gleichberechtigt Bildungsbeteiligung wahrnehmen konnen. Danke schon!
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Dr. Eleni Konstantinidon, World University Service (WUS) - Deut-
sches Komitee e.V.:

Wir haben jetzt noch fast zwanzig Minuten Zeit, denn wir milssen die
Diskussion erst um 13:00 Uhr abschliellen. Ich mdchte nur, liebe Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer, nur bitten, das Thema Bildungsinlinder
jetzt nicht zu diskutieren. Ich glaube, dass ist eine andere Debatte, die zu
einem anderen Zeitpunkt gefithrt werden muss. Hier soliten wir uns auf
diejenigen konzentrieren, die ans dem Ausland hierher kommen, um in
Deutschland v studieren.

Sara Gholamian Zadeh, Johannes Gutenberg-Universitiit Mainz:

Ich bin Gholamian Zadeh und mdéchie ein Problem ansprechen, das ich
selber erfahren habe: Die Studierenden, die schon vor der Einrefse nach
Deutschland in ihrer Heimat siudiert haben, bekommen hier, wenn sie
sich beim Studentenwerk darum bewerben, keinen Wohnheimplatz. Das
merkwiirdige und ungerechte ist, dass der Hochschulabschluss aus dem
Heimatland aber nicht angrkannt wird, wenn man sich in Dewotschland um
einen Studienplatz bewirbt. Aber der Platz in einem Wohnheim wird
einem mit dem Argument verweigert, dass man darauf keinen Anspruch
hat, weil man ja schon im Heimatland einen Abschluss gemachi hat. Das
passt nicht zusammen. Danke schin!

Cahit Basar, Akademisches Auslandsamt der WestiZlischen Wil
helms-Universitit Miinster:

Frau Professor Platz-Waury, Sie haben von der Interministeriellen Ar-
beitsgruppe gesprochen. Ist daran gedacht, auch basisnahe nicht-
ministerielle Organisationen und Einrichtungen in die Arbeit mit einzu-
binden, damit gewdhrleistet ist, dass dort Ergebnisse und Entscheidungen
produziert werden, die der Reahtdt der auslandischen Studierenden auch

gerecht werden?

Katharina Meyer, Evangelische Studentengemeinde (ESG) Braun-
schweig:

Mein Name ist Katharina Meyer, ich arbeite als Pfarrerin in der Evange-
lischen Studentengemeinde in Braunschweig und ich mochte auch auf
diesen Aspekt eingehen, Wie weit sind basisnahe QOrganisationen in die-
scr interministeriellen Arbeilsgruppe tdtig? Warum frage ich das?

Es ist im Verlauf der Konferenz schon mehrmals darauf hingewiesen
worden, dass es in der letzten Zeit Erleichterungen bei den Vorschrifien
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fir auslandische Studierende in Deutschland gegeben hat. Ich vermute,
diese Aussagen haben sich auf die neuen Verwaltungsvorschriften zum
Auslindergesetz bezogen, die im Oktober des vergangenen Jahres in
Kraft getreten sind, leh muss flir Braunschweig an zwei Punkten leider
ganz konkret sagen, dass die Verwaltungsvorschriften sich nicht erleich-
ternd, sondern verschirfend ausgewirkt haben. Und ich frage mich natiit-
lich, in wie weit diejenigen, die diese Verwaltungsvorschriften ausge-
‘handelt haben. das tiberhaupt wissen.

Erster Punkt; Bis zum Oktober vergangenen Jahres war es in Braun-
schweig fitr auslindische Swdierende mbglich, zusitzlich zu den 90
Tagen noch zwanzig Stunden in der Woche zu arbeiten. Die Universitét
musste lediglich bescheinigen, dass das Studium dadurch nicht beein-
trachtigt wird. Seit Oktober 2000 beruft man sich in der Ausldnderbehér-
de auf die neuen Verwaltungsvorschriften und sagt, diese grofziigige
Regelung sei nun nicht mehr moglich.

Zweiter Punkt: Es ist gesagt worden, die neuen Verwaltungsvorschriften
wiirden die maximale Aufenthaltsdaver »um Zweck des Studiums von
zehn Jahren auf 15 Jahre verlingern. Das stimmt nach dem Wortlaut. Es
findet sich aber ein kleiner Abschnitt in den Verwaltungsvorschrifien, der
besagt, dass das Auslinderstudium nicht mehr als drei Semester linger
dauern darf als die durchschnittliche Studiendauer in dem jeweiligen
Studienfach. In Braunschweig hat das dazu gefiihrt, dass ein Studierender
der Fachhochschule seine Ausweisungsandrohung mitten in seine Dip-
lomarbeit hinein bekam. Im konkreten Fall kannte der Sachbearbeiter
ginfach nicht den Unterschied zwischen Regelstudienzeit und dutch-
schnittlicher Studienzeit. Wir haben da erfolgreich weiterhelfen kdnnen.
Ich merke aber generell, dass bei den Auslinderbehtrden seit Okto-
ber 2000 wesentlich intensiver nachgefragl wird, wenn es um die Verlin-

gerung des Aufenthalts geht,

So werden aus Regelungen, die unter anderem auch vom Bildungsminis-
terium als Frleichterungen angepriesen werder, in der alltdglichen be-
hordlichen Praxis Verschirfungen und Verschlechterungen der Rechtsla-
ge. Ich denke, solche Erfahrungen miissen von Praktikern dringend als
Riickmeldung in jene Gremien und Arbeitsgruppen getragen werden, die
solche Vorschriften ofl mir guten Absichten entwerfen. Danke schiin!
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Jaques Kamga, Rheinisch-Westfilische Technische Universitit Aa-
chen;

Vielen Dank! Mein Name ist Jagues Kamga, ich studiere in Aachen an
der RWTH. Meine Frage richtet sich an Frau Professor Platz-Waury.
[hrem Vortrag konnte ich sehr viele Aspekte oder Punkie entnehmen, die
den Lebensstandard oder die Lebenssituation der ausldndischen Studie-
renden in Deutschland durchaus verbessern kinnten. Sie haben daRir
piadiert, die restriktiven Regelungen des Arbeitsrechis und des Auslan-
dergesetzes zu lockermn und die Stipendienprogramme fiir Auslénder
auszubauen.

Diese Anregungen oder Forderungen sind schdn und gut, ob sie aber
erfillt werden, muss wohl erst einmal dahingestellt bleiben. Im Moment
jedenfalls st die Lagec zumindest in Aachen, wo ich herkomme, alles
andere ails erfreulich. [n einer Broschilre des Studentenwerks habe ich
letzte Woche geiesen, dass die Mictpreise in den Aachener Wohnheimen
ab dem Wintersemester 2001702 stark ansteigen werden. Die Steigerun-
gen gehen bis zu 40 Prozent. Ein Doppel-Appartement, das bis jetzt also
350 DM gekostet hat, kostet ab sofort 500 DM. [ch frage mich, wie aus-
tandische Studierendce das bezahlen sollen. Auch die Wartelisten begiins-
tigen nicht' unbedingt die auslindischen Studierenden. In Aachen miissen
sie Im Moment mindestens vier Semester warten. Die Gleichstellung von
Auslindern aus Nicht-EU-Staaten mit den Auslindern aus EU-Staaten,
von der Sie, Frau Professor, im tinblick auf die Arbeitserlaubnisrcgce-
lungen gesprochen haben, muss auch bei der Wohnraumvergabe herge-
stellt werden. ilier hoffe ich auf dic Unterstiitzung der Studentenwerke,
viglen Dank!

Agnieszka  Pietlicka, Akademisches Auslandsamt der Lodwig-
Maximilians-Universitidt Miichchen:

ich bin cine poinische Minchnerin und ich wiirde gerne zwei ,Weih-
nachtsmannwilnsche’ dnflern. [ch wiinsche mir nicht einmal, dass die 90-
Tape-Regeling abgeschafft wird, denn ich glaube. das ist in den néchsten
Jahren nicht zu erwaricn. Aber solange diese Regelung nicht vom Tisch
ist, wiinsche ich mir, dass Praktika von der 90-Tage-Rcgelung ausge-
nominen werden. Ich wiirde sehr gerne Praktika in Deutschiand machen,
aber wenn ich vor die Entscheidung gestellt werde zwischen einem inte-
ressanten Praktikum und einem bloden, aber gut bezahlten Job, dann
mache ich den bidden. aber put bezahlten Job. Denn ich muss mir mein
[.eben in Dewtschland irgendwie finanzieren. Bisher darf man ein Prakti-



kum nur dann machen, ohne dass es auf die 90-Tage angerechnet wird,
wenn es ein integraler Bestandteil der Studienordnung ist. Das ist aber in
den seltensten Fillen so.

Mein zweiter ,Wethnachtsmannwunsch® ist ein Notfonds fiir auslidndi-
sche Studierende, die ohne eigenes Verschulden in finanzielle Not gera-
ten sind.

Und noch eine Bemerkung zur Frage des Wohnraums fir ausléndische
Studierende. In Miinchen ist es das Problem, dass im Oktober, wenn die
Einschreibung fiir die ausldndischen Studierenden beginnt, auch das
Oktoberfest stattfindet. Das ist ein unglaublicher Horror. Da miissen die
Leute unter den Briicken schlafen. Zum Gliick haben wir viele Briicken
in Minchen, Man kann also notfalls auch sieben Mal von einer Briicke
unter eine andere zichen. Danke!

Magloire Kenge Fokoua, Studierende an der Universitiit des Saar-

landes, Saarbriicken:
Mayloire Kenge ist mein Name. Ich komme aus Saarbrilcken, Sie haben

in der Diskussion viele Punkte angesprochen; die das Studium in
Deutschland {iir auskindische Studierende erleichtern kdnnten. Den wich-
tigsten Punkt haben Sie aber nicht angesprochen. Und dieser wichtigste
Punkt ist der Abbau von Vorurteilen. Um zu erldutern, worum es mur
geht, mochte ich ein kurzes Beispiel anfithren: Vor knapp vier Monaten
wiurde in Saarbriicken entschieden, ein afrikanisches Museum aufzubau-
en. Das war eine tolic Idee, die wir sogar gefeiert haben. Aber wa soli
dieses Museum nun errichtet werden? im Saarbriicker Zool

Sic kdnnen daran sehen, welche Rolle in eincer Gesellschaft Vorurieile
spielen. Wir miissen etwas unternehmen, um diese Vorurteile abzubauen.
Wir miissen versuchen, diese Vorurteile bei den Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern der Behdrden abzubauen, die mit ausldndischen Studieren-
den zu tun haben. Nur so kénnen wir unsere Situation wirklich verbes-
sern. Egal, wie gut die Gesetze sind, die vielleicht verabschiedet werden;
sic werden nichts bringen, wenn die Durchschnuttsbevlkerung in
Deutschland nicht versteht, dass die .Anderen’ integrale Bestandteile der
Gesellschafi sind. 1ch bedanke mich.



Ludovic Ohoundgnon, Evangelische Studentengemeinde (ESG) Pa-
derborn:

Mein Name ist Ludovic Ohoundgnon und ich komme aus Paderborn. [ch
studiere Beiriebswirtschaft und bin Assistent in der Evangelischen Stu-
dentengemeinde Paderborn, die ich hier auch vertrete. Ich bin auch Ge-
neralsckretdr im Verein der afrikanischen Studierenden in Paderborn. Ich
habe also sehr viel mit auskdndischen Studierenden und ihrer Betreuung
zu tun. Es wurde schon viel zur Arbeitserlaubnis gesagt. Bei uns in Pa-
derbormn darf man iiberhaupt nicht arbeiten, solange man einen Sprach-
kurs besucht, Wir haben deshalb in der Vergangenheit versucht, die neu
eingercisten Studienbewerber in Detmold anzumelden. Dort haben sie
eine Arbeitserlaubnis bekommen und konnten dann arbeiten. Seit letziem
Jahr sagt aber auch Detmold, dass es keine Arbeitserlaubnis mehr gibt,
wenn man einen universitdren Sprachkurs besucht.

Ein anderes Problem ist das Arbeitsamt. Selbst wenn man lber die 90-
Tage hinaus zehn Stunden pro Woche arbeiten darf, dann muss man erst
einmal cine Stelle finden. Dann geht’s zum Arbeitsamt und die suchen
dann vier bis sechs Wochen lang cinen Deutschen oder einen EU-Blrger,
der diese Arbeit machen kann. tnd erst dann, wenn die niemanden fin-
den, bekommt man die Eriaubnis. Wir haben sowieso grofie Schwicrig-
keiten, eine Arbeitsstelle zu finden. Aber wenn wir dann eine auftun und
damit zum Arbeitsamt gehen. dann wird sie am Ende meistens mit einem
Deuischen oder einem EU-Biirger besetzt. Wir haben selbst viele Prob-
leme und suchen wegen dieser Vorrangpriifung beim Arbeitsamt eigent-
lich Arbeitsstellen fiir die Deutschen und die EU-Biirger. Das ist absurd!

Noch ein anderer Aspekt: Wer vor drei oder vier Monaten RTL geguckt
hat, der hat gesehen, wie ein Studicrender aus Benin wihrend etner Pass-
kontrolle in Paderborn von einem Polizisten geschiagen wurde. Er hatte
seinen Studentenausweis dabei, aber die Polizel wollte seinen Pass sehen.
Auf dem Weg zu ihm nach Hause, wo der Pass iag, haben die Polizisten
sich erlaubt, ihn zu schlagen. Sic haben ihm vorgeworfen, er wiire arro-
gant. Dabei war er nur selbstbewusst und hat gesagt: |Ich bin nicht illegal
in Deutschland, ich habe cinen Pass und der liegt zu Hause. Kommen Sie
mit und sehen Sie ihn sich an!” Trotz unserer Bemihungen um Aufkld-
rune des Yorfalls ist das Verfahren gegen die beteiligten Polizisten ein-
fach eingestellt worden. Wir hatten mit dem Rektor der Hochschule ge-
sprochen - der wollte nichts damit zu tun haben. Das Akademische Aus-
landsamt hat sich rausgehalten und alle anderen auch. Das ist ein grofies






Fachbereichen als wissenschaftliche Hilfskrifte oder Assistenien zu
arbeiten. Das wiirde vielen das Studium sehr erleichtern. Vielen Dank!

Dr. Eleni Konstantinidou, World University Service (WUS) - Deut-
sches Komitee e.V.:

Es tut mir sehr leid, aber obwoh! wir noch mindestens 15 Wortmeldun-
gen haben, muss ich die Rednerliste mit Blick auf die Uhr schlieffen. Ich
machte nur noch Frau Professor Platz-Waury bitten, ¢in Schiussstate-
ment abzugeben und inshesondere auch einen Vorschlag zu unterbreiten,
wie wir mit all den Forderungen und Ideen, die hier gedufdert wurden,
umgehen sollten.

Prof. Dr. Elke Platz-Waury, Vize-Prisidentin im Deutschen Studen-
tenwerk (DSW):

Darauf wiirde ich mich angesichts der knappen Zeit jetzt auch gerne
beschrinken. Die eine oder andere Frage, die Sie an mich gerichtet ha-
ben, kann ich Thnen sicher auch im Anschluss an unser Podium in der
Mittagspause beantworten. Als ich [hnen gestern und heute Vormittag
zugehort habe, da ist mir eine Idee gekommen und die méchte ich Thnen
jetzt vorstellen. Die Idee ist ndmlich, dass diese Tagung eine Resolution
mit dem Ziel verabschieden sollte, sie an die Landesregierungen, an die
Bundesregierung und an die Hochschulrektorenkonferenz weiterzuleiten.

Wenn ich libereinander lege, wo Sie selbst die Probleme bei der [nterna-
tionalisierung der Hochschulen sehen, dann waren das insbesondere drei
Bereiche, Und Forderungen zu diesen Bereichen sollien auf alle Tlle in
die Resolution eingehen: .

s Da wire auf jeden Fall die Einrichtung eines Hirte- oder Mot-
fallfonds fur Studierende aus Nicht-EU-Lindern, da sie auf an-
derweitige finanzietle Unterstitzung in der Regel nicht zurick-
gretfen kdnnen.

s Fssolite auch der grofle Komplex der 90-Tage-Regelung mit 1h-
ren ganzen negativen Begleiterscheinungen Eingang finden. Da
sollten Sie sich iiberlegen, ob Sie die Streichung dieser Rege-
lung oder .nur’ eine Reform fordern wollen, die praktikabler
und lhren Bedilrfhissen angemessen ist.

e  Schlieldich sollte eine nachhaltige Ausweitung und eine Verbes-
serung der Tutor/inngnprogramme und der finanzielle Erhalt
und Ausbau der Studienbegleitprogramme gefordert werden.
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Es gibt natiirlich weitere Problembereiche und Sie und wir miissten viel-
leicht heute nachmittag gemeinsam {iberlegen, was noch in eine solche
Abschlusserkldrung aufgenommen werden sollte. Ich will nur folgendes
7u bedenken geben: Wenn man zu viel in eine Resolution hineinpackt,
dann mindert man in der Regel die Chancen, seine Forderungen realisiert
zu bekommen.

Ich méchte noch eine Sache kurz ansprechen: Ich bin der Uberzeugung,
dass dic Hochschulen im Hinblick auf den Abbau von Vorurteilen und
die Erméglichung von Integration eine Vorreiterrolle in der Gesellschaft
haben und sich deshatb noch mchr mit dieser Problematik auseinander-
setzen miissen. Darum ging es mir bel meinen Vorschldgen zur der Frage
auslandischer Studierender in den Wohnheimen. Ich stimme Thnen aber
zu, dass wir mit solch historisch negativ behafteten Begriffen wie ,Ghet-
toisierung’ vorsichtig umgehen missen. [Und letztlich zu [hrem Einwand:
Keine Malinahme soll ein Zwang sein, aber die Angebote miissen ausge-
weltet werden. Danke schin.

Dr. Eleni Konstantinidou Worid University Scrvice (WUS} - Deut-

sches Komitee e.V.:
Zum Abschluss bleibt mir nur noch. mich bei der Referentin und den

Podiumstetlnehmem und auch bei lhnen fir die konstruktiven und emo-
lionsbeladenen Diskussionsbeitrige zu bedanken.



Uta Pioch,
Referentin der Beaufiragten der Bundesregierung fiir Aaslinderfra-
gen

Hochschulstandort Deutschland: Die Hochschule als
Spiegelbild der Gesellschaft - Malinahmen fiir Toleranz
und Interkulturalitiit

Einleitung

,Toleranz” und ,Interkulturalitét® sind die beiden Schliisselbegriffe, um
die sich dieser Beitrag rankt. Die Hochschule als Spiegeibiid der Gesell-
schaft bildet das Anwendungsfeld. Das Referat umspannt dicsc Thema-
tik in folgender Weise: nach einer einleitenden Reflexion unseres Ver-
stindnisses von Toleranz geht es in einem ersten Schritt um eine Be-
standsaufnahme. Im Zentrum steht das Spannungsfeld zwischen poli-
tisch gewollter Internationalisierung der Hochschulen versus subjektty
erfahrener Momente der Ausgrenzung ausléndischer Studierender. In
einem zweiten Schritt stelle ich die Diskussion um die Internationalisie-
rung der Hochschulen in den Kontext der diesjdhrigen politischen und
gesellschafthichen Diskussion um Zuwanderung. In einem dritten Schritt
werden Mallnahmen und Handlungsoptionen fur die Starkung von Tole-
ranz und Interkulturalitat aufgezeigt.

,Toleranz’ ist ein gehaltvoller Begriff. Was aber verstehen wir darunter?
Wie stehen wir zu diesem Begriff? Zunichst einmal ist Toleranz ein
Gegenbegriff zu Fremdenfeindlichkeit und Rassismus. Damit wird Tole-
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ranz gemeinhin positiv bewertet. Gleichzeitig geben wir, wie auch hier in
diesem Vortragstitel, mit dem Begriff der Toleranz eine Handlungsrich-
tung an, ein Ziel auf das wir unsere MaBnahmen richten. Filr die Formu-
licrung des Handlungsziels ldsst sich fragen, ob Toleranz wirklich aus-
reicht. Goethe jedenfalls wiirde dies wohl verneinen, schlieBlich lautet
seine Maxime: ,Toleranz sollte eigentlich nur eine voriibergehende Ge-
sinnung sein: sie muss zur Anerkennung fithren. Dulden heifit beleidi-
gen.’ (aus: Maximen und Reflexionen)

Auf die Internationalisierung der Hochschulen bezogen soll Toleranz
hier als ein erstes Etappenziel verstanden werden. Dahinter liegt das Ziel
der vollen Anerkennung der Interkulturalitit ats ein Charakteristikum der
deutschen Hochschulen. Diese Anerkennung der Interkulturalitéit der
[lochschulen gilt es sichtbar werden zu {assen: in der Zusammensetzung
der Studentenschafl, in den Rahmenbedingungen des Studiums und nicht
zuletzt in den Lehrinhalten.

Wic nah sind wir an diesem Ziel eder wic weit sind wir in der Bundesre-
publik der Gegenwart davon entfernt? Einige weitere Fragen sollen An-
haltspunkte fir ¢cine solche Standortbestimmung bieten:

Wie stehl es um die konsequente, ernst gemeinte Anerkennung des (An-
deren® in der Gesellschaft, gerade in dicser von Terrorismusbekdmpfung
geprigten Zeit? Wie steht es um die Anerkennung der Studierenden
anderer Muttersprachen und Herkunftslinder an den Hochschulen? Sind
wir bereit, ihre Perspektiven, Bedurinisse und Interessen in Studienminhal-
te, in di¢ Studienstruktur und in das Hochschulleben einzubinden? Im
Kern gehl ¢s um die Frage, ob wir bereit sind. iiber das Dulden und Mit-
lautenlassen ausldndischer Studierender hinauszugehen.

Die Gewdhrung cines Platzes iin Horsaal reicht meines Erachtens fur
eine erfolgreiche und nachhaltige Internationalisierung der Hochschulen
nicht aus. Lis gehl darum. ob wir - die wir in unterschiedlichster Weise in
den Mikrokosmos Hochschule eingebunden sind - ein Interesse an sub-
stantiellen Veranderungen der Hochschulen haben und ob wir bereit sind.
diese Verdnderungen durch unser Handeln akliv zu unterstiitzen. Ein
Verharren in der realitdtsfernen Vorstellung von einer sprachlich und
Kulturell homogenen Hochschule wird fiir alle Beteiligten wenig gewinn-
bringend sein. Indem zunichst cinige Schlaglichler aul den aktuellen
Stand der Internationalisicrung geworten und anschliefiend einige An-



satzpunkte fir MaBnahmen aufgezeigt werden. ist das Ziel dieses Beitra-
ges, zur weiteren Reflexion Ober die interkuituretle Offnung der Hoch-
~ schulen und zu tatkriftigem Engagement im Sinne ihrer Intemnationalisie-

FuNg anzuregen.

Bestandsaufnahme: das Spananungsfeld zwischen politisch gewollter
Internationalisierung der Hochschulen und den Diskriminierungser-
fahrungen ausliindischer Studierender

[ie Internationalisierung der Hochschulen in Deutschland voranzubrin-
gen ist nicht nur erkldrtes Ziel der Studierenden- und Wissenschaftsorga-
hisationen. Das Projekt ciner Ausweitung der Internationalisierung deut-
scher Hochschulen haben sich auch der Kanzler, die Bildungsministerin
der Bundesregierung sowie Vertreter von Bund. Lindern und der Wirt-
schaft auf die Fahnen geschricben. Die Interessen sind jeweils unter-
schiedlich gelagert, aber die Vielzahl von Aktivitdten - von der .Konzer-
tierten Aktion™ durch Bund und Linder. {iber das Marketing-Konzept
,Gate Germany” bis hin zu den Aktivitiiten der Ausldnderreferate oder
auch der Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft und des World Uni-
versity Service - vereinen sich in dem gemeinsamen Ziel. die Zahlen der
auslindischen Studierenden an deutschen Hochschulen zu erhohen und
ein Klima zu schaffen, das Studierende anderer Lidnder in Deutschland
willkommen heifdt.

Die Bestrebungen nach einer internationalen Offnung der I'ore deutscher
Universitdten und Fachhochschulen haben bereits wesenttiche Errungen-
schaften hervorgebracht:

o Die Zahl ausldndischer Studierender im deutschen Hochschul-
wesen steigt kontinuwierlich. Seit 1975 hat sie sich nahezu
vervierfacht. Die Zah! austdndischer Absolventen hat sich in
den vergangenen Jahren fast verdoppelt. Die Bereitschaft von
Seiten der llochschulen. ausléndische Studierende aus allen
Teilen der Welt autzunehmen, 1st duBerst hoch.

» Deutschland hat sich bislang noch das soziale Moment der Ge-
hilhrentreihelt erhalten konnen. So konnen in Deutschland auch
diejenigen Menschen der Welt studieren, fiir die beispielswelse
das ehitére Studicnsystem der USA aliein schon finanziell indis-
kutabel wiire.
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fiir Toleranz und Interkulturaiitdt an Hochschulen ist dieses Wissen je-
doch unerlésslich,

Der World University Service (WUS) hat mit seiner Umfrage zu Rassis-
mus und Diskriminierung einen ganz wesentlichen Beitrag fiir die Erfor-
schung der Thematik im Hochschulbereich geleistet. Bundesweit wurden
ausliindische Studierende zu ihren Erfahrungen mit rassistisch motivierter
Diskriminierung und Gewalt befragt. Die m dieser Studie ausgewerteten
Antworlen tragen m erschreckender Dichte die Vielschichtigkeit der
Ausgrenzungsmechanismen zusammen.

Die Erfahrungen rassistisch motivierter Diskriminierungen von ausldndi-
schen Studierenden iassen sich den Antworten dieser Befragung zufoige
auf unterschiedlichen Ebenen wahrnehmen. Das Erleben unmittelbar
korperlicher Gewalt bildet dabei die Spitze des Eisberges. Szenen direk-
ter Gewaltausiibung spielen sich in den meisten Fillen im &ffentlichen
Raum ab, wic etwa an Bahnhofen, in den offentlichen Verkehrsmitteln,
auf stddtischen Freiflachen oder in Diskotheken. So berichtet ein Student
aus Togo, er sei in den letzten fiinf Jahren bereits dreimal zur Ziclscheibe
fremdenfeindlicher physischer Gewalt geworden. Tatorte waren zweimal
der Bahnhofsvorplatz, wo er schmerzhaft fixiert und bedroht wurde, ein
weiteres Mal lauerten ihm die Titer in einer Parkanlage auf und schiugen
ihn dort zZusammen.

Auf dem Hochschulgelinde sind es weniger unmittelbar gewalttiitige
Ubergriffe als vielmehr verbale Beleidigungen, Diffamierungen sowie
die fehlende Akzeptanz und Wertschitzung seitens der Kommilitonen
und Dozenten, von denen die Betragten berichten. Die Erfahrungen rei-
chen von aggressiven Verbalattacken & la .Miut Thnen kann ich nicht re-
den, Sie stinken!” fiber das Phdnomen in Lehrveranstaltungen, wo Beitri-
ge ausiéindischer Studierender iibergangen oder verworfen werden, bis
hin zum erschwerten Zugang zu teilnchmerzahibegrenzten beziehungs-
weise anmeldepflichtigen Seminaren.

Diskriminierungen und Ungleichbehandlungen werden insofern an den
verschiedenen Orten des Lebensalltags in unterschiedlicher Weise ausge-
tragen. Wir beobachten an den verschiedenen Orten - der Hochschule,
dem 6ffentlichen Raum, dem Freundeskreis - unterschiedliche Formen
der Diskriminicrungen und unterschiedliche Wirkungsmechanismen.
Gleichwohl mégen zum Tetl auch Querverbindungen zwischen auslan-
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schulen und ihre interkulturelle Offnung gelingen wiren die Hochschulen
meines Erachtens allerdings gut beraten, sich noch stirker auch fiir die
versteckten Formen von Diskriminierungen zu sensibilisieren bezie-
hungsweise die lehrformen wie Lehrinhalte auf die multikulturelle Stu-
dierendenschaft auszurichten. '

In Hinsicht auf das Spannungsfeld zwischen der politisch gewollten
Internationalisierung der Hochschulen und den Diskriminierungserfah-
rungen der Studierenden lasst sich zusammenfassen; Das politische Ziel
der interkuttureilen Offnung der Hochschulen, der Frderung des Stu-
dienstandtortes Deutschland, stéBt dort an seine Grenzen, wo ausidndi-
sche Studierende das Gefiithi bekommen, sie seien hier nicht willkom-
men, wo sie Abweisungen durch Behorden und Verwaltungen erfahren,
wo sie im zwischenmenschlichen Kontakt beleidigt und diffamiert wer-
den oder gar Gewalt erfahren.

Kurz: das Bild vom weltoffencn Studieniand Deutschland zerbricht dort,
wo Studicrende anderer Nationalitit ein fremdenfeindliches Klima wahr-
nehmen.

Die Internationalisierung der Hochschulen im Kontext der gesell-
schaftlichen Driskussion um Zuwanderung

Dic Diskussion um die Internationalisierung der Hochschulen vollzicht
sich inncrhalb der gesamtgesellschaftlichen Debatte um die [nternationa-
lisierung der Gesellschaft als Ganzes. Sie wird unter dem Stichwort Zu-
wanderung gefiihrt. Die Ergebnisse dieser gesamtgesellschaftlichen
Diskussion haben unmittelbaren Einfluss aufl dic Rahmengestaltung des
Auslinderstudiums in Deutschland. Besonders deutlich wird dieser Ein-
fluss anpesichts des Zuwanderungsgesetzes, das sich derzett 1im Geset7-
gebungsverfahren befindet. Die konkrete Ausformulierung des Gesetzes
und somit der Eckpfeiler ftir di¢ rechtlichen Rahmenbedingungen des
Auslanderstudiums werden das Ergebnis der umfangreichen gescllschaft-
lichen und politischen Debatte sein, dic in diesem Jahr geflthrt wurde.

Erstmals wurde in diesem Jahr das Thema Zuwanderung in dieser gesell-
schaitlichen Breite diskutiert. Dic Bereltschaft. sich auf Zuwanderung
einzulassen, war hierzulande -sowohl in der Politik wic in der Gesell-
schaft wohl noch nie so hoch wie n dicsem Sommer. Lange Zeit hat die



Bundesrepublik die Lebenslige aufrechterhalten. Deutschland sei kein
Einwanderungsland. Trotz Anwerbestoppverordnung und restrikiiver
Auslinderpolitik sahen die tatsichlichen Migrationsbewegungen jedoch
lange schon anders aus. Deutschland ist de facto ein Einwanderungsland
- das Tabu. diese Realitdt anzuerkennen. konnte erstmalig durchbrochen
werder.

Inzwischen ist der Bericht der Zuwanderungskommission unter der Lei-
tung von Rita StBmuth vorgelegt und gesellschaftlich erértert worden.
Zuletzt wurden der Entwurf des Innenministers flir ein neues Zuwande-
rungsgesetz sowie die auch ausldndische Studierende tangierenden Si-
cherheitspakete I und I diskutiert. Mit dem Entwurf flit ein Zuwande-
rungsgesetz liegt ein Gesetzesvorhaben vor, das zum ersten Mal die ldee
der internationalen Offnung der Gesellschaft in Deutschland und - wenn
auch erst in begrenztem Umfang - die internationale Offnung des deut-
schen Arbeitsmarktes positiv bewertet.

Fiir den Bereich der Hochschulen hat dieser grundlegende Perspekiiv-
wechsel in der gesamtgesellschaftlichen Debatte um Zuwanderung sowie
in den geselzlichen Regelungen erhebliche Konscquenzen, Denn mit
dicser Positivbewertung der internationalen Offnung zumindest einiger
geselischaftlicher Bereiche werden crhebliche Verbesserungen des Stu-
dienrahmens vercinbart. So sieht das neue Zuwanderungspesetz bei-
spiclsweise cine Aufthebung der alle zwei lahre anstehenden Prezedur
der Verlingerung der Aufenthaltsbewilligung vor, Auslindische Hoch-
schulabsolventen werden nicht mehr unmittelbar nach dem Ende des
Studiums zur Riickkehr in das Herkunftsiand aulgeiordert. vielmehr soll
ihnen der Zugang 2zum deutschen Arbeitsimarkt geéftnet werden.

Dic entsprechenden Formulierungen m der Vorlage 2um Gesetzestext
sind ein Resultat sowohl der gesellschattlichen Debatte wie inshesondere
auch der vehementen Bemihungen der Studenten- und Hochschulvertre-
ter um Verbesserunpen der Studienbedingungen 1Ur auslandische Studie-
rende. Gleichzeitie wirken die Signale der politischen Ebene im Guten
wic i Schiechten zurlick aut die Hochschulen, Neben den Errungen-
schallen durch das neue Zuwanderungsgesetz im Hochschulbereich gilt
es gerade in der politisch angespannten Zeit scit dem 11 September
2001 sehr sorgsam daraul 2u achten. dass sich die entstandene Bereil-
schatt zur interkulturellen Offnung nicht wieder schlieBt. dass die Be-
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kampfung des Terrorismus keinen Nahrbeden liefert fiir Ausidanderfeind-
lichkeit und die Verschirfung von Diskriminierungen.

MahBnahmen fiir Toleranz und Interkulturalitiit

Fiir die Bekdmpfung von Rassismus und Diskriminierungen kann uns der
Blick auf die internationale Ebene der Europiiischen Union wichtige
Anregungen liefern. Er ist in diesem Falle durchaus erfreulich. Der 1997
gezeichnete Amsterdamer Vertrag schuf die Grundlage fir eine gemein-
-same europdische Antidiskriminierungspolitik. Im Anschiuss an die Ver-
einbarung des Amsterdamer Vertrages beschloss der Rat der Europii-
schen Union im letzten Jahr zwei zentrale Richtlinien, die die Einzelstaa-
ten dazu aufrufen, innerhalb von drei Jahren eine Gesetzgebung der
Gleichbehandlung zu schaffen. So ist auch Deutschland dazu verpflich-
tet, entsprechend der Richtlinie zur Gleichbehandlung in Beschiftigung
und Beruf sowie der Richtlinie zur Bekdmpfung von Diskriminierungen
aufgrund der ,Rasse’ oder ,ethnischen Herkunft’, umfassende Gesetzes-
dAnderungen vorzunehmen.

Diese Richtlinien sind deshalb wirklich bedeutsam, weil sic dic Mit-
gliedsstaaten der Europdischen Union dazu verpflichten, eine gesetzliche
Grundlage zu schaffen, auf die sich Opfer von Diskriminierungen bezie-
hen kénnen, um gerichtlich gegen Diskriminierungen und die aufgrund
von Ungleichbehandlungen erlittenen negativen Konseguenzen vorzuge-
hen. Die Umsetzung der Richtlinien bewirkt zweierlei: Zum einen stirkt
sie die Rechte der Opfer von Diskriminierungen. Zum anderen geht von
einer solchen Cresetzgebung eine Signalwirkung an die Titer aus, dass
Diskriminierungen weder toleriert werden noch rechtens sind. Auch iiber
den Téterkreis hinaus sensibilisieren die Richtlinien - beziehungsweise in
threr Folge die gesetzlichen Regelungen - fiir die Vielschichtigkeit der
Problematik.

Die Richtlinien bieten auch uns ganz konkretes Handwerkszeug flir ein
Engagement gegen die cingangs beschricbenen Diskriminierungserfah-
rungen auslindischer Studierender. Dabei miissen wir nicht erst auf die
Umsetzung der Gesetze in deutsches Recht warten. ¢ine Mobilisierung
der Offentlichkeit. auch der Hochschuldffentlichkeit ist auch jetzt mit
Bezug auf diese Richtlinien zur Gleichbehandlung méglich. Ls wird sich
mcines Erachtens lohnen, dicse Impulse der européischen Ebene ins
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Engagement fiir Foleranz und Interkulturalitit an Hochschulen aufzu-
nehmen.

Richten wir den Blick nun von der internationalen Ebene auf die Hoch-
schulen, lassen sich weitere Handlungsanséitze benennen, Die Internatio-
nalisierung der Hochschulen birgt vielfiltige Chancen, die bislang noch
ungenutzt blieben. Weithin dominiert die Defizitperspektive auf ausldn-
dische  Studierende  und  Migrant/innen.  Studierende  aus
Migrant/innenfamilien oder aus dem Ausland begegnen hdufig emer
Geringschitzung oder Ignoranz ihrer spezifischen Kompetenzen und
Qualifikationen. vielmehr stehen Defizite zum Beispiel der Sprachfertig-
keiten im Vordergrund. Fine tiefergehende Auseinandersetzung mit der
Internationalisierung von Hochschulen hieBe auch, eine neue Perspektive
ginzunehmen, unsere Bewertungsmafistdbe zu hinterfragen und die
Hochschulen von innen heraus der interkulturellen Realitdt entsprechend
umzugestalten.

Gemeint ist hiermit, die Blickrichiung umzukehren. sich nicht auf die
angeblichen Defizite der ausldndischen Studierenden und Migrant/innen
zu lixieren, sondern vielmchr die Hochschulen. ihre Strukturen und In-
halte in den Blick zu nehmen. Zu fragen ist. wie und inwieweit dic be-
sonderen Qualifikationen ausliandischer Studierender - zum Beispiet ihre
interkulturelle Kompetenzen, Mchrsprachigkeit und Kenntnisse der sozi-
alen und sonstigen Gegebenheiten in den Herkunfislandern - im Hoch-
schulalltag aufpegriffen, gefordert und im Sinne einer Internationalisie-
rung genutzt werden kannen,

Brste Schrite der Einrichtung englischsprachiger Swudienginge wurden
bereits getan, in einigen deutschsprachigen Studiengingen konnen Prii-
fungsleistungen aul Fnglisch erbracht werden. Demgegeniiber zeichnet
sich eing priifungsrelevante Anerkennung weniger prestigereicher Spra-
chen an den Hochschulen derzeit nicht ab. Die Férderung von Mehrspra-
chigkeit - auch der deutschen Mutiersprachlerinnen - und die Anerken-
nung der besonderen Kompetenzen von Studierenden anderer sprachii-
cher oder kultureller Terkunft bilden meines Erachtens wesentliche An-
satzpunkte fir den Umbau der 1lochschulen 2u Orten der Toleranz und
der Interkulturalité.

Als eine weitere, unmit{elbar greiftbare und konkrete MalBnahme tir To-
leranz und Interkuliuralitit ist dic Einrichtung von Austdnderbeauftragien
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arn Hochschulen zu nennen. Angesichts der direkt oder mittelbar wirken-
den Ausgrenzungsmechanismen gegeniiber Migrant/innen und auslindi-
schen Studierenden an Hochschulen sind Anlaufstellen der Beratung in
Diskriminierungsfiilen von zentraler Bedeutung. Ausldnderbeauftragte
bieten den Betroffenen Riickenstirkung. Darilber hinaus arbeiten Aus-
linderbeaufiragte dort, wo es sie gibt, durch ihren Dialog mit den rele-
vanten Stellen der Hochschulleitung, der Verwaltung und den Lehrenden
in erfolgreicher Weise an ldngerfristigen Losungen und Perspektiven.
Ihe flichendeckende Einrichtung solcher Stellen sollie zur Rahmenaus-
stattung der Hochschulen im Zuge ihrer Internationalisierung gehoren.

Abschlielend michte ich noch einmal einen wichtigen Punkt aufgreifen:
wir wissen noch zu wenig iiber Intoleranz und Diskriminierungen an
Hochschulen, es fehlt uns an repriisentativen Studien, an Studien, die die
Vielschichtigkeit der Problematik aufarbeiten. Je genauer unser Wissen
iiber dic Wirkungsmechanismen von Fremdenfeindlichkeit und Diskri-
minjerungen ist, desio zielgenauer kinnen wir Malinahmen fiir Toleranz
und [nterkulturalitit ergreifen.

Schluss

[)ie Internationalisierung der Hachschuien ist das gemeinsame Zie! einer
Vieizahl politischer und studentischer Gruppen und [nstitutionen. Dieser
Schulterschluss birgt die Chance, das Projekt der interkulturellen Off-
nung der Hochschulen mit breiter Unterstitzung voranzubringen: Fiihren
wir uns allerdings dic Lrfahrungen von Diskriminicrung und Ausgren-
zung der ausiindischen Studierenden vor Augen, wird schnell deutlich,
dass die Erhdhung der Zahlen ausldndischer Studierender an deutschen
[Hochschulen nur dann gelingen kann, wenn wir ein Klima schaffen, dass
dic Studierenden unterschiedlichster kultureller und sprachlicher Her-
kunft in Deutschland willkommen heifdt. Wir mussten anhand der Umfra-
geergebnisse der Studie des WUS jedoch erkennen, dass auslindische
Studierende in Dcutschland ein auslidnderfeindliches Kiima wahmehmen.
In ¢cinigen Féllen haben die rassistischen Bedrohungen sogar zum vorzei-
tigen Abbruch des Studiums in Deutschland gefiihrt,

Dieser Stuation gilt es ins Auge zu blicken und es gilt, dic vielen an

einer Ausweitung der Zahien auslandischer Studierender an deutschen
Hochschulen interessierten Krifte zu biindeln, um gemeinsam ein Klima
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der Weltoffenheit zu schaffen. Dabei kann es nicht allein darum gehen,
die leistungsstirksten ,Kopfe' vom globalen Markt der Intelligenz abzu-
schopfen, In diesem Zusammenhang sei an den Spruch von Max Frisch
erinnert, den er auf die Gastarbeiterpolitik der 60er fahre bezog. Sinn-
gemil lautete er: ,Sie wollten Arbeiter - aber es kamen Menschen’. Ana-
log dazu kann es bei dem Projekt der Internationaljsierung der Hoch-
schulen nicht allein um das Nutzen von Kompetenzen gehen, vielmehr
sind wir alle - als Studierende, Mitarbeiter oder Leitende der Hochschu-
len wie auch als Vertreter der Politik - aufgefordert, uns auf die Men-
schen einzustelien, die da kormmen. Es reicht nicht, sie nur zu duiden und

mitlaufen zu lassen.

Konkret ist damit gemeint, dass wir breit getragene Aktivitdten der Anti-
diskriminierung brauchen, ebenso wie eine interkulturelle Offnung der
Strukturen und Lehrinhalte der Hochschulen. Der frische Wind, den
internationale Studierende durch ihre Mehrsprachigkeit und ihre interna-
tionalen Hintergriinde mit sich bringen, bietet uns die Chance, das Hoch-
schulleben aus einer anderen Perspektive zu betrachten, Althergekom-
menes zu hinterfragen und Errungenschatten zu erweitern. Diese Chance
sollten wir uns nicht enigehen lassen, und zwar sowoh] zum Nutzen des
deutschen Hochschulwesens und der Wissenschaft als auch aus der An-
erkennung der Vielfalt von Kompetenzen und dem notwendigen Respekt
heraus, den wir Studierenden aus aller Welt entgegenbringen soliten.
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Podiumsdiskussion

Hochschulstandort Deutschland: Die Hochschule als
Spiegelbild der Gesellschaft - MaBnahmen fiir Toleranz
und Interkulturalitit

Teilnehmer/innen:

» Merhawit Desta,
Studierende an der Justus-Liebig-Universitiit Gief3en;

» Dr. Esther Djopke,
Universitit Hannover;

e Torsten Jager,
World University Service (WUS) - Deutsches Komitee e V. /
Studienbegleitprogramm fiir Studierende aus Afrika, Asien und
Lateinamerika in Hessen (STUBE Hessen});

o Dr. Karl Ortseifen,
Auslinderbeaufiragier der Johannes Gutenberg—Unwersnat
Mainz und

« Uta Pioch,
Referentin der Beauftragten der Bundesregierung fiir Auslin-
derfragen.

Moderation:

» Mehdi Jafari Gorzini,
World University Service (WUS) - Deutsches Komitee e. V.
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Aufgrund technischer Probleme wurden im Forum . Hochschulstandor!
Deutschiand: Die Hochschule als Spiegelbild der Gesellschaft - Mafi-
nanmenr fiir Toleranz und Interkuituralitdt’ die Diskussionsbeitrdge aus
dem Plenum leider nicht aufgezeichnet, Wir dokumentieren daher ledig-
lich die Wortheitridge der Podiumsgdste.

Mehdi Jafari Gorzini, World University Service (WUS) — Deatsches
Komitee e, V.:

IThnen zunichst, Frau Pioch, vielen Dank fiir [hren Vortrag und dafiir,
dass Sie den Weg hierher gefunden haben, jetzt mit uns diskutieren und
die Anregungen und Forderungen der Studierenden hier im Saal nach
Berlin mitnehmen wollen. Wir wissen sehr gut, dass die Auslinderbe-
auftragte der Bundesregierung fiir unsere Thematik und unsere Anliegen
jederzeit ein offenes Ohr hat. Unser Wunsch ist es aber auch, dass alle
die Dinge, die hier besprochen werden, iiber die Bundesbeauftragte der
Bundesregierung fiir Auslinderfragen auch an die Bundesregierung
selbst herangetragen werden.

Ich miichte dic Géste hier oben auf dem Podium zunichst vorstellen.
Doktor Karl Ortseifen ist der Auslinderbeauftragte der Universitit
Mainz. Er arbeitet seit Jahren schr intensiv mit auslandischen Studieren-
den und setzt sich mit grollem Engagement gegeniiber der Universitit
und gegeniber den Behoérden fiir ihre Belange ein. Neben ihm sitzt
Merhawit Desta, dic an der Justus-Liebig-Universitat in Gieflen Jura
studiert. Merhawit Desta ist seit vielen Jahren bet WUS engagtert und
immer dabel, wenn es in den Veranstaltungen von STUBE Hessen um
entwicklungspoittische Fragestellungen oder um das Auslidnderstudium
geht. Zu metiner linken Scite sitzt Dr. Esther Djopke. Sie hat hier in
Mainz wm Fach Chemie studiert und promoviert und 1st Mitgled im
Vorstand des WUS. Ganz links auBlen sitzt mein Freund Torsten Jéger,
Torsten Jager ist der Referent des Studienbegleitprogramms in Hessen
und jedem im Saal wegen seines groflen Engagements bekannt, ohne
dass auch diese Tagung nicht zustande gekommen wire. Er wird als
letzter reden.

Esther, Du hast das Wort und solltest uns jetzt Dein Statement abgeben.
Dr. Esther Djopke, Universitit Hannover:

Danke Mehdi, ich versuche, mich kurz zu fassen. Zuerst emne kleine Kor-
rektur: 1ch habe nicht hier, sondern zu Hause studiert und hier in Mainz
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qur’ promoviert. Ich bin seit sechs Jahren hier in Deutschland und will
zundchst sagen, dass meine Erfahrung als Studierende eingeschrénkt ist,
weil ich nicht mein ganzes Studium in Deutschland gemacht habe. Aber
ich will Ihnen zwei meiner eigenen Erfahrungen kurz mitteilen.

Nachdem ich hier in Mainz promoviert hatte, bin ich nach Hannover
gegangen, Mit einem Professor im Institut fir technische Chemie have
ich dort ein Projekt konzipiert, das wir zusammen mit .Satorius’ - einem
Untermehmen aus Gottingen, das Membrane und Positionsgerite herstellt
- durchfithren. Um einen Vertrag als Postdoc mit der Unijversitat in Han-
nover schliefen zu kénnen, bin ich zur Auslinderbehdrde gegangen, um
dort meine Aufenthaltserlaubnis zu verlingern. Dort wurde mir aber
gesagt, dass ich erst einen Vertrag vorlegen miisste, bevor ich eine Ver-
lingerung bek#me. An der Universitit sagten sie mir dann wieder, dass
ich erst eine Aufenthaltserlaubnis vorlegen milsste, bevor ich den Vertrag
unterschreiben konnte. Das war eine Pingpong-Erfzhrung, zu der noch
dazu kam, das mir gesagt wurde, dass ich auch eine Arbeitserlaubnis
brauche. Spéter hat sich herausgestelit, dass man zu Forschungszwecken
keine Arbeitserlaubnis braucht. Dic Auslinderbehirde vermerkt direkt
im Pass, dass man hier forschen darf. Das sind Dinge, die vielleicht auf
falsche Informationen zuriickgehen und mit Lustlosigkeit oder Unfreund-
lichkeit bei den Behérden, aber auch etwas mit struktureller Diskriminie-
tung zu tun haben.

Die zweite Erfahrung, von der ich berichten méchte, ist sehr persénlich:
Anfang September war ich in Waldgreif, das ist 70 Kilometer von Min-
chen entfernt. Mein Partner hat dort eine nene Stellung und ich bin mit
ihm zusammen hingefahren. Wir waren einfach in der Fuflgingerzone
unterwegs, da kam uns eine Familie mit einer vielleicht vierjdhrigen
Tochter entgegen. Die sah mich und sagte: ,Ha, Neger, Neger!”™ Den
Eltern war das sehr, sehr peinlich, Ich hab sie nur angeschaut und gelacht
und die Eltern waren schon iiberrascht, dass ich nicht wiitend geworden
bin. Die Mutter sagte dann zu dem Kind: ,Nein, das ist nur eine dunklere
Frau!” Aber das Kind hat darauf bestanden und gesagt: ,Nein, trotzdem
Neger!* Da bin ich zu ihr gegangen und habe gesagr: ,Hallo Du, ich bin
die Esther. Ich sehe nur dunkler aus, aber ich bin genauso wie du, wie
Papa und Mama.” Sie war iiberrascht und hat mich nur angeguckt und die
Eltern waren: auch ilberrascht, denn sie haben nicht erwartet, dass ich so
reagiere. Fazit: Ich wollte bei dieser kurzen Erfahrung zeigen, dass Tole-
ranz auch von uns seibst kommen sollte. Es ist wichtig, dass wir eine



positive Einstellung gegenitber anderen haben, setbst dann, wenn wir
arigegriffen werden oder uns angegriffen fiihlen.

‘Ich habe wihrend meiner Promotion in Mainz in der Katholischen Hoch-

schulgemeinde gewohnt. Eine meiner Freundin arbeitet in einem Kinder-
garten und hat mich darum gebeten, ob ich vorbeikoinmen kénnte, weil
sie dort eing ,Woche fiir Afrika’ gemacht haben. Also war ich im Kin-
dergarten. Ich habe ein Frithstiick vorbereitet, wie wir es zu Hause ma-
chen, wir haben zusammen gefriibstiickt und gesungen und die Kinder
haben Fragen gestellt. Und dann bin ich in eine Schule in Hannover
gegangen und habe einfach erzihlt, wie man in Afrika lebt. Sie hatten
vorher eine komplett andere Vorstellung davon, wie und wovon wir dort
leben. Das heifit, wenn man den Menschen entgegenkommt und versucht
zu erkifren, wer man ist und wie man lebt, dann kommt viel Akzeptanz
von der anderen Seite.

[ch finde, dass die Akzeptanz von Kommilitoninnen und Kommilitonen
gegeniber uns austdndischen Studierenden recht hoch ist. Die Hochschu-
len sind durch den jahrelangen weltweiten Austausch, der mit Wissen-
schaft zusammenhingt, viel toleranter als die Gesellschaft im Allgemei-
nen. Aber nicht alle Menschen studieren, Deswegen ist es filr mich wich-
tig, dass man schon in der Kindheit, im Kindergarten, in der Schule an-
fangt zu vermitteln, dass man anders aussehen kann, dass man eine ande-
re Sprache sprechen kann, ohne unbedingt ein ,Fremder zu sein. Daran
miissen wir arbeiten. |

Mehdi Jafari Gorzini, World University Service (WUS) - Deutsches

Komitee £.V.:
Vielen Dank Esther. Jetzt kommt Doktor Ortseifen zu Wort, der Auslin-

derbeauftragte der Universitit Mainz. Ich mdchte mich noch einmal fiir
Ihr Kommen bedanken und bitte Sie, jetzt ihr Statement abzugeben.

Dr. Karl Oriseifen, Austiinderbeauftragter der Johannes Guten-
berg-Uriversitit Mainz:

Vielen Dank, Herr Gorzini. fir die Einladung und die Gelegenheit, mit
Thnen, meine Damen und Herren. zu diskutieren. Seit gestern sitze ich
hier und hore stéindig den Ruf nach dem Auslénderbeaufiragten. Jetzi
haben Sie ihn letbhaftig vor sich. Einige haben sehr laut nach ihm ver-
langt, andere waren ein bisschen zuriickhalender. Die Kollegin von der
Technischen Universitdt in Berlin meinte, man brauche keinen Auslan-
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derbeaufiragten, denn alles, was von dem erwartet wiirde, wilrde das
Akademische Auslandsamt leisten. Vielleicht gibt es in Berlin also ein
besonders tiichtiges, ich weil3 es nicht.

Die Situation an den deutschen Hochschulen ist natiirlich sehr unter-
schiedlich. Einige Auslandsdmter sind personell so gut besetzt, dass sie
die Aufgaben, die ein Auslinderbeauftragter in der Regel wahrnimmt,
vielleicht tatsichlich dort leisten kdnnen. Dennoch, das muss ich hier
deutlich sagen, ist die Institution des Auslinderbeaufiragten unbedingt
erforderlich. Denn es muss eine Trennung zwischen der Verwaltung -
und die Akademischen Auslandsidmter, deren Arbeit ich keinesfalls kriti-
sieren mochte, sind iiberwiegend Verwaltung - und dem akademischen
Bereich geben. Es muss zusitzlich jemanden geben, der aus dem Bereich
der Lehre kammt, der von diesem Verwaltungsbetrieb {osgeltist ist und
der sich individueilen und studiumsbezogenen Problemen viel intensiver
widmen kann,

Der Auslanderbeauftragte wurde als Notlosung bezeichnet. Wenn Notld-
sung heilt, Note zu losen, dann ist das richtig, dann bin ich damit einver-
standen. Es wurde iiber Kompetenzen eines Auslianderbeaufiragten ge-
sprochen. Das ist natiirlich ein leidiges Thema. Ich habe ein Ehrenamt
und dazu eine wissenschaftiiche Hilfskraft, fiir die pro Jahr ungefihr
5000 DM bereitstehen, das ist alles, [Die Frage ist aber: Will man die
Kompetenzen des Auslinderbeaufiragten im Einzelnen festlegen? Denn
das kann dann dazu fithren, dass er zu einer birokratischen Instanz wird,
der genaue Grenzen gesetzt werden. [ch habe keine festgelegten Kompe-
tenzen, ich nehme sie mir. Ich hinge mich tberall rein, wo ich gefragt
werde, und das ist insbesondere wichtig bei den Behorden. Wenn jemand
Zu mir kommt und ein Problem mit der Auslinderbehorde hat, dann rufc
ich da an oder ich schreibe denen oder ich gehe hin. Ich gehc sowieso
einmal im Semester zur Auslinderbehorde und spreche - in Mainz ist es
eine Frau - mit der Leitung iiber anstchende Probleme. Das ist ganz
erfolgreich.

Was ich zum Beispiel erreicht habe - ich hoffe diejenigen, die hier stu-
dieren. kdnnen mir beipflichten - ist die Regel, dass die ausldndischen
Studierenden bei der Auslinderbehirde in Mainz grundsidtzlich freund-
lich und korrekt und nicht als ldstige Fremde behandelt werden. Wenn
man frither zu entsprechenden Diskussionsveranstaltungen zum Beispiel
bei der Evangelischen Studentengemeinde ging, dann war die Hauptkla-
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ge oft die, dass man bei der Auslinderbehtrde unfreundlich behandelt
wlirde, Ich denke, da sind wir in Mainz einen grofBen Schritt vorange-
kommen sind. Ich sage, einen groflen Schritt voran. Wir sind da noch
nicht ganz am Ende, denn es gibt immer den einen oder den anderen bei
der Behsrde, der meint, etwas schroff sein zu miissen. Aber wenn mir
Namen genannt werden, dann gehe ich zur Leiterin der Auslidnderabtei-
hung, spreche mit ihr darliber und bitte sie, da etwas zu unternehmen und
beispielsweise entsprechende Schulungen anzubieten. [ch hofte, dass von
den Kommiliteninhen und Kommilitonen aus Mainz meine Einschdtzung
geteilt wird und dass sie schon eine Klimaverbesserung erfahren haben.

Was macht der Auslinderbeauftragte noch? An jedem Institut oder in
jedem Fachbereich gibt es einen Vertrauensdozenten, und das ist eine
sehr gute Einrichtung. Die Vertrauensdozenten sind aber hochst unter-
schiedlich aktiv und manchmal stehen sie auch nur aut dem Papier. Der
Auslinderbeaufiragte versammelt, soweit er das kann, einmal im Jahr
alle Vertrauensdozerien »u einer Konferenz und informiert sic iiber thre
Aufgaben. Manchmal erinnert ¢r sic auch nur daran. dass zumindest thre
Sprechstunden 6ffentlich gemacht werden und ihre Tiiren offen stehen
miissen, wenn jemand mit Problemen den Weg zu ihnen findet. Denn
oftmals wissen die auslandischen Studicrenden Gberhaupt nicht. dass es
so etwas wie Vertrauensdozenten gibt.

Natiirlich steht das alles im Vorlesungsverzeichnis. aber das Vorlesungs-
verzeichnis - das wissen die ausldndischen Studierenden - ist cin dickes
Buch; wer das von vorne bis hinten lesen, beziehungsweise den ganzen
Informationsteil aufnehmen will, dem dreht sich am Ende der Kopt. Man
konnte allerdings im Stichwortverzeichnis unter der Rubrik _Ausldnder-
beauftragter: oder . Vertrauensdozent® nachschauen. Das ist auch etwas,
was mit zur Betreuung von Anfingem gehdrt: die Einfihrung in dic
Benutzung des Vorlesungsverzeichnisses insbesondere im Hinblick auf
die verschiedenen Linrichtungen an der Universitdt. Das miisste eingeiibt
werden.

[ch sagte es schon: Das [inwirken auf Behdrden. besonders auf die Aus-
linderbehdrde. st eine ganz wichtige Aufgabe. Sic ist dann am aller-
wichligsten, wenn es brennt. Und es brennt ja manchmal® Sie kennen aile
die .Zchnjahresguilotine”, die schon nach acht Jahren Aufenthalt be-
drohlich knackt. Da tangt die Auslidnderbehdrde an. Schwierigkeiten zu
machen. Dann wollen sic ven der Universitit eine Stellungnahme haben:

{76



Wie steht es denn um ihn oder um sie und wann ist mit einem crfolgrei-
chen Abschluss zu rechnen? Tn solchen Fillen ist der Auslinderbeauf-
tragte besenders gefordert, weil er in Riicksprache mit den entsprechen-
den Fachkollegen sowie in ¢iner Runde mit dem Betroffenen und der
Sozialberatung einen Fahrplan fiir die noch verbleibende Zeit aufstellen
muss. Und er muss es der Auslinderbehtrde plausibel machen , wenn die
verbleibende Zeit iiberschritten werden muss, wenn also aus den zehn
Jahren elf Jahre werden oder auch zwdlf. Und das gelingt meistens auch!
Ich muss sagen, da haben wir in Mainz ganz gute Erfolge. Es gibt natiir-
lich auch Flle, die haffhungslos sind. Studierende, die sechs oder sicben
Jahre an unserer Universitdt waren und keinen einzigen Schein haben.
Aber das ist eine besondere und zum Glilck nicht so hdufige Situation,

Wir haben im Frithjahr an dieser Universitit - im Riickblick auf den
11. September und seine Folgen kénnte man sagen vorausschauend - die
Arbeitsgemeinschaft ,AGIL gegriindet. Sie heillt genau: Arbeitsgemein-
schafl fiir interkulturelles Leben, Lemen und Lehren‘. Bestiickt ist sic mit
giner Vertretung des Akademischen Auslandsamts, dem Referat fiir Per-
sonalfortbildung, dem Auslidnderbeauftragten, dem Studivm Generale
und dem Zentrum fiir wissenschafttliche Weiterbildung. Gerade jetzt
planen wir einen Workshop ,Wie international ist die Universitét
Mainz?’, in dem die Moglichkeiten mnterkulturelier Begegnung an der
Universitdt diskutiert und weiterentwickelt werden sollen.

Der Austinderbeaufiragte beruft jedes Semester auch cinen ,Runden
Tisch® ein, zu dem alle mit dem Auslinderstudium befassten Organe
inmerhalb und auBerhalb der Universitdt - unter anderen decs Akademi-
sche Auslandsamt, die Evangelischen und Katholischen Hochschulge-
meinden, der AStA, das Studienkolleg, die Auslinderbehtrde, das Stu-
dentenwerk, die Forderungs- und Sozialberatung und das Sprachenzent-
rum - eingeladen werden. Dort sprechen wir (iber aktuelle Probleme und
Cntwicklungen des Auslidnderstudiums, Dort werden wichtige Anstéile
zur Verbesserung der Studien- und Lebenslage der Betroffenen gegeben.

SchiicBlich geht der Ausldnderbeauftragte, soweit er dies vermag, aus-
linderfeindlichen Vorkommnissen in der Stad! nach, sofern Studierende
davon betroffen sind. Zum Gliick geschieht das nicht sehr hiufig, denn
Mainz ist bei soichen Vorkommnissen unterreprisenttert. wie auch dic
einschldgige Studie des WUS aufzeigt. Und er ldsst die Studierenden aus
arabischen und anderen islamischen Lindern wissen, dass sie auch in
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dieser schwierigen Zeit in Mainz willkommen sind und dass ste keinem
Generalverdacht unterliegen. Denn wir halten es in Mainz nach dem
Leitspruch der Universitit, den Sie beim Verlassen des Saales grol am
Treppenaufgang lesen konnen: |, Ut omnes wunum sint - Dass alle eins
sefer’. S0 soll es bleiben. Vielen Dank!

Mehdi Jafari Gorzini, World University Service (WUS) - Deutsches
Komitee e.V.:

Vielen Dank Herr Doktor Ortseifen fitr den Einblick in die Tatigkeiten
eines Auslinderbeaufiragten und vielen Dank auch - das mochte ich als
ein chemaliger Studierender der Mainzer Universitat sagen - filr di¢ her-
vorragende Arbeit, die sie fiir die ausldndischen Studicrenden hier ma-
chen. Die viclen Aspekte, die Sie angesprochen haben, machen ja auch
deutlich, dass auch an den Hochschulen noch viel zu tun bleibt, wenn
dort Interkulturalitit und Toleranz endgiiltig den Durchbruch schaffen
sollen, Dann mdchte ich jetzt Merhawit Desta bitten. uns ihre Stellung-
nahme aus der Sicht einer Studierenden zu geben, die ihr ganzes Studium
in Deutschland absolviert hat.

Merhawit Desta, Studierende an der Justus-Liebig-Universitiit Gie-
Ben:

Ich werde es ganz kurz machen, damit wir noch geniigend Zeit zur Dis-
kussion haben. lch freue mich zuerst {iber die Gelegenheit, dass ich hier
oben sitzen und mit Euch diskutieren darf. 1ch muss aber gleich zu An-
fang sapen, dass ich als als auslidndische Studentin, die nicht nur ihr Stu-
dium in Deutschland absolviert. sondern auch hier aufgewachsen ist, mit
einigen wichtigen Problemen - ich denke zum Beispiel an die Sprach-
probleme und die Diskriminierungen, die auch an der Hochschule damit
manchmal verbunden sein koénnen - weniger konfrontiert bin als die
-meisten anderen auslindischen Teilnehmer und Teilnehmerinnen der

Veranstaliung.

lch mochte mich auf zwei Aspekte oder Erfahrungen konzentrieren. Als
erstes mochte ich dem, was Esther Djopke eben gesagt hat, ndmlich dass
man auch dann auf dic Menschen hier zugehen soilte, wenn man aunf
Ablehnung stdBit, ein wenig widersprechen. Ich finde diese Haltung zwar
grundséizlich richtig und gut, will aber aus etgener Lrfahrung auch dar-
auf hinweisen, dass es ofl schwierig ist, auf andere Studierende zuzuge-
hen. Denn es gibt - bei uns wie bet den deutschen Studierenden - einfach
Berithrungsingste unterschiedlicher Art. Ich wiirde ihr aber zustimmen,
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dass diese Beriihrungsingste und auch Vorurteile an der Hochschule
nicht ganz so verbreitet sind, wie in anderen Bereichen der Gesellschaft.
Und wenn lhr mich fragt, was ich machen wiirde, wenn Kommillitonen
mich ignorieren, obwohl ich Kontakt mit thnen aufnehmen michte, dann
wire mein Vorschlag, sich nicht davon entmutigen lassen ‘sollte. Man
sollte den Kontakt auch weiterhin suchen. Erst wenn man dann immer
wieder auf Ablehnung stoit, sollte man auch den Mut haben und sich
eingestehen, dass es keinen Sinn macht, sich mit solchen Leuten noch
linger auseinanderzusetzen. Dann muss es eben reichen, dass man sich in
Ruhe lisst und sich auf die anderen Studierenden stiitzt, dic mi einem
,zu tun haben wollent'. Denn davon gibt es an der Hochschule eine ganze
Menge, deutsche und ausliindische Studierende gleichermaben.

Mein zweiter Punkt hat nicht so viel mit der Hochschule zu tun, sondern
mit anderen Bereichen der Gesellschaft. Was ich immer wieder auch
persdnlich bei der Wohnungs- oder Arbeitssuche erlebt habe: Weil der
Vermieter oder der Arbeitgeber bei Telefongespréchen bei mir keinen
Akzent heraushéren und auch meine Hautfarbe durchs Telefon nicht
sehen kénnen. verlaufen die normalerweise gut und reibungslos. Meis-
tens wird dann ein Termin vereinbatt, aber wenn man seingem zukiin{li-
gen Vermieter oder Arbeitgeber dann gegeniiber steht, dann ist das Zim-
mer oder die Arbeit auf einmal schon vergeben. Und diejenigen, die
schlecht lagen kémnen oder auch nur weniger Skrupel haben, sagen ein-
fach: ., Tut mir leid, aber wir hatten eine andere Vorstellung von [hnen’.
Solche Sachen machen uns das Leben oft unnitig schwer. Das war’s
schon fir jetzt von meiner Seile,

Mehdi Jafari Gorzini, World University Service (WUS) - Deutsches
Komitee e.V.:

Vielen Dank Merhawit Desta! Als letzten Diskutanten méchte ich dann
jetzt Torsten Jiger bitten, uns seine Ansichten und Erkenntnisse dazu
mitzuteilen, ob die Hochschule ein Spicgelbild der Gesellschaft ist und
was zu tun bleibt, um dort ein Klima der Interkulturalitit und der Tole-
ranz zu schaffen. Bitte Torsten!

Torsten Jiger, World University Service (WUS) - Deutsches Komi-
tee e.V.:

Erst einmal schonen Dank an Dich, Mehdi, fiir die netten einlettenden
Worte zu meiner Person. Und dann gibt es auch sofert die Retoutrkut-
sche: 1ch mochte mich bei Dir und bei allen anderen, die an der Vorbe-
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reitung dieser Konferenz beteiligt waren, fiir die gute Zusammenarbeit
bedanken. Wir alle wissen, dass es nicht ganz einfach war, in der Kiirze
der Zeit eine Veranstaltung wie diese auf die Beine zu stellen, Noch
dazu. wenn die Vorbereitungen plétzlich - darauf mdchte ich gleich noch
etwas niher eingehen - von Ereignissen iiberschattet werden wie denen
des 11. September 2001 urid seinen inmenpolitischen Konsequenzen fiir
auslindische Studierende in Deutschland. Dass wir hier zwei Tage lang
gute, wichtige und vor allem inhaltreiche Diskussionen fithren konnten,
liegt nicht zuletzt auch an Deinem unermiidlichen Einsatz und Engage-
ment. Vielen Dank dafiir!

Wie alle anderen will auch ich versuchen, mich kurz zu fassen. [ch drohe
aber schon einmal an, dass mir das misslingen kdnnte, denn seit gestern
und auch jetzt auf unserem Podium sind- viele Dinge angesprochen wor-
den. die mir auf den Nigeln brennen und zu denen ich gerne etwas sagen
méchte. Ich will versuchen, mich auf drei Punkte zu beschrinken.

Erstens: Die Diskussion um die Notwendigkeit des Auslinderbeauftrag-
ten an den Hochschulen. Als Quintessenz aller Bedenken, die gegen eine
solche Einrichtung genannt wurden, méchte ich gerne formulieren: Wir
brauchen dicses Amt an jeder deutschen Hochschule und wir miissen
alles daflir tun, dass es eben nicht zu einer blutleeren Alibi-Institution
verkommt, die noch dazu alle anderen Einrichtungen und Organisationen
verdrangl, die sich schon jetzt um die Belange auslidndischer Studieren-
der kilmmem. Sondern wir brauchen den Auslénderbeauftragten als in-
tegralen Bestandteil der oft schon bestehenden Betreuungs- und Beglei-
tungsnetzwerke vor Ort. Herr Doktor Ortseifen hat sehr eindrucksvoll
geschildert. wie sinnvoll es ist, innerhalb der Hochschule cinen An-
sprechpartner zu institutionalisieren, der dem Lehrbetrieb und nicht der
Hochschulverwaltung angehdrt. Warum 1st es sinnvoll? ch will zwei
Griinde nennen:

Der World University Service hat im Laufe diesen Jahres eine Umlrage
unter ausliindischen Studierenden gestartet und sie nach ihren Lrfahrun-
gen mit Rassismus und Diskriminierung an der Hochschule und in der
deutschen Gesellschaft befragt. Frau Pioch und auch Herr Doktor Ortsei-
fen sind dankcenswerter Weise schon kurz aufl deren Ergebnisse einge-
gangen. Die Auswertung, ist Bestandteil der Tagungsunierlagen, die Euch
und Thnen vorliegen. Ich pladiere dafiir, sie auch in die Dokumentation
dieser Veranstaltung aufnehmen, denn die Ergebnisse sind in der Tat
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emniichternd. Ich will hier nicht so sehr darauf eingehen, dass auslédndi-
sche Studierende wie auch andere Migrantinnen und Migranten nach
ihrer subjektiven Wahrnehmung in den verschiedenen gesellschaftlichen
Bereichen durchaus hiufig physische oder verbale Gewalterfahrungen
machen miissen, die fremdenfeindlich motiviert sind - das 'kdnnen Sie
oder konnt Thr bei Interesse in Ruhe nachlesen. Ich will vielmehr im
Hinblick auf die Fragestellung unseres Podiums - ,ﬁie Hochschule als
Spiegelbild der Gesellschaft?” - darauf hinweisen, dass auch die Hoch-
schulen Orte sind, an denen Rassismus und Diskriminierung verankert
sind - trotz aller Hoffnungen und Erwartungen, die insbesondere die
Politik im Hinblick auf die Weiterentwicklung von Demokratie und To-
leranz immer wieder auf den akademischen Beretch projiziert. Wir haben
auslandische Studierende nach strukturellen und willkiirlichen Diskrimi-
nierungserfahrungen an der Hochschule gefragt und dabei so manches zu
hiren bekommen. Das ging im Bereich der strukturellen Diskriminierung
vom Ausldnder- und Arbeitsrecht - dazu haben wir hier schon viel gehirt
- bis hin zu Fragen der Hochschulzulassung, der Anerkennung bereits
erbrachter Studienleistungen und bis hin zu den Priifungs- und Studien-
ordnungen, die den Bedlrfnissen auslindischer Studierender nicht ge-
recht werden. In allen diesen Bereichen wird ein Ausldnderbeaufiragter
bestenfalls ein weitcrer Mitstreiter in der politischen Lobbyarbeit sein
kinnen, die wir alle zusammen leisten miissen.

Interessanter fiir die Diskussion um den Ausldnderbeauftragten ist der
Bereich der willkiirlichen Diskriminierung ausldndischer Studierender an
den Hochschulen, Denn da schneidet nicht nur die Hochschulverwaltung
schlecht ab - Stichworte sind ,Unfreundlichkeit’, ,Desinteresse’, ,Belei-
digungen® oder .offene Ablehnung’ durch Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern in den Sekretariaten, Priifungsdmtern und Bibliotheken -,
sondern da schneiden auch die Kommilitoninnen und Kommilitonen und
die Lehrenden an den Hochschulen nicht gut ab. Mir ist es an dieser
Stelle wichtig zu betonen, dass es nicht darum geht, ein besonders dils-
teres Bild der Atmosphidre zu zcichnen. Aber wir haben eben keine
Umfrage zu den guten Erfahrungen auslindischer Studierender gemach,
Auch da hitte es sicherlich sehr viele berichtenswerte Erfahrungen
gegeben, wahrscheinlich noch sehr viel mehr als negative Erfahrungen.
Aber uns wurde - weil wir eben danach gefragte haben - geschildert, wie
schwer es fiir auslindische Studierende zum Beispiel ist, zu Beginn des
Semesters von deutschen Studierenden in Arbeits- und Projektgruppen
aufgcnommen zu  werden, wie schwer es {iberhaupt ist, wvon
Kommilitoninnen und Kommilitonen angenommen zu werden oder wie
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Restriktionen nicht beseitigen, mit denen ausldndische Studierende kon-
frontiert sind. Die Richtlinie besagt nimlich ganz eindeutig, dass sie
Ungleichbehandlungen aufgrund der Staatsangehorigkeit nicht betriftt
und die nationalen Vorschriften iiber die Einreise und den Aufenthalt von
Drittstaatsangehérigen und ihren Zugang zu Beschiftigung und Beruf
unberiihrt I8sst. Damit bleibt eben jener Bereich unberiihrt, den ich
,strukturelle Diskriminierung’ nennen mochte.

Was kann die Richtlinie beseitigen? Den Bereich der ,willkiirlichen
Diskriminierung’ an den Hochschulen! Denn diese Richtlinie - und das
ist wichtig - sieht bei vermuteter Diskriminierung die sogenannte .Be-
weislastumkehr’ vor. Das heiftt konkret: Wenn in Zukunft |.ehrende
auskindischen Studierenden den Zugang zu einer Veranstaltung mit dem
Argument verweigern, es stehe leider kein Platz mehr zur Verfiigung,
dann ist es nicht linger Sache des Studierenden zu beweisen, dass es
doch noch einen Platz gab, sondern es ist gegebenenfalls Sache des Do-
zenten oder der Dozentin zu beweisen, dass tatsichlich kein Platz mehr
frei war. Wenn auslindische Studierende den Eindruck haben, in einer
Priifung ungerecht bewertet worden zu ein, dann muss zukiinftig der
Professor oder die Professorin den Nachweis fithren, dass dem nicht so
war, Die Richtlinie zielt also genau auf ein Problem ab, vor dem auslin-
dische Studierende im Moment noch stehen. Man hat das Gefiihl, un-
gerecht behandelt worden zu sein, aber wie soll man das beweisen? Das
wird in dem Sinne gedndert werden, dass nieht mehr linger demjenigen,
der sich diskriminiert fithlt, auferlegt wird, das auch nachzuweisen. Es
wird in Zukunft nach dem Wortlaut der Richtlinie so sein, das der oder
die Anderc nachweisen muss, dass keine Diskrimini¢rung vorliegt. Und
an dieser Stelle kommt wieder der Auslinderbeaufiragte, der nach meiner
Meinung zukiinftig auch ,Antidiskriminierungsbeauftragter’ heiflen soll-
te, ins Spiel. Die Idee der Beweislastumkehr ist schén und gut, aber sie
wird im Hochschulbereich wie in allen anderen Bereichen nur dann Wir-
kung zeigen, wenn es vor ‘Ort Ansprechpartmer gibl, die die Opfer von
Diskriminierungen bei der Einforderung ihrer Rechte unterstiitzen. Des-
halb mein Plidoyer fiir den institutionalisierten und mit Kompetenzen
und Finanzen ausgestatieten ,Auslinder- und Antidiskriminierungsbeauf-
tragten’ an jeder deutschen Hochschule.

Mein zweiter Punkt ist eine Klarstellung und nicht neu, mir wurde bisher

aber zu wenig darauf hingewiesen: Alle unsere Forderungen nach besse-
rer Begleitung und Betreuung ausidndischer Studierender und - von mir
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aus - auch nach Auslinder- und Antidiskriminierungsbeaufiragten haben
in Wahrheit einen ganz emiichternden Hintergrund. Sie bauen auf den
bestehenden gesellschaftlichen Defiziten in der Bundesrepublik Deutsch-
land und auch in den Hechschulen anf. Meine These ist: Je mehr sich
andere flir austindische Studierende einsetzen, um so gréBer ist die Ge-
fahr. dass in diese Gesellschaft hinein, die dem ,Fremden® ohnehin skep-
tisch bis ablehnend gegeniibersteht, das Bild vermittelt wird, diejenigen,
die hierher kommen, um in DPeutschland zu studieren, sind hilflos und
schwach. [ch weiB aus meiner Erfahrung in der Arbeit mit ausldndischen
Studierenden, dass das nicht stimmt. Das Studienbegleitprogramm, des-
sen Inhalte und Ziele Christina Ayazi heute Vormittag am Beispiel Ber-
lins und Brandenburgs vorgestellt hat und das ich fir die Studierenden in
Hessen anbiete, baut bewusst ganz stark auf die Potentiale und Fahigkei-
ten der Studierenden selbst. Sie legen die Programminhalte bei STUBE
fest, referieren in den Seminaren und Akademien zu Themen der Ent-
wicklungspolitik, leiten Seminare und tragen das, was sie bei STUBE
machen. wieder an die Hochschulen zuriick. Entweder durch eigene
Aktivitaren - Veranstaltungen und Informationsabende - an den Hoch-
schulorten oder indem sie mit finanzieller Unterstiitzung von STUBE in
thren Lindern fur Studien-Anschlussarbeiten recherchieren. von denen
wir mittelfristig erhoffen, dass sie auch die Intermationalisierung der
Studieninhalte an den deutschen Hochschulen vorantreiben. Denn je
mehr Professorinnen und Professoren sich mit entwickiungspolitisch
relevanten Abschlussarbeiten zu den Lindern des Siidens beschiftigen,
sie betreucn und bewerten miissen, um so groBer sind die Chancen, dass
dic Themen, die wir jetzt noch bei STUBE bearbeiten missen, emnes
Tages in den Hochschulen selbst angeboten und diskutiert werden. Uind
das ist das erste Ziel der Studienbegleitprogramme, wenn man so will,
einen Beitrag dazu zu leisten, dass sie eines Tages tberflissig sind, weil
dic Hochschulen ein selbstversttindlicher Ort detr Bearbeitung dieser
international relevanten Themen geworden sind.

Wir miissen aber auch versuchen, dieses auf die Internationalisierung der
Hochschulen gerichtete Konzept auf die Gesellschaft im ibrigen zu iiber-
tragen. Esther Djopke hat vorhin angesprochen, wie wichtig es ist, schon
in den Schulen in dicsem Sinne #zu arbeiten. Wir haben deshaib bei
STUBE lHessen ein Konzept entwickeit, das versucht, die Fahigkeiten
und die Kenntnisse von auslindischen Studierenden fiir dic schulische
Bildungsarbeit zu nutzen. Und diese Fahigkeiten licgen ganz besonders
in ihrer interkulturellen Kompetenz und in ihrein Expertenwissen zur
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Situation in ihren Herkunftstindern. Wir veranstalten also jahrlich Semi-
nare, in denen auslindische Studierende mit Lehrerinnen und Lehrern
zusammenkommen, die in ihrem Unterricht Themen bearbeiten wollen,
zu denen die Studierenden wertvolle Beitrige leisten kdnnen. Schon die
Seminare selbst sind fiir Lehrerinnen und Lehrer eine gewaltige Erfah-
rung. Denn wir diskutieren darin auch Fragen der Interkulturalitat und
der Offenheit det deutschen Gesellschaft. Da wird ihnen manchmal ein
Spiegel vorgehalten, in dem sie sich selbst so gar nicht erkennen wollen.
Mindestens genause fruchtbar sind aber anch die konkreten Kooperatio-
nen, die bei diesen Seminaren vereinbart werden. Studierende werden in
die Schulen eingeladen und gestalten dort Unterrichisstunden oder -
einheiten und Projekttage mit, die sich mit Themen beschéftigen, die
heute unter dem Schlagwort des ,Globalen Lernens’ zusammengefasst
werden. Wenn es also zum Beispiel im Fach ,Gesellschafiskunde’ um
unterschiedliche Familienbegriffe in verschiedenen Gesellschafien geht,
dann berichtet eine Studierende aus Kamerun davon, welche Rolle die
Familie in ihrem Land spielt oder wenn es im Fach ,Geographie’ um das
Thema ,Stadt’ geht, dann kommt ein Studierender aus Mexiko in den
Unterricht und gibt den Schiilerinnen und Schiilern eine Idee davon, was
.Verstidterung’ bedcuten kann und welche sozialen Folgen sie har. Und
so weiter und so fort. Im Moment {duft gerade ein groBles Projekt, bei
dem sich drei Oberstufenkurse von Schulen in Bensheim bei Darmstadt
mit den Themen ,Kinderarbeit’, ,Fairer Handel’ und ,Entschuldung von
Entwicklungslindern’ beschéfiigen. Da arbeiten wir mit zwei grofien
Bensheimer Nichtregierungsorganisationen, der Karl-Kiibel-Stiftung und
der Christoffel-Blindemission, zusammen. Wir veranstalten in Koopera-
tion mit den Schulen Projekitage, in denen auslindische Studierende
diese Themen mit den Schiilerinnen und Schiilern diskutieren und dem-
nachst werden wir zu einem weiteren Projekitag auch noch die Bundes-
ministerin fiir wirtschafiliche Zusammenarbeit und Entwickhung einla-
den, damit die dazu Stellung nimmt, wie sich die Bundesregierung zu
diesen Fragen verhilt.

Dieses Hereinnchmen ausldndischer Studierender in die schulische Bil-
dungsarbeit ist sehr erfolgreich. Die Studierenden sind in diesem Kontext
plotzlich nicht mehr diejenigen, denen man sich annehmen muss, sondern
sie sind Lernpartner oder sogar Lehrende, also Menschen, die anderen
etwas anzubieten haben. Und bei den Schiilerinnen und Schiilern werden
Vorurteile aufgebrochen, die sie teilweise mit sich herumtragen. Die
merken plotzlich, dass das ,Fremde’ sind, von denen sie etwas lernen
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den Eindruck, dass im ,Anwerbewahn’ der Gedanke der Forderung der
Reintegration von in Deutschland aus- und weitergebildeten Fach- und
Fithrungskriften in die Gesellschaften der Entwicklungs- und Schwellen-
lander leichtfertig iiber Bord geworfen wird. Selbst der Prototyp des
Zuwandeters - es ist im Bericht der SiiBmuth-Kommission nachzulesen -
war schon identifiziert. Der war jung, mehrsprachig, unbescholten und
hatte in Deutschland am besten einen technischen Studiengang oder ein
Informatikstudium absoiviert,

Und dann kam der 1. September 2001 und danach - das hért man immer
wieder - war nichts mehr wie s war. Denn plotzlich hatte man auch den
Prototyp des Tatbeteiligten und den Prototyp des der Planung und Aus-
flihrung weiterer Gewalttaten Verdidchtigen. Und auch der war jung,
mehrsprachig, unbescholten und hatte in Deutschland einen technischen
Studiengang absolviert. Zusdtzlich kam er noch aus den arabisch-
muslimischen Lindern. Ganz schnel]l hatte man auch das Instrumentari-
um parat, mit dem dieser Prototyp identifiziert werden kann: die Raster-
fahndung. Ich habe higv vor mir den Beschluss des Amisgericht Tiergar-
ten, mit dem die Hochschulen in Berlin verpflichtet werden, die Daten
von Studierenden an das Landeskriminalamt weiterzugeben, In diesem
Beschiuss sind auch die Kriterien und Raster dargelegt, nach denen die
Hochschulen aussieben sollen. Und es ist glaube ich keine Uberinterpre-
tation, wenn man zu dem Ergebnis kommt, dass diejenigen, die aufgrund
dieser Merkmale jetzt also als verddchtig einzustufen sind, bis zum
[l. September 2001 ganz gut als chancenreiche Kandidaten fiir ein Zu-
wanderungskontingent durchgegangen werden. Es wiirde mich fast rei-
zen, das Raster hier mit Euch durchzugehen und zu schen, wie viele
stehen bieiben wilrden. Ich bin mir sicher, es wiren viele, Und das wire
dann kein Beweis dafilr, dass hier dutzendweise Schlafer’ versammelt
sind, sondem das wire ein eindrucksvoller Beweis fiir die Sinnlosigkeit
dieser Art des Generalverdachtes. Und Sinnlosigkeit ist noch der gerings-
te Vorwurf, den man an die Rasterfahndung richten kann., Nach meiner
Meinung ist sie nicht nur sinntos, sondern auch brandgefihrlich. Sie ist
gefihrlich, weil sie, ob zu recht oder zu unrecht, Angste und Unruhe bei
den ausl@ndischen Studierenden erzeugt. Denn niemand beantwortet
bisher die Frage, was mit diesen Daten, die zusammengefiithrt werden,
geschehen soll. Niemand kann einem sagen, ob und wann diese Daten
wieder geldscht werden, nachdem eine Uberpriifung stattgefunden hat. In
den Gesetzen. die die Rasterfahnung in den verschiedenen Bundeslin-
dern regeln, steht meist zu lesen, dass die Daten dann zu l$schen sind,
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wenn die Gefdhrdungsiage nicht mehr gegeben ist. Nun haben wir aber
gehort, das wir uns in etwas befinden, was unbedachte, aber wichtige
Menschen manchmal einen ,Krieg’ und manchmal einen ,Kreuzzug ge-
cen den Terrorismus’ nennen. Und immer wieder wird laut und deutlich
gesagt, das dieser ,Krieg' oder ,Kreuzzug’ auf Jahre angelegt sei. Wann
also wird geloscht?

Dariiber hinaus werden unter dem Schlagwort , Terrorismusbekdmpfung’
gegenwirtig die merk- und fragwiirdigsten Allianzen mit Staaten ge-
schmiedet, die aufgrund des Stellenwertes, den die Menschenrechte dort
einnehmen, bislang eher am Katzentisch der internationalen Gemein-
schaft Platz nehmen mussten. Da wird zum Beispiel auch vereinbart, dass
die .Dienste’ der Linder der ,internationalen Allianz’ eng und vertrau-
ensvoll zusammenarbeiten und Erkenntnisse austauschen sollen. Auch
das ist fur manchen auslindischen Studierenden - denn darunter gibt es
zum Beispie! auch anerkannte Flilchtlinge und Asylberechtigte - eine
Horrorvorstellung. Denn vielleicht lebt die Familie noch im Herkunfts-
land und vielleicht trdgt die vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen
den ,Diensten’ dazu bei, dass diese Familie Repressionen zu beflirchten
hat. Ich sage nicht, dass das geschicht, ich sage, dass Studierende durch
diese Gedanken und Befiirchtungen verunsichert werden.

Der andere ganz problematische Aspekt ist die Botschait, die durch die
Rasterfahndung in die Gesellschaft abgestrahlt wird. Deon der ,Terrorist’
hat jetzt ein Gesicht und es ist nicht schwer, sich vorzustellen, dass der
potenticlle Arbeitgeber, der potentielle Vermieter und der ,Durch-
schnittsbhiirger™ ab sofort tausendfach in Deutschland seine ,private’ Ra-
terfahndung durchfithren wird. Das Ergebnis dieser ,privaten’ Raster-
fahndungen wage ich vorherzusagen: Ausléndische Studierende aus den
arabischen oder muslimischen Lindern werden noch weniger Chancen
haben als bisher, wenn es darum geht, eine Wohnung oder ¢inen Neben-
job zu finden. Nachbam werden genauer schauen, ob und wann diese
Studierenden Besuch bekommen und ob dieser Besuch einen Bart trigt.
Und sie werden sich auch nicht scheuen, ihre Verdachtsmomente weiter-
zutragen, vielleicht ,nur’ an die anderen Nachbarn, vielleicht an die Poli-
zei. vielleicht an beide. Auf jeden Fall wird sich das gesellschafiliche
Klima, das wir zusammen mit den auslindischen Studierenden unter
anderem durch solche Projekte, wie ich sie vorhin vorgestellt habe, zam
positiven verdndern wollen, durch diesen Generalverdacht massiv nega-
tiv verindern. Und es wird nicht einmal etwas heifen, wenn der Studie-
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rende aus Algerien. Syrien oder Paldstina im Hausflur grisBt, denn - wir
erinnern uns  das macht ihn verdiichtig.

Und ganz zum Schluss muss ich sagen. dass ich in diesem Punkt ratios
bin. Natltrlich miissen wir trotzdem weiterarbeiten, natilrlich miissen wir
von den Hochschulen und von den Hochschulorganisationen veriangen,
dass sie sich gerade jetzt hinter ihre auslandischen Studierenden stellen
und sich zur Internationalitat der Wissenschaft und zur Anwesenheit von
Wissenschaftlern und Studierenden aus aller Welt bekennen und auch
wir sollten das in der Abschlusserkldrung dieser Konferenz nachdriick-
fich tun. Trotzdem glaube ich, dass dic unbedachten Rcaktionen der
Politik auf die sinnlosen Gewalttaten des 11. September dic rechtlichen
und sozialen Rahmenbedingungen, unter dencn auslindische Studierende
in Zukunft ihr Studium in Deutschland absolvieren werden, so nachhaltig
verschlechtern, dass Bekenntnisse und Solidaritidt zwar notwendig, aber
nicht ausreichend sind. Leider habe ich keine gute Idee, was wir sonst
noch in die Waagschale werfen kionnten. Trotzdem viclen Dank fiirs
Zuhiiren, |
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damit das machen kénnen, was im eigenen Lande nicht moglich war. Ich
glaube, wir haben eine zusétzliche historische Bringschuld. Wir sollten
das, was wir im Ausland ganz selbstverstandlich an Unterstiitzung ¢rfah-
ren haben, aich ans Ausland zuriickgeben.

Wir haben in verschiedenen Diskussionsrunden nachgezeichnet, wer sic
denn sind, diese 190.000 auslindischen Studierenden an deutschen
Hochschulen. Wir haben gehart. dass 50 Prozent von ihnen Bitdungsin-
lander sind und dic anderen 5C Prozent aus Staaten auch auBlerhalb der
Europdischen Union kommen, Wir haben gehort, dass es einen erkleckli-
chen Prozentsatz von Studierenden aus den Industrieldndern gibt, emen
sehr viel groBeren Prozentsatz aber aus den sogenannien Entwickiungs-
lindemn.

Studierende. die hier versammelt sind, haben {iber ihr Studium berichtet.
iiber die Art und Weise, wie sie aus ihrem Land heraus- und in unser
Land hineinkamen und mit all den Schwierigkeiten fertig wurden, die
damit verbunden sind. Dcutsch zu lernen. Wir haben gehdrt, welche
thateriellen liiirden sie haben iiberwinden miissen und welche finanziel-
len Probleme sic noch immer haben. Sie haben iiber Probleme des Aus-
landerrechts und des Arbeitsrechis in unserem Land berichtet. Das, was
mich am meisten becindruckt hat war, dass sie - ber all den Schwierigkei-
ten, iiber dic sic berichteten - gesagf haben. dass sie gern hierher ge-
kommen sind. dass sic gern hier sind. dass sie gern in Deutschland stu-
dieren und dass sie den Kontakt mit thren deuischen Kommilitoninnen
und Kommilitonen, den Kontakt #u dicsem Land nicht immer. aber an
vielen Stellen genielen.

Wir haben uns immer in dicsen beiden Tagen mit der Frage beschiiftigt,
ob demn die viel geforderte und viel beschriebene, in vielen Reden cinge-
torderte Internationalisierung der deutschen Hochschulen tatslichlich
gingeldst wird und wir haben mitbekommen, dass noch viele Probleme
zu 16sen sind. Ich werde nachher versuchen. ein paar dieser Probleme
aufzulisten, um daraus einige gemeinsame Forderungen entwickeln zu
kdnnen,

Wir haben die Folgen des [1. September diskutierl und wir waren vns
einig. dass die intcrnationale Offnung der Hochschulen, der Internationa-
lismus in den Wissenschattshezichungen nicht in Frage gestelll werden
darf. 1ch glaube wir sind uns auch einig, dass sich diejenigen, die politi-



sche Verantwortung tragen, die Hochschulen leiten oder als Studierende
Funktionen zum Beispiel im AStA iibérnommen haben, gerade jetzt vor
die auslandischen Studierenden und Wissenschaftlerinnen und Wissen-
schaftler stellen sollen, um ihnen deutlich zu machen, dass sie auch in
schwierigen Zeiten willkommen sind, dass wir alle mit ihnen und von
ihnen lernen wollen. Es wiire gut, wenn die politisch Verantwortlichen
auf die Betroffenen 7ugehen und sich Fragen stellen, die im Rahmen der
Rasterfahndung aufgetreten sind. Das was an individueller Beratung und
an Hilfestellung in Rechtsfragen in diesem Zusammenhang geleistet
werden muss, das wollen wir als GEW versuchen anzubieten.

Diese Diskussionen sind notwendig. Sie sind gesellschattspolitisch wich-
tig, weil wir mit der Zuwanderung, besser der Einwanderung, vor gravie-
renden sozialen VerAnderungen stehen. Wir miissen alles tun, um das,
was gesetzlich auf den Weg gebracht worden 1st, vielleicht sogar in ver-
hesserter Form zu realisieren. Die Einwanderung darf micht zum Spicl-
ball populistischer Wahlkampfauseinandersctzungen verkommen. Dafir
sind diese I'tagen zu wichtig.

Nun 7u den Forderungen, die in den Diskussionen konkret angesprochen
worden sind. Ich mdchte sie aufgreifen und Mirgen Zollner um Stellung-
nahme bitten.

Der erste Punkt ist die 90-Tage-Regelung flir die Beschiiftigung von
auslindischen Studierenden. Sie muss fallen. Sie hemmt so viele Ent-
wicklungen, hat so viel Arger hervorgebracht, dass wir diese Irage unbe-
dingt aufgreifen miissen. Mein Vorschlap ist, dass jeder von uns einen
Brief schreibt. Einen Brief an den Arbeitsminister Riester und den Minis-
lerprasidenten Beck mit der Forderung: Die 90-Tage-Regelung muss
weg!® Am besten beschreibt ihr Fure eigenen Erfahrungen mit dieser
Regelung, damit diese Forderung auch konkrct begriindet wird. Eine
Kommilitonin hat den Vorschlag gemacht, dass jeder in seiner Umge-
bung weilere zehn Studicrende bittet. auch so einen Brief’ zu schreiben.
Dann sing das vielleicht 1.000 solcher Bricle, und die miissen beantwor-
tet werden. Dic einfachste Beantwortung wiire, dic alle 90-Tage-
Regelung schlicht abrzuschaften. Das wiire der erste Vorschlag.

Der yweite Vorschlag ist, dass die Beireuung auslindischer Studierender,

dic Zusammenarbeit mit Tutorinnen und Tutoren in den Fachbereichen
ausgebaul werden muss. Ich denke, dass das ein ganz wesenthicher Punkt
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ist. Wenn immer wieder mit dem internationaten Wettbewerb argumen-
tiert wird, dann solite dabei gesehen werden, dass in GroBbritannien an
den Hochschulen die Studienerfolgsquoten auch deswegen besser sind,
weil es dort Kleingruppenarbeit gibt, weil dort projektorientiert studiert
werden kann und weil es dort Tutorinnen und Tutoren gibt, die diese
Lerngruppen unterstiitzen,

Der dritte Punkt, den ich aufgreifen mdochte, das ist die Arbeit der
STUBEN, der Studienbegleitprogramme. Das ist eine ganz wichtige
Arbeit, die dort gemacht wird. Vielleicht kann unser Votum dazu beitra-
gen, dass diese Arbeit in Zukunft ausgebant werden kann. Insbesondere
das, was Torsten Jiger tiber die Offnung der Schulen fiir die Erfahrungen
und Kompetenzen von ausiandischen Studierenden gesagt hat und das
Projekt, dass WUS daraus entwickelt hat, werden wir in der GEW auf-
greifen.

Der vierte Punkt, das ist die Frage des Notfonds. Das ist eine Hilfsmall-
nahme fiir in Not geratene auslfindische Studierende, die man auf Lan-
desebene realisieren kann, der sich aber auch das Bundesministerium flir
Bildung und Forschung stellen sollte. Wir sitzen schon tiber 135 Jahre an
dieser Frage und lassen nicht locker. Es gibt Notsituationen, in denen
geholfen werden muss und das sollte zu menschlich vertretbaren Bedin-
cungen geschehen. Dafiir soliten Mitte] bereitgesteilt werden und ich
tinde es put, wenn dieser Vorschlag durch ein klares Votum unterstiitzt
wiirde,

Dieses sind nur vier Punkte aus der Vielzahl von Ideen und Uberlegun-
gen. die vorgeschlagen wurden und die in einen Forderungskatalog ein-
gehen soliten, den GEW und WUS gemeinsam verireten sollten. Wir
mdchten deshalb folgendes Verfahren vorschlagen: Wir stellen bis zum
Ende dieses Monats die Forderungen, die hier vargebracht worden sind,
in der Form eines Thesenpapiers zusammen. Dann stellen wir diese The-
sen ab 1. November auf den Internetseciten des WUS und der GEW zur
Diskussion. Und Ihr alle seid, Sie alle sind dazu eingeladen, in den vier
darauf folgenden Wochen - also bis Ende November - Anregungen, Er-
ginzungsvorschlige, Abdnderungsvorschlige zu machen. Wir werden
dann Ende November versuchen, dic Ergebnisse zusammenzufassen. Das
so cntstchende Papier soll dann mit Bezug auf diesc Tagung und unsere
gemeinsamen Gesprache als Stellungnahme von WUS und GEW im
Januar 2002 der Offentlichkeit vorgestelll werden. Bei dieser Zeitpla-
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nung haben wir dann Moglichkeit, zusétzlich noch die Sondererhebung
des Decutschen Studentenwerks zur sozialen Situation der ausldndischen
Studicrenden mit einzubezichen. Ich meine, dass wir damit unseren An-
liegen zusdtzlich Nachdruck verlethen konnen.

Mein letzter Punkt: Bei den Beratungen, die wir hier gefilihrt haben, ist
deutlich geworden, dass wir uns auch mit der internationalen Hochschul-
politik nsgesamt auseinandersetzen miissen. Wir haben die lnitiative
GATE vorgefilhrt bekommen, die vom Bund, den Léndern und den Wis-
senschaftsorganisationen betrieben wird. Mein Eindruck ist, dass das,
was dort geschieht, unserer kritischen Begleitung bedarf. Ich finde, dass
das politische Motto . Kampf um die Kapfe® der Sache nicht angemessen
ist. Das ist eine Verkirzung der Ziele und wird nicht dazu beitragen, dem
Studienstandort Deutschland dauerhaft und nachhaltig Attraktivitdt zu
verleihen. Wir sollten bedenken, dass der Braingain, den die Bundesre-
publik haben méchte, immer auch Braindramn fur die anderen Linder
bedeutet. Es muss cinen fairen Ausgleich zwischen Geben und Nehmen
geben. Wer in unserem Land studiert und gearbeitct hal, der muss bel der
Riickkehr in sein Heimatland gefdrdert werden. Die schr cgoistisch. kalt
und pragmatisch gefithrie Diskussion iiber die arbeitsmarktpolitisch ge-
wollte Weiterbeschiftigung auslidndischer Hochschulabsolventen muss
um den Gedanken der Kooperalion erweitert werden. Der deutsche Ar-
beitsmarkt darf den Schwellen- und Entwicklungslindern nicht die quali-
Nzierten Arbeitskrifte ,weg-kaulen', die diese Lénder fur die Gestaltung
threr Zukunft dringend benbligen.

Das zweite Thema, das politisch aktuell 15t und meiner Memung nach
mehr Aufmerksamkeit verdient. ist der sogenannic .Bologna-Prozess®.
Die iskussion, die an der Sorboane in Paris unter vier Wissenschafis-
ministern begonnen hat, dic in Bologna ausgeweitet worden 18t zu ciner
Erkldrung, die 29 curopdische Kultus- und Wissenschaf{tsminister unter-
schricben haben, die im Mai in Prag ergiinzt worden ist und im Herbst
2003 in Berlin fortgesetzt werden soli. [ch finde es gut. wenn sich aus
dicser Veranstaltung heraus cin Kreis bilden wiirde, der Lust hat, sich mit
dem Bologna-Prozess auseinander zu setzen und unter anderem die Fra-
ge zu diskuticren, wie die mittel- und osleuropdischen Staaten in den
Prozess einbezogen worden kinnen. cinen .europfiischen Hochschul-
raum” zu schaflen.
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Mein letzer Punkt - ich habe thn schon in der Eingangsdiskussion ange-
sprochen: Das, was dic Welthandelsorganisationen unter der Uberschrift
JLGATS In den nichsten Wochen diskutieren wird - das néchste Freffen
wird Anfang November in Doha stattfinden -, wird die Bildungs- und
Wissenschafispolitik weltweit beeinflussen. Vielleicht nicht gleich, aber
mitteliristig auf alle Fille. Dort geht es um Fragen, die ich versucht habe
unter der Uberschrift (Bildung als Ware*, ,Hande] mit Bildung®, ,Privati-
sierung der Bildungsausgaben®, Privatisierung des Bildungssektors® zu
beschreiben. Das sind Themen, die fiir uns alte sehr wichtig sind oder
werden, Wir regen an, iiber eine Projektgruppe oder iiber Seminare die
Ausenandersetzung mit .GA'TS™ voranzutreiben. Denn so intransparent,
wic dicses Thema gegenwirtig in der Bundesrepublik diskutiert wird,
dar! sich diese Entwicklung nicht volizichen.

Sowceil meine Zusammentassung, meine Vorlage fiur den Minister. Ich
hitte Sie. dazu Siellung zu berichen.

Jiirgen Zblner, Staatsminister fiir Wissenschaft, Weilerbildung,
Forschung und Kultur des Landes Rheinland-Pfalz:

Herr Kohler. Herr Ghawami, meine Damen und lerren. ich bedanke
mich als erstes fur die Einladung. Ich bin geme gekommen, und ich freuc
mich besonders., dass - wie ich gehirt habe - mein Ministerprdsident, den
sic alle ja noch mit einem Brief bedenken werden, ein interessantes und
hochschulpolitisches Eingangsreferat gehalten hat. Dieser Themenbe-
reich st e spezielles Anliegen der gesamten Landesregierung, Ich will
die Punkte. die Herr Kohler angesprochen hat, um mein Feedback »u
bekommen, gerne aufgreifen und auf sie eingehen, zunichst aber eine
Vorbemerkung machen: Ganz sicher waren die deutschen Hochschulen -
zumindest die, die gut waren - auch schon in der Vergangenheit interna-
tional oricntier, und zwar aus den verschiedensten Grinden: Erstens,
well Wissenschaft und Forschung um ihrer Qualitét willen per se interna-
tional orientiert sein milssen. Zweitens aufgrund der Tatsache, dass Wis-
senschaftler, die in den Hochschulen Verantwortung tragen, natiirlich
eine Vielzahi von Kontakien in andere Linder haben. Das zieht fast au-
tomatisch dic Offenhet der Hochschulen fiir auslindische Studierende
nach sich. Und drittens — das hat Herr Kéhler schon ganz richtig ange-
sprochen — wird die diesbeziigliche Positionierung der deutschen Hoch-
schulen maligeblich auch von auflenpolitischen Gegebenheiten beein-
flusst. Dabei spielten vor allen Dingen in der zweiten |lélfte des letzten
Jahrhunderts Perspektiven der Entwicklungspolitik eine Rolle.
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Ich sage gleich vorweg, dass der Grad der Internationalisierung deutscher
und damit auch — das liegt in meinem Verantwortungsbereich — rhein-
land-pfilzischer Hochschulen aus meiner Sicht noch nicht befriedigend
ist. Es gibt keinen Zweifel daran, dass wir hier eine andere Qualitdt errei-
chen miissen. Ich bin aber auch iiberzeugt. dass sich. Entwicklungen in
diese Richtung in Gang setzen werden. Ich glaube sogar, dass erste Ver-
inderungen, die in Randbereichen in den letzten Zeiten erreicht worden
sind, klare Hinweise dafiir bieten, dass sich diese positive Entwicklung
fortsetzen wird. Eine ganz anderc Frage ist es, ob wir die Griinde, die zu
diesen positiven Schritten fiihren, jedes Mal gutheiBen miissen. Es gibt
Rahmenbedingungen, die zwangslaufig zu Verdnderungen fihren mis-
sen. Und die sind nach meiner festen Uberzeugung in der Zukunft nicht
mehr wie in der Vergangenheit in der Auflenpolitik sondern vielmehr in
der Innenpolitik zu suchen. Es geht um Verlinderungen der Situation der
Bundesrepublik Deutschland, die es erfordern, dass vor allem Hochschu-
len internationaler werden. Méglicherweise kann man sich mit den
Griinden nicht anfreunden, aber man sollte sich trotzdem offen fur die
Cntwickiungen zeigen. Ich will in diesem Zusammenhang geme zwei
oder drei Punkte aufgreifen, die Herr Kohler kritisch angesprochen hat,
Und ich bittc sie noch mal ausdriicklich darum. zu verstchen, dass es
iiberhaupt nicht mehr darum geht, ob man so was gut oder schlecht fin-
det. Entwicklungen, die eintreffen - ob man sie will oder auch nicht will -
muss man i ihren Auswirkungen genau analysieren, wenn man sachli-
chen Gegebenheiten Rechnung tragen will,

Als erstes bin ich der [esten Uberzeugung, dass der aligemcine Prozess
der Globalisierung - und das ist kein leeres Schlagwort, hier tut sich
etwas auf der Welt, was es in Vergangenheit nicht gegeben hat - zwangs-
lufig cine Offnung von Institutionen wie den Hochschulen nach sich
zichen wird. Man wird bei diescr Globalisierung an aflen Ecken und
Iinden und Kanten nicht mitspielen konnen, wenn man Offiwng und
[nternationalisierunyg nicht vorantreibl. Es gibt zwet weitere Komplexe,
die massive Auswirkungen auf den Austausch von jungen Studierenden
haben werden. Herr Kéhler hat beide kritisch angesprochen. aus meiner
Sicht sind es Dinge. die da sind und die man deshalb schlicht zur Kennt-
nis nehmen muss:

Bs wird einen Wettbewerb geben, ob Herr Kéhler ihn will oder nicht
oder ob ich ihn will ader nicht. Es wird in Zukunft cincn Wettbewerb um
gqualifizierte junge Studierende geben. Und der wird stark zunehmen. Ich
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sage thnen voraus: Es wird einen Kampl um die besten mathematischen,
naturwissenschaltlichen und sonstigen Nachwuchsstudierenden aul dieser
Welt geben. Und ich sage thnen auch: Ich als fiir dic rheinland-
pfalzischen Ilechschulen Zustindiger werde meine Kolleginnen und
Kollegen vor Ort darin unterstiitzen, sich an diesem Wettbewerb zu
beteiligen. Und zwar weil ich meine, dass er notwendig ist fiir die Wei-
terentwicklung der Ficher und well ich meine, dass er notwendig ist in
meinem Falle fiir den Standort Rheintand-Pfalz und wenn man bundesre-
publikanisch denkt fiir den Standort Deutschland. Das mag in der Ursa-
che nicht erfreulich sein. Ich sage ithnen aber weiter voraus, das wird sie
als ausldndische Studierende bei der Bewidliigung ihrer Alltagsprobleme
und der Realisierung threr Zicle mehr unterstiitzen als aile Glaubensbe-
kenntriisse von Politikern, Es wird einen richtigen Qualitidtssprung bei
den rechtlichen und sozialen Rahmenbedingungen geben und der ist im
Ansatz auch schon erkennbar. Deswegen bin ich sicher, dass die %0-
Tz2ge-Regelung fallen wird. Schrdders Green-Card-Initiative fir Informa-
tiker hat mehr bewirkt als alle flammenden Appelle von Hochschulpoeliti-
kern. dass wir eine andere Positionierung gegeniiber jungen qualifizierten
Menschen brauchen, die aus dem Ausland kommen. Daran kénnen sic
ablesen, was sich tun wird. Ich bin sicher, dass sich die Position der
ausidndischen Swdicrenden verbessern wird, es wird die Studienangebo-
te veriindern. Es wird Giberlebensnotwendig scin, dass man junge auslén-
dische Studierende anders betreut als deutsche Studierende, wenn sie
nach Deutschland kommen. s wird {iberlebensnotwendig sein, dass man
Lehrangebote zumindest in Englisch und in einigen anderen Fremdspra-
chen macht, um junge Menschen hier nicht an der Sprachbarricre schei-
tern zu lassen. Alies in allem, die Situation wird sich verbessemn, his hin
zu den sozialen, finanziellen und sonstigen Voraussetzungen des Auskin-
derstudiums. Ich will die innenpolitischen Bedingungen als cinen weite-
ren Punkt ansprechen, konkret innenpolitische Wettbewerbsgesichts-
punkte, Ich bin ein Uberzeugungstiter in Bezug aul die Bedeutung der
Bildungs- und Wissenschafispolitik. Sie wird in der Zukunft noch wviel
griflere Bedeutung filr den wirtschafilichen Standort haben als in der
Vergangenheit. Deswegen wird die Gesellschaft dort nachziehen wund
diesen Argumenten Rechnung tragen miissen. Die Ergebnisse dieses
Prozesses werden letzten Endes Ergebnisse sein, die sich in der Mchrzahl
der Falle zu thren Gunsten auswirken werden.
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Es gibt einen anderen Bereich, der mir sehr viel mehr Sorgen macht, weil
er ans meiner Sicht eine vollig unkontrollierte Perspcktive erdfinet. Das
ist das Thema ,Bildung als Wirtschattsfaktor’. Es geht dabei um die
Einkommenssituation von Gesellschafien oder Volkswirtschaften durch
den Verkauf von Bildungsinhalten. Da gibt es einen engen Zusammen-
hang damit, wie in Deutschiand in Zukunft die Frage der Studiengebiih-
ren geldst werden wird. Auch da sollten wir Klartext reden: Es gibt micht
zu unterschiitzende hochschulpolitische Krifte in dieser Republik, die die
Diskussion nach Studicngebtihren offensiv fithren, Machen wir uns nichts
vor, diese Diskussion wird nicht gefiihrt wegen der langzeitstudienge-
bithren nach 14 Semestern, sondemn sic wird in Wirklichkeit gefihrt
wegen Studiengebiibren ab dem ersten Semester und zwar nicht in der
GroBenordnung von 1000 Mark, sondern kostendeckend. Das ist das,
worum es geht! Das zentrale Arpument, das von einigen ausgesprochen
wird, aber auch bei denen, die es nicht aussprechen, im Hinterkopf
steckt, ist natiirtich die ErschlicBung des Wissenschafts- und 13ildungsbe-
reiches als nationale Einnahmeguelle. Verweis auf Ausiralien, Verweis
auf Amcrika und Ahnliches. Das wird die [nternationalisierung der
Hochschulen und die Médglichkeiten ausldndischer Studierender ent-
sciieidend beeinflussen. Ich halte die Gefahr, dass es zur Emnfiihrung von
Studiengebiihren in dieser Form kommen wird, fir noch viel grofler, als
es gegenwiirtig in der Sffentlichen Diskussion schon durchschimmert. Es
werden vielleicht Maoglichkeiten geschaffen werden, vor allen Dingen
qualifizierten jungen Menschen aus dem Ausland optimale Vorausset-
zungen zu bieten, Auf der anderen Seite aber wird das Bestreben, eine
gute Ausbildungssituation auch zur Verbesserung der wirtschaftlichen
Einkommenssituation einer Volkswirtschaft zu nutzen, Auswirkungen
auch auf sie alle haben, die ich in ihren Einzelheiten noch gar nicht ab-
schitzen kann. Der Versuch, unsere Diskussionen ehrlich zu betretben,
ndtigt mich aber, auch diesen Punkt wenigstens anzusprechen.

Lassen sie mich jetzt am Schluss noch etwas zu den vier Punkten sagen,
die Herr Kohler konkret angesprochen hat und dic ihnen ein besonderes
Anliegen sind:

Bei der 90-Tage-Regelung habe ich keinerlei Schwierigkeiten, 1hren
winschen zu folgen, Ich kann thnen versichern, dass ich das unterstlitzen
werde, weil ich es als vernlinftig erachte. Ich will mir nur die Bemerkung
nicht verkneifen, dass diese Forderung nach meiner festen Uberzeugung
auch fiir meinen Ministerprisidenten kein Problem ist. Sie sollten also
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den Brief an ihn in dem Sinn formulieren, dass sie ihn bitten, sich in
seiner Funktion als Prisident des Bundesrates fiir die Streichung der 90-
Tage-Regelung einzusctzen,

Ich folge ihnen auch bei ihrer Forderung nach dem Ausban von Tutorien,
obwohl ich skeptisch bin, dass andere Linder mit moglicherweise giins-
tigeren Tutoren-Situationen generell eine bessere Ausbildung garantie-
ren. Ich glanbe ndamlich, dass die Ausbildung in Deutschland trotz aller
ihrer Mingel noch immer @berdurchschnittlich und sehr wohl internatio-
nal wettbewerbsfihig ist. Es gibt dennoch iberhaupt keinen Zweifel, dass
wir hier etwas tun miissen. Nicht jeder braucht zusatzliche Betreuung
durch Mentoren, Tutoren oder was es da alles gibt. Solche Unterstittzun-
gen milssen geziell eingesetzt werden. Die Betreuung von Studierenden,
dic frisch aus dem Ausland gekommen sind, ist dabei ein ganz wichtiger
Aufgabenbereich.

Auch bei den Studienbegleitprogrammen habe ich iiberhaupt keine Vor-
behalte. lch habe meine allgemeinen Vorbemerkungen gemacht, um
dentlich zu machen, dass jedes Bundesland und die Bundesrepublik
Deutschland insgesamt aus den {ibergeordneten Griinden gut beraten ist,
solche Aktivitdten zu unterstiitzen.

Dasseibe gilt auch flir den oder die Notfonds. Ich erwarte dann freudig
den Brief von Herm Ortseifen, aber ich gehe davon aus, dass auch ithm
bewusst ist, dass es sich nicht um strategische Entscheidungen handelt,
wenn Finanzvolumina veriindert werden sollen. Es handelt sich vielmehr
um ein Wechselspiel mit Ressourcen, die im Augenblick von staathicher
Seite nicht in dem Mabe zur Verfligung gestellt werden kdnnen, wie wir
alle uns das wiinschen. Man muss deshalb Abwiigungsprozesse flihren.
Der Betroffene muss sich melden und dann muss man sehen, was man im
Einzelfall machen kann.

Insgesamt bin ich - ich versuche am Schluss noch mal den Bogen zu
schlagen - optimistisch, Ich bin optimistisch, dass sich aus rein egoisti-
schen Griinden des Standortes Deutschland dic generellen Rahmenbe-
dingungen flir auslidndische Studierende in der nahen Zukunfi schnell und
umfassend verbessern werden, Ich bin optimistisch, weise aber noch
einmal in aller Emotionslosigkeit darauf hin, dass die Griinde und Ursa-
chen fiir diesen Prozess sehr egoistischen Perspekiiven entspringen. So
ist das Leben! Lieber Gerd Kohler, wir kennen uns gut genug; Ich habe

199



kein Problem, mich damit zu identifizieren, dass der Motor des Ganzen
die Sehnsucht nach Kooperation scin solite. tch habe aber in elf Jahren
Verantwortung in der Politik die Illusion verloren, dass Erfolgswahr-
scheinlichkeiten durch den Motor ,Kooperation® héher sind als durch den
Motor ,Egoismus’, der evolutiondre Vorteile im Wettbewerb erhaschen
will. Dann wiederum bin ich kalt genug zu sagen: Das macht mir nichts
aus. Dann nehme ich fiir die Weiterentwicklung im richtigen Sinne auch
den Motor in Kauf, der nach den Gesichtspunkten von Wettbewerbsvor-
teilen funktioniert. Denn den halte ich flir gegeben. Soweit von mir,

Gerd Kiihler, Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft (GEW):
Es reizt mich natiirlich michtig, gleich darauf zu antworten, aber crst ist
Kambiz Ghawami dran.

Dr. Kambiz Ghawami, World University Service (WUS) - Deutsches
Komitee e.V.:

Kurz aus meiner persdnlichen Erfahrung vor elf Jahren, als Minister
~ Zdllner hier in Rheinland-Pfalz die Verantwortung fiir den Hochschulbe-
reich ibernahim: Wir hatten gleich - ich glaube in der zweiten Woche
nach Amisantritt - die Gelegenheit, mit ihm, e¢inigen ausifindischen Stu-
dierenden und dem Leiter des Studienkollegs hier in Mainz ein Gesprich
7u fithren. Er war seinerzeit sehr tiberrascht, was es ant Missstdnden gibt,
die es eigentlich nicht geben dirfte. Damals hat er das in relativ kurzer
Zeit abgestellt, hat einige Verbesserungen eingefithrt und uns auch in
dem Gesprich damals einiges vorhergesagt. Und vicles von dem, was er
seinerzeit vorausgesehen hat, viele Fehlentwicklungen insbesondere,
haben sich tatsiichlich bewahrheiiet.

Wenn Prof. Zollner, der Staatsminister, jetzt sagt, dass egoistische Uber-
legungen uns den Schub verleihen werden, dann kann ich sagen: Das ist
richtig. Nur: Welchen Schub brauchen wir und in welche' Richtung? Ich
mochte die Globalisierung, die Herr Prof. Zoliner angesprochen hat und
die tatsichlich kein leeres Schiagwort ist, von einem ganz anderen Ende
her andenken. Es gibt die Verabredung der Staatengemeinschafi - auch
des deutschen Bundeskanzlers -, die 1992 auf der Weltkonferenz zu
Umwelt und Entwicklung in Rio de Janeiro getroffen wurde. Damals
wurde dieser - man kann mittlerweile sagen neumodische - Begriff der
Nachhaltigkeit in die Debatte eingeworfen. Ich mochte gar nicht auf die
Gruppe auslindischer Studierender oder auf das Thema Wettbewerb um
die besten Kopfe eingehen, sondern vielmehr an den Egoismus der hiesi-
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gen Gesellschaft appellieren, sich anzusehen und zu Uberlegen, welche
Studieninhalte die deutschen Hochschulen nach wie vor vermitteln. Mi-
nister Zollner sprach von der Qualitdtssicherung, dass hier Einiges im
Argen legt, dass hier Einiges verbessert werden muss. Wenn ich mir
verschiedene Fachbergiche anschaue und die gesellschaftlichen Kosten,
die diese Fachbereiche letztendlich mit zu verantworten haben - Stich-
wort zum Beispiel ,Die Krise, das Chaos, der Bankrott im Gesundheits-
wesen® -, dann kann ich nur sagen, dass er auch hier Recht hat. Wir ha-
ben an den deutschen Hochschulen - da ist Rheinland-Pfaiz leider auch
keine Ausnahme - im Fachbereich Medizin noch immer ¢ine Lehre der
Apparatemedizin, der Kurativmedizin. Die Kosten, die diese Medizin
verursacht, sind allen bekannt, sie kénnen einfach nicht mehr aufgebracht
werden. Das Gesundhettssystem ist in einer tiefgreifenden Krise, Wenn
wir jetzt wicderum den Gedanken der Nachhaltigkeit aufgreifen, zu dem
sich die Staaten, unter anderem auch Deutschiand, verpflichtet haben,
wire die notwendige Konsequenz, dem Gedanken der Pravention auch in
der Medizinerausbildung einen absoluten Vorrang zu geben, also eigent-
lich dafiir sorgen, dass die Menschen nicht krank werden, dass thre Le-
bensbedingungen andere sind.

Anderes Beispiel aus den Ingenteurwissenschaften: die Energietechnik.
Wenn ich mir ansehe und anhdre, was an den deutschen technischen
Universitdten gelehrt wird, so bleibt nur festzustellen, das die Techniken,
die den Studierenden vermittelt werden, gut dreiflig oder vierzig Jahre
hinter dem herhinken, was ich als zukunfisfihige Grundphilosophie be-
zeichnen mdochte. Da wird noch immer auf die zentrale Energieversor-
gung gesetzt, anstatt innovative High-Tech-Ansitze fiir eine dezentrale
Energieversorgung zu vermitteln. Und das geschieht hier in Deutschiand,
in etnemn Land, m dem c¢s alle technischen Voraussetzungen fiir eine
moderne Energieversorgung gibt. Es gibt die Technik, aber in der Lehre
wird nicht das vermittelt, was der Stand der Technik moglich macht.
Auch das ist nur ¢in Beispiel. Nehmen Sic den Fachbereich Bavwesen,
nehmen Sie den Fachbereich Architektur: Man konnte den Kanon der
deutschen Fachbereiche durchgehen und feststellen, dass die Antworten
auf die Anforderungen der Zukunit in der globalisierten Welt immer
noch ausstehen. Und wenn ich von Egoismus spreche, dann muss man
auch beriicksichtigen, dass sich der Arbeilsmarkt globalisiert.
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liches. Dic lachen sie nur aus. Sie miissen denen schlicht und einfach
sagen: Das ist ein Standortvorteil fiir dich. Du kannst in Bad Kreuznach
oder Trier wirtschaftlich profitieren, wenn du eine Fachhochschule hast.
Das gibt einen Boom vor Ort. Uind dann kannst du - sagen wir - als Kal-
serslauterer endlich Pirmasens iiberfliigeln. Und darauthin strengen die
Pirmasenser und die Kaiserslanterer sich an. damit sie Hochschulstandort
sind und lobbyieren bel ithren Abgeordneten. dass ich am Schluss 3.5
DM mehr kriege.

Gerd Kohler. Gewerkschaft Erzichung und Wissenschaft (GEW):
Letzte Bemerkung von mir dazu: Ich bestreite nicht, dass es so 1st. Aber
wenn das dic einzige Perspeklive wire, dann wire mir bange um die
Zukunft. Zum Abschluss dieser zweitdgigen Tagung wollte ich noch
einmal aufzeigen. dass all die Fragen, dic wir diskutiert haben, eminent
wichlige esellschalispolitische Fragen sind. Dass sie im lokalen. wie im
regionalen. wie im internationalen Rahmen panz viel mit verteilungspoli-
tischen Fragen zu tun haben. Wir miissen uns mit diesen Fragen ausel-
nandersetzen.

s bleibt mir zum Ende unserer konferenz, mich bei Jirgen ZéHner und
bei Kambiz Ghawami fir die Schiussrunde 7u bedanken. In unser aller
Namen mdchte tch mich auch ber Hermn Klemm vom hiesigen Studen-
tenwerk bedanken. das schr viel dazu betgetragen hat, dass wir in einer
sehir gelassenen Aumosphére haben tagen konnen. Dank gilt auch der
Universitdtsverwaltung. der l.andesregicrung Rheinland-Pfalz und dem
Bundesministerium firr Bildung und Forschung sowie dem Bildungs- und
Forderungswerk der GEW fir die finanzielle Unterstiitzung, Unser Dank
eilt aber auch Kambiz Ghawami, Mehdi Jafari Gorzini, Torsten Jiger,
Brigitte Eschenbach und Ines Nindelt. die im Stillen die organisatori-
schen und inhaltlichen Voraussetzungen flir diese Tagung geschaften
haben. ich hofle ¢s geht Thnen wie mir. ich finde, die zwei Tage haben
sich welohnt. Ich habe Lust. diese Fragen weiter zu behandeln und wiin-
sche mir. dass wir das zusammen tun. Viclen Dank, komimen Sic gul
nach Fravsc.
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Abschlusserfliirung

der Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Konferenz von Gewerkschufi
Erziehung und Wissenschaft und World University Service

. tnternutionalisierung der Hochschulen —
ohne ausiandische Studierende?
am 3. und 6. Oktober 2001 in Mainz

Die internationale Offnung der deutschen Hochschulen darf nicht
gefiahrdet werden

Den Studienstandort Deutschland fiir auslandische Studierende attrakti-
ver zu machen bedeutet weit mehr als nur die Einfiihrung intemational
vergleichbarer Bachelor- oder Master-Abschliisse. Eine nachhaltige
Internationalisierung der deutschen Hochschulen erfordert auch die
sorgsame Durchsicht der dort vermittelten Studieninhalte unter dem
Gesichtspunkt globaler Anforderungen sowie die kritische Analyse und
Verbesserung der sozialen und rechtlichen Rahmenbedingungen des
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Auslanderstudiums in Deutschiand. Die Hochschulen als Teil der bun-
desdeutschen Gesellschaft sind nicht frei von Diskriminicrungen und
Auslanderfeindlichkeit. Es besteht Handlungsbedart.

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer der von Gewerkschaft Erziehung
und Wissenschaft (GEW) und World University Service (WUS) organi-
sierien Konferenz . Internationalisierung der Hochschulen — ohne aus-
landische Studierende?”, die am 5. und 6. Oktober 2001 in Mainz statt-
fand, richten die folgenden Ferderungen an die Wissenschaftsministe-
rien der Lidnder, das Bundesministerium fiir Bildung und Forschung
sowie an die Hochschulen in der Bundesrepublik Deutschland.

Verbesserungen der rechtlichen Rahmenbedingungen des Auslin-
derstudiums in der Bundesrepublik Deutschland

s  Verbesserung der Zugangsmdaglichkeiten auslindischer Studie-
render zum Arbeitsmarkt in der Bundesrepublik Deutschland
durch ersatzlose Authebung der ,,90-Tage-Frist™.

o Erleichterung der Einreisekriterien fir ausldndische Studieren-
de durch Wegfall oder Moditizierung des bislang geforderten
Finanzierungsnachweises in Hohe von ca. 6.000 EURO.

e Ziigige Verabschiedung eines Zuwanderungs- und Integrati-
onsgesetzes, das die Interessen der Zuwanderungsgeselischaft
und die Interessen der Herkunftslinder ausldndischer Studie-
render unter entwicklungspolitischen Gesichtspunkien ausba-
lanciert.

e  Fristgerechte Umsetzung der Anti-Diskriminierungsrichtlinic
des Europiischen Rates vom 29. Juni 2000 in nationales Recht.

» Institutionalisierung von Anti-Diskriminierungsbeauftragten an
den Hochschulen der Bundesrepublik Deutschiand.

» Beibehaltung der Gebiihrenfreiheit fiir die Hochschulausbil-
dung.
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Verbesserung der sozialen Rahmenbedingungen des Auskinderstu-
diums in der Bundesrepublik Deutschland

»  Erhalt und Ausbau von Betreuungs- und Stipendienprogram-
men, insbesondere der Studienbegleitprogramme fiir Studieren-
de aus Afrika, Asien und Lateinamerika (STUBE) durch die
Liander.

+ Erweiterung bereits bestehender und Aufbau neuer Tu-
tor/inmenprogramme flir ausléndische Studierende an den
Hochschulen.

*  Einrichtung eines studentischen Notfallfonds durch das Bun-
desministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF) zur Inter-
vention bei kurzfristizgen sozialen Notlagen ausldndischer Stu-
dierender.

» Nutzung der Ressourcen ausldndischer Studierender fiir die
Bildungsarbeit in der Bundesrepublik Deutschland.

Ausrichtung der Studieninhalte an dem Gedanken der tkologischen
und sozialen Nachhaltigkeit im internationalen Kontext und ver-
mehrte Vermittlung interkultureller Kompetenzen

e Der globalisierte Arbeitsmarkt fordert von deutschen wie von
auslandischen Studierenden internationale Kompetenzen und
Qualifikationen, die an den Hochschulen nach wie vor nur un-
zureichend vermittelt werden. Durch eine Reform der Lehr-
und Studieninhalte muss auch den je spezifischen Studieninte-
ressen der auslidndischen Studierenden Rechnung getragen wer-
den.

* Der von viclen Politikern ausgerufene , Kampf um die Kapfe™
darf nicht dazu fihren, dass der ,.brain gain“ in den Industrie-
lindern zu cinem weiteren ,brain drain™ in den Entwicklungs-
und Schwellenldndern fithrt. Daher miissen Programme zur
Forderung der Reintegration von in Deutschland ausgebildeten
Fach- und Fohrungskriften aus Entwicklungsliandern fortge-
setzt und ausgebaut werden.
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¢« Die Verhandlungen der Welthandelsorganisation (WTO} im
Rahmen des (General Treatment on Trade in Services (GATS)
diirfen nicht dazu fithren, dass Bildung zur Ware verkommt und
die Privatisierung von Bildung und Wissenschaft zunimmt.

*  Wer eine demokratische und sozial geréchte Losung der Prob-
leme von Armut und Hunger, von Umweltzerstorung und Krieg
erreichen will, der muss Alle am wissenschaftlichen und tech-
nologischen Fortschritt beteiligen. Jeder muss sein Recht auf
Bildung auch einlgsen kénnen,

Klares Bekenntnis der Hochschulen, der Hochschulorganisationen
und der Politik zum Auslinderstudium in der Bundesrepublik
Deutschland

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Konferenz bekennen sich auch
und gerade vor dem’ Hintergrund der Ereignisse des 11. September 2001
in New York und Washington zur sozialen und internationalen Offnung
der Hochschulen. Auch wenn einige austandische Swdierende ihr Gast-
recht an deutschen Hochschulen missbraucht haben. lehnen sie jeden
Generalverdacht gegeniiber Studierenden aus den arabischen Lindern
ab. Sie stellen sich vor diejenigen, die grenziiberschreitend lernen wollen
oder miissen, weil sie in ihren Herkunftslindern keine Chance fiir eine
qualifizierte Ausbildung bekommen konnen oder verfolgt werden. Die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Mainzer Konferenz erwarten ein
solch klares Bekenntnis auch von den Hochschulen, den Hochschulor-
ganisationen und der Politik.
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Torsten Jiiger,
Waorld University Service (WUS} — Deutsches Komitee e. V.

Rassismus und Diskriminierung gegeniiber auslindi-
schen Studierenden an deutschen Hochschulen - Ergeb-
nisse einer Umfrage des World University Service (WUS)

Bis zum 13. Jum 20G1 bet WUS 1.037 Stiick
gingegangene Fragebigen:

Befragungszeitraum: 12.10.2000 bis 13.06.2001
Methodik

Der von WUS entwickelte qualitative Fragebogen hatte die Intention,
rassistisch motivierte Gewalterfahrungen physischer und verbaler Art
sowie strukturelle und willkiirliche Diskriminierungserfahrungen aus-
lindischer Studierender innerhalb und auflerhalb der Hochschulen zu
erheben. Zielgmppe war die Gesamtheit aller ausldndischen Studieren-
den in der Bundesrepublik Deutschland. Eine Beschrinkung auf so ge-
nannte Drittstaatler und der Ausschluss von Bildungsinldndern wurde
insbesondere anfgrund zn erwartender Vermittiungsprobleme (mittelbare
Ausstreuung der Erhebungsh6gen) nicht vorgenommen, Insbesondere
hinsichtlich der Frage nach strukturellen Diskriminierungserfahrungen
innerhalb der Hochschule liegt hierin ein deutlicher Schwachpunkt der
Befragung. Eine Differenzierung zwischen beiden Gruppierungen wire
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ein wesentlicher Gesichtspunkt ciner weiterfiihrenden und verticfenden
Untersuchung zu der Thematik dieser Befragung.

Innerhalb einer Pre-Test-Phase (12. Oktober 2000 bis 24. November
2000) wurde der Fragebogen als Anlage eines personlichen Anschreibens
an insgesamt 51 auslindische Studierende in Hessen versand, die WUS
aufgrund regelmiifliger Teilnahme an Wochenendseminaren und Akade-
mien bekannt waren. Die Ergebnisse des Pre-Tests legten nahe, die Um-
frage auf der Basis des entwickelien Fragebogens sowohl quantitativ als
auch regional auszuweiten. Mit Anschreiben vom 13. Januar 2001 wurde
der Fragebogen daher bundesweit an Studierendenvertretungen (ASten),
Hochschulberatungsstellen,  Betreuungseinrichtungen,  Auslidndische
Studierendenvereinigungen und andere Hochschuleinrichtungen mit
daverhaftem Kontakt zu auslindischen Studierenden mit der Bitte ver-
sand, den Fragebogen zu vervielfdltigen und an auslindische Studierende
weiterzuleiten. Verbunden hiermit war weiterhin die Bitte an die identifi-
zierten Muttiplikatoren, Studierende auch iiber die Intention der Befra-
gung in Sinme des Anschreibens vom 13. Januar 2001 zu informicren,

Zur Konzeption des Erhebungshogens

Bei der Erhebung der persénlichen Daten {Name, Anschrift, Herkunfts-
land, Hochschule und Bundesland} war es den Befragten freigestellt,
Angaben zu Name und Anschrift vorzunchmen oder dies zu unterlassen.
Beide Angaben waren fiir das der Befragung zugrunde liegende Erkennt-
nisinteresse verzichtbar. Sie wurden dennoch erhoben, um sclche Befrag-
te, die durch die positive Beantwortung der abschlieBenden Frage 6
{,,Haben Sie Interesse daran, Thre Erfahrungen zum Thema Rassismus
und Diskriminierung mit anderen ausldndischen Studierenden im Rah-
men eines Seminars auszutauschen und tiber Handlungsmaéglichkeiten zu
diskutieren?*) ihr Interesse an der persdnlichen Mit- und Weiterarbeit an
der Thematik (auf der Grundlage der Befragungsergebnisse) erkennen
liefen, im Nachgang der Befragung kontaktieren zu konnen. Da ein Teil
der Befragten diese freiwilligen Angaben nicht tétigte und auf eine ano-
nymisierte Erhebung des Geschlechts verzichtet wurde, ist es nicht ab-
schlicBend mdglich, die Geschlechterverteilung der an der Umfrage
Beteiligten verldsslich zu ermittein (siche hierzu: Auswertung der Befra-
cungsergebnisse). Der Verfasser verwendet bei der Darstellung der Aus-
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wertung der Befragungsergebnisse daher terminologisch ausschlieBlich
den maskulinen Sexus. ’

Verpflichtend waren dic Angaben zu Herkunfislund, Hochschule und
Bundesland, Es war ¢in wesentliches Erkenntnisinteresse der Befragung,
Aussagen zur regionalen Verleilung ven rassistisch motivierten Gewalt-
oder Diskriminicrungserfahrunpgen ausldndischer  Studicrender in
Deutschland weffen zu kdnnen. Diese Dalen waren daher unbedingt zu
erheben.

Mit Ausnahme der Frage 6. waren die Fragen offen formuliert. Di¢ Be-
fragungsgegenstande unterliegen zu einem nicht unerheblichen Teil der
subjektiven Bewertung der Befragten. Daher erschien €s sinnvoll, Ge-
walt- oder Diskriminierungserfabrungen in einem Kontext schildern zu
lassen und nicht im Multiple-Choise-Vertahren abzufragen.

Yorbemerkungen

e Trotz der quantitativ umfangreichen Datenbasis von insgesamt
1.037 Fragebiigen ist unbedingt darauf hinzuweisen, dass die Im
Folgenden dargestellten Ergebnisse nicht als reprisentativ ge-
wertet werden diirfen. Es ist nach Auffassung des Verfassers
davon auszugehen, dass die Bercitschaft zur Betelligung an ei-
ner Umfrage zu Gewalt- und Diskriminierungserfahrungen
malgeblich von dem Geflhl beeinflusst wird, zu dieser Thema-
tik ,,etwas beizutragen zu haben®. Die Ergebnisse diirften damit
wZugunsten eines Bildes ,,verfilscht™ werden, das Gewalt- und
Diskriminierungserfahrungen als in der (Alitags-)Reahitit aus-
laridischer Studierender so nicht existierende Normalitdt er-
scheinen ldsst, Darliber hingus ergibt sich aus der Auswertung
der Angaben zur Person (insbesondere nach Herkunfisregion
der Studierenden und dem Bundesland, in dem sie studicren
[siche Auswertung der Befragungsergebnisse]), dass von emner
reprisentativen Umirage nicht gesprochen werden kann: Teil-
weise ergeben sich erhebliche Differenzen zwischen der erho-
benen Datenbasis und den tatsichlichen Verteilungen der Ge-
samtzahl ausidndischer Studierender in Deutschland nach Her-

! Zur Probiematik der Subjektivitat siche auch die lolgenden ., Vorbemerkungen®.
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kunfisregion und Studienbundesland, Diese Abweichungen re-
sultieren unter anderem aus den unterschiedlichen Kooperati-
onsgraden der angeschriebenen und um Verteilung gebetenen
Multiplikatoren. Ebenfalls ist darauf hinzuweisen, dass die Er-
gebnisse des ausschlieBlich auf Hessen bezogenen Pre-Tests in
die im Folgenden dargelegien Ergebnisse eingegangen sind.
Auch hieraus ergeben sich Verschiebungen (z.B. die deutlich
iitberhthte Datcnbasis fiir das Studienland Hessen). Es wird da-
her ausdriicklich darau! hingewiesen, dass die Ergebnisse der
Befragung lediglich als Indikatoren fiir das Vorhandensein mas-
siver Probleme mit Rechtsextremismus und Diskriminierung im
Hinblick auf ausldndische Studierende aufzufassen, keinesfalls
aber die ermitteiten Prozentzahlen auf die Gesamtheit der aus-
lindischen Studierenden zu tibertragen sind. Mittelfristig ist an-
zustreben, der nunmehr vorliegenden vorwiegend quantitativen
Auswertung der Befragung auch eine quabtative Auswertung
folgen 7u lassen.

Es ist nicht mehr und nicht weniger als eine (erschreckende)
Vielzahl von Einzelfillen, die diese Befragung er{assen musste.
Ob sich diese Einzelfilie in den Erfahrungen der Gesamtheit
auslindischer Studierender zu eciner Fliche zusammenfligen,
muss letztlich offen bleiben.

In genereller Ermangelung fester Kriterien zur Ermittlung von
Disknminierung und rassistisch motivierter Gewalt musste die
subjektive Dimension jeweils bereits in der Fragestellung klar
herausgestellt werden. Es ist daher an dieser Stelle ansdriicklich
darauf hinzuweisen, dass die Ergebnisse ausschlieBlich und von
den Bearbeitern in keinem Fall redigiert auf’ den Aussagen aus-
lindischer Studierender beruhen und somit ¢in héchst subjekti-
ves Bild ergeben. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass
Studierende Diskriminierungs- oder Gewalterfahrungen in einen
weltanschaulichen Kontext von Rassismus oder Fremdenfeind-
lichkeit stellen, der so nicht gegeben ist. Diese Interferenz aus-
zuschalten erscheint dem Verfasser praktisch ebenso wenig
moglich wie theoretisch wiinschenswert. Die Befragung unter-
scheidet sich von anderen vorliegenden Untersuchungen zum
Thema Diskriminierung und fremdenfeindliche Gewalt gegen-
{iber ansidndischen Studierenden (z.B. Umirage des Deutschen
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Akademischen Austauschdienstes, der Akademische Auslands-
amter und Leitungen auslandsorientierter Studienginge befrag-
te) durch die Adressierung der Umfirage mittelbar (iiber Multi-
plikatoren) an jene Zielgruppe, Uiber die vertiefte Erkenntnis
gewonnen werden sollte. Dic subjckiive Dimension der Befra-
gung verbleibl somil ber den Betroffenen direkl und geht nicht
an eine zwischengeschaltete Instanz {iber.

Studierende, die in den verschiedenen erhobenen Gewalt- und
Diskriminierungsdimensionen Jeweils keine FErfahrungen ma-
chen mussten, beantworteten die entsprechende Frage in der
Regel ohne weitere Erlduterung mit Nein®, Erlduterungen wer-
den nur bet der Beschreibung konkreter Vorkommnisse gege-
ben. Die im Folgenden nach der statistischen Auswertung zitier-
ten Aussagen sind daher im Sinne der Fragesteltung ausschlief3-
lich ,jpositiver Natur. Dies sollte bei der Rezeption der Zitate
unbedingt und jederzeit mitgedacht werden.

Im Rahmen dieser Auswertung wird die Ermittlung der Korrela-
tion zwischen Gewalt- und Diskriminierungserfahrungen und
der Herkunfisregion der Studierenden unter Beriicksichtigung
des Studienbundeslandes nicht vorgenommen. Der damit ver-
bundene rechnerische Aufwand scheint angesichts des nicht re-
présentativen, sondern lediglich indikatorischen Charakters der
Lntersuchung nicht gerechtfertigt. Es soll lediglich daranf hin-
gewiesen werden, dass eine solche Korrelation im Rahmen einer
aul” eine repridsentative Datenbasis rekurrierenden Befragung
weitere und vertiefende Erkenntnisse verspricht.
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Auswertung der Befragungscrgebnisse

Personenbezogene Daten

Tab. 1: Befragte nach Geschlecht
T gesamt méinnlich weiblich | keine Angabe oder unklar?
LO37 (- 100 %) | 427(=41 18%) | 389(-3751%) | 221 = 2131 %)

Bei Vernachtdssigung der Befragten, die keine oder unklare Angaben zu
ihrem Geschlecht gemacht haben, ergibt sich ein Datenband von 816
Personen. Die auf dieser Basis ermiltelte Geschlechterverteilung der
Refragten {Gesamt: 816 Personen [— 100,00 Prozent]: minnlich: 427
Personen |= 52.33 Prozent]; weiblich: 389 Personen {= 47,67 Prozent])
ldsst sich weitgehend mit der Gesamtverteilung austindischer Studicren-
der nach Geschlecht im Wintersemester 2000/0t zur Deckung bringen,
Nach der Ubersicht des Statistischen Bundesamtes in Wiesbaden waren
unter  den  insgesamt 186,772  ausldndischen  Studierenden
(= F00.00 Prozent) 7u diesem Zeitpunki 09.6438 pMéanner
(- 53.35 Prozent) und 87.124 Frauen (= 46.65 Prozent).

Tab. 2: Refragte nach Herkunftsregion’

Herkunfisregion absolut in % (n=1.037) :
Afrika 408 36,34 %
Asien 316 33,47 %
Lateinamerika 124 11,96 %,
Mitiel- und Osteuropa 117 11,28 %
Andere? 72 6,94 % !

Kem Yomame oder vom Verlasser etnem {eschiecht nicht eindeutig zuzuordnender

Y omame.

* Zusammengefasst wurden die lerkunfislander der Befragten 7u den Regionen Afrika,
Asien. Lateinamerika. Osteuropa und Andere. Nach Ansicht des Vertassers steht diese
Zusammenfassung dem Erkenntnisinteresse der Befragung nicht im Wege,

' Darunter auch bei 32 Befragten (entspricht 3.09 Prozent) keine Angabe.

216



Zu Vergleichszwecken wird nachfolgend die Verteilung austindischer
Studierender in der Bundesrepublik Deutschiand nach Herkunftsregion
im Wintersemester 1998/99 ausgewiesen,

Tab. 3: Ausktindische Studierende in der Bundesrepublik Deutsch-
land nach Herkunftsregion im Wintersemester 1998/99°

Herkunftsregion absolut in %o
Afrika 16.500) 3,88 %

Asien 34,390 20,59 %

Lateinamerika 4,815 2.88 %%

Mittel- und Osteuropa 60.889 . 36,47 %
Andere 50.400 30,18%

Gesamt 166.994 160,00 %

Wie bereits in den Vorbemerkungen erldutert wurde, entspricht die Da-
tenbasis der vorgelegten Umfrage nicht der Verteilung auskindischer
Studierender in der Bundesrepublik Deutschland entlang des Kriteriums
der Herkunfisregion. In der Befragung stark iiberreprasentiert sind Stu-
dierende aus Afrika, Asien und Lateinamerika, wihrend Studierende aus
Mittel- und Osteuropa sowie anderen Herkunfislandern (insbesondere
Nordamertka und Staaten der Europiiischen Union) unterreprisentiert
sind. Da - wie ebenfalls in den Vorbemerkungen dargelegt wurde - davon
auszugehen ist, dass die Response-QQuote unter solchen auslindischen
Studierenden, dic Gewalt- oder Diskriminierungserfahrungen zu berich-
len haben, héher ist als unter austindischen Studierenden ohne solche
Erfahrungen, wird dic Verteilung entlang des Kriteriums der Herkunfis-
region als Indikator daflir gewertet, dass Studicrende aus Afrika, Asien
und Lateinamerika grundsétzlich hzufiger subjektiv fremdenfeindliche
und rassistisch motivierte Gewalt- oder Diskriminierungserfahrungen
machen als Studierende aus Wesicuropa, Nordamerika sowie aus Mittel-
und Osteuropa. Dies ist im Rahmen der im Folgenden vorgelegten Aus-
wertung jederzeit mitzubedenken.

Die Verteilung der Befragten nach dem Studienbundesiand macht erneut
deutlich, dass die erhobenen Daten keinesfalls reprisentativ fiir die Ge-
samtheit der auslédndischen Studierenden in der Bundesrepublik Deutsch-
land sind. Sie ist dennoch von Interesse, da im Folgenden regelmiBig der

* Laut Bundesamt for Statistik {ink!. Bildungsinlander).
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prozentuale Anteil befragter Studierender in den jeweiligen Bundeslin-
dern ins Verhilinis gesetzt werden soll zu befragten Studierenden in den
jeweiligen  Bundeslindern, die von Gewalt- und  Diskrimi-
nierungserfahrungen betroffen waren.

Tab. 4; Befragte nach dem Studienbundesiand

o Bundesiand absolut | in % (n = 1.037)
_Baden-Wiirttemberg 15 (45 %
Bayern - s

Berlin 59 5.69 %

Brandenburg 34 3,28%

Hansestadt Bremen —_—
Hansestadt Hamburg -

Hessen 288 27,77 %
Mecklenburg-Yorpommern 42 4,05 %
N Niedersachsen 127 12,25 %
__Nordrhein-Westfalen 158 15,24 %
Rheinland-Pfalz 64 6,17 %

Saarland 12 1,16 %

Sachsen | 44 4,24 %

Sachsen-Anhalt 37 3,57 %%
Schleswig-Holstein 102 9.84 %%

B Thiiringen 37 3.57%
Keine Angabe 18 1.74 %

Zu Vergleichszwecken wird folgend die Verteilung der Gesamtheit der
ausldndischen Studierenden in der Bundesrepublik Deutschland nach
Bundeslindern im Wintersemester 2000/01 dargestellt, Ebenfalls zu
Vergleichszwecken wird die Studierendenzahl in den Lindern zur Ge-
samtzahl der Studierenden in der Bundesrepublik und die Einwohnerzahl
der Bundesldnder im Verhilinis zur Gesamteinwohnerzahl der Bundes-
republik Deutschland angefubrt.
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Tab. 5: Auslédndische Studierende nach Bundestindern im Winter-
semester 2000/01° im Vergleich zum Verhiltnis Studierende
in den Bundeskindern zu Studierende in der Bundesrepu-
blik Deutschland im WS 1999/2000° und Einwohner der
Bundeslinder zur Gesamtbevilkerung der Bundesrepublik
Deutschland zum 31.12.1999°

Bundesland Auslindische Studiercende Einwohner
Studierende
absolut in % absolut in % | absolut? in %%
Baden- | 25232 1351 % 18G.[56 10.64 % 16,476 12,75 %
Wiirttemberg ;

Bayern : 20.399 10,92 B4 2108353 11,86 % 12,155 14,79 %

Berlin - 17.806 4533 % 131.278 7.38% 3.387 4,12 %

Brandenburg : 13 543 1.90 % 30.087 .69 % 2.601 3,17 %

Hansestadt 2 R0O4 1.50 % 25772 .45 % 663 0,81 %
Bremen

Hanzestadt 7372 4,16 % f.461 375% 1,705 2,08 %

Hamburg ~

Hessen | R 10,68 %? 1484992 R.38% 6,052 137 %

i Mecklenburg- 1.932 (0,55 % 25982 l.46 % 1.789 2,18 %
! Vorpommern

i Njedersachsen 12.197 6.53 % 144 364 8.12% 7.899 a6l %

" Nordrhein- | 33,595 28,70 % 512.031 28.80 %, 18.000 21,91 %
Westfalen

| Rheinland-Pfalz 8454 4,53 % 80397 4,52 % 4,031 4,81 9%

Saarland 2.531 1.36 % ; 20422 1,15 % i1.672 1,30 %

Sachsen 5.029 2,60 % | TBI9A | 443 % 4 460 543 %

Sachsen-Anhalt 2029 1,04 % 35358 1,89 % 2. 649 3,23 %

Schleswig- 2843 1.52 24 41.747 2,35 % 2777 3,38 %

Holsiein :
Thitringen 1.552 (.83 %% 36,100 2,03 % 2.449 2,98 %
Gesami | 1867721 100,00% | 1.777.79%4 | 10000% | 82163 | 100,02 %

In der Befragung iberreprisentiert sind demnach insbesondere Studie-
rende aus dem Bundesland Hessen (siche hierzu in den Vorbemerkun-
gen) sowic auslindische Studierende aus Schleswig-Holstein und den
finf neuen Lindemn. Unterreprisentiert sind insbesondere die Siidlinder
Bayern und Baden-Wirttemberg sowie Nordrhein-Westfalen und Berlin,

® Vorldufiges Ergebnis laut Statistischem Bundesamt (inkl. Bildungsiniinder),
T Quelie: Statistisches Bundesamt
¥ Quelle: Statistisches Bundesamt
7 in 1.000
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in der sich anschlicBenden Auswertung der Befragungsergebrnisse wer-
den mehrfach die fiinf neuen Linder (ohne Berlin) bezichungsweise die
Linder des Nord-Ostens der Bundesrepublik Deutschiand {Meckienburg-
Vorpommem, Brandenburg, Thilringen, Sachsen, Sachsen-Anhalt, Ber-
lin, Niedersachsen und Schleswig-Holstein) zusammengefasst. Die obi-
pen Daten 7eigen, dass die acht genannten Bundeslinder - mit Ausnahme
Berlins und Brandenburgs - als Studienstandort in der Relation zur Be-
vilkerung unterdurchschnitthich strukiuriest sind bzw. frequentiert wer-
den. Mit Ausnahme Brandenburgs unterschreitet der Anteil auslindischer
Studierender in diesen Bundesldndern dariiber hinaus regelmiBig den
Gesamtanteil der Studierenden. Nach den im Folgenden detailliert darge-
stellten Ergebnissen der Befragung sind die relativ wenigen ausldndi-
schen Studiercnden in den ohnehin hochschulspezifisch strukturschwa-
chen Lindern des Nordostens tberdurchschnittlich héufig mit Gewalt
und Diskriminierung konfrontiert, die nach Auffassung der Betroffenen
fremdenfeindlich oder rassistisch motiviert ist. Es muss offen bleiben, ob
schon die unterdurchschnittliche Représentanz ausldndischer Studieren-
der in diesen Bundslindermn das Ergebnis einer ,,Vermeidungsstrategic*
und somit gin weiterer Indikator fir iiberdurchschnittliche Prisenz von
Fremdenfeindlichkeit und Rassismus an diesen Hochschulstandorten ist.
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Befragungsergebnisse

'Frage |: Korperliche Gewalt

‘Haben Sie in der Vergangenheit kirperliche Gewalt erlitten, die
Inach lhrer Auffassung fremdenfeindlich motiviert war? Kennen Sie
|am:iere auslindische Studierende, die diese Form der Gewalt erlebt
haben? Beschreiben Sie bitte kurz den Vorfall,

Unmittelbare kirperliche Gewalterfahrungen

Tab. 6: Studierende, dic selbst kirperliche Gewalt erlitten haben,
die nach ihrer Auffassung fremdenfeindlich motiviert war

Persinliche Gewalterfahrungen | absolut} in % (n =1.037)
Ja 167 16,10 %
Nein0 870 83,90 %

Etwa jeder sechste auslidndische Studierende, der an der Befragung teil-
genommen hat, hat persinfich unterschiedlich schwere physische Gewalt
erfahren, von der er glaubt, sie s¢i fremdenfeindlich oder rassistisch
motiviert gewesen. Die Skala reicht von Handgemengen und , Schubse-
reien” ohne kéirperliche Verletzungstolgen, die in der Regel von verbalen
Attacken begleitet werden. bis hin zu Delikten, die den Tatbestand
schwerer Kdrperverletzung erfiillen.

Tab. 7: Studierende, die selbst kdrperliche Gewalt erlitten haben,
die nach ihrer Auffassung fremdenfeindlich motiviert war
(nach Herkunftsregion)

Herkunftsregion gesamt | ja nein
absolut | in % absolut | in %

Afrika 408 73 17.80 % | 335 2,11 %
Asien 316 46 14,57 % | 270 83,44 %
Lateinamerika 124 13 12.10 % 1104 87,90 %
Mittel- und Osteuropa | 117 26 22,22 % |91 77.78 %
Andere 72 7 9.72 % 65 90.28 %
Gesamt 1.037 167 16,10 % | 870 83,90 %

" Als  Nein® wurde regeimiBig auch gewertet, wenn die Befragien cine Frage nicht
beantwortet haben.
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(+ 49.70 Prozent) refericrien unmittelbaren physischen Gewaltertahrun-
gen werden von Studierenden aus den fiinf neuen Landern (ohne Berlin}
berichtet. Gleichzeitig studieren dort jedoch nur 194 der insgesamt 1.037
Befragten { - 18.7] Prozent). Fasst man die insgesamt acht Lander des
Nordostens der Bundesrepublik Deutschland zusammen. so ergibt sich
ein dhnliches Bild. Von Studierenden aus diesen Bundesldndern werden
129 der insgesami 167 ( 77.25 Prozent) unmittelbar physischen Ge-
walterfahrungen berichtet. Gleichzeitig studicren dort nur 482 der insge-
samt 1.037 Betragten (= 46.48 Prozent). Signifikante Abweichungen
nach unten haben im Verhilmis auslindische Studicrende 7u unimitteiba-
ren physischen Gewalterfahrungen haben die Bundeslander Hessen und
inshesondere Nordrhein-Westfalen zu verzeichnen,

Kurciibersicht ither geschilderte Vorfille (Beispiele)

Unter den Befragten. die von unmitielbaren Gewalterfahrungen berich-
ten. gibt cin togoischer Studicrender an. innerhalb der letzien funf Jahre
hercits dreimal zur Zielscheibe fremdentfeindlicher physischer Gewalt in
der Offentlichkeit geworden zu sein, Tatorte scien zweimal der Bahn-
hotsvorplatz seiner Studienstadt und einmal eine dtfentliche Parkanlage
gewesen, Cine Gruppe von Skinheads habe thm beim ersten Zwischenfall
am Bahnhot umkreist und schmerzhaft fixiert. Dann habe thm der Wort-
filhrer der Gruppe cinen .formlichen Platzverweis™ erteilt. Er wurde
beauftragt diesen Platzverweis auch den .anderen Negern auszurichren™.
die hier nichts zu suchen hiitten. Als er einige Wochen spiter nachts am
Bahnhof angekommen sei. habe thm die Gruppe aufgelanert und ihn mit
Schligen in den Bauchbereich und in das Gesicht traktiert. Er habe sich
im Gesicht blutend losreiBen und flichten kdnnen. Er ser nur deshalb
nicht verfoler worden, weil der Weyg zur Hauptstralle nicht weit gewesen
sei und dort noch Passanten gewesen seien, Andere Jugendliche hitien
sich ithm und einem Freund am frithen Abend wihrend des Joggens in
einem Park in den Weg gestellt, beide abgedringt und mit Tritten aus
dem Park getrieben. Er erwihnt nicht. ob er diese Angriffe zur Anzeige
gebracht hat.

Ein chinesischer Studierender wurde nach eigenen Angaben ven einer
Gruppe Jugendlicher in der StraBenbahn zunichst verbal bedroht und
anschlieBend in Anwesenheit anderer Fahrgdste so verpriigelt worden,
dass sein Nasenbein gebrochen und seine Brille zerstdrt war,



Lin mongolisches Ehepaar wurde im Nachtbus von vier Rechtsextremis-
ten angepdbelt und als . Komische Asiaten mit kleinen Augen™ be-
schimpfi. Die Rechtsextremisten bewarfen das Ehepaar im Nachtbus mit
brennenden Zigaretten. Nach einer dem ausgefiilllten Fragebogen beilie-
genden Notiz des Ausldnderbeaufiragten der Universitdt, an der das
Ehepaar studiert, wurden die Tiater aufgrund dieses Ubergriffes und an-
derer dhnlicher Taten inzwischen verhaftet und warten gegenwirtig auf
ihre Gerichtsverhandlung.

Ein paldstinensischer Studierender wurde gemeinsam mit seinet franzosi-
schen Freundin bei einem Strallenfest von einer Gruppe Skinheads ange-
eriffen und geschlagen. Er berichtet, die Polizei habe nur etwa 100 Meter
vom Tatort entfernt gestanden und .1atenlos zugeguckt™.

Ein Studierender aus Kamerun berichtet, zusammen mit einem Freund
von Skinheads mit Bierdosen beworfen worden 7zu sein.

Nur wenige Gewalterfahrungen werden unmittelbar innerhalb der Hoch-
schulen gemacht. Allerdings berichten insgesamt drei Studierende von
nichtlichen Gewalterfahrungen im Rahmen von Hochschulfesten, Zwei
der Betroffenen erwihnen ausdriicklich, dass die Titer keine Studieren-
den, sondem ,ungebetene Gaste™ gewesen seien. Weitere hiufig genann-
te Tatorte fiir .minder schwere’ bis schwere Korperverletzungen sind
bffentliche Plitze wie Bahnhoéte und Parks sowie tffentliche: Verkehrs-
mittel, Insgesamt sechs Studierende berichten von nédchtlichen Angriffen
auf 1hr Studentenwohnheim, hiervon wurden in zwei Fillen Brandsitze
durch Fenster geworfen.

Weitere beispiethafte Auskiinfie von Be{ragrenj I,

a ., Sie haben mich als ,Scheiflausiinder’ beschimpfi und mit ei-
nem Messer hedroht und mir meine Jacke abgenommen. Sie
haben gesagt, dass ich die nicht brauche und sie zu gut fiir
mich ist. "

s | Nachts sind Skins in einer Gruppe in die S-Bahn gekommen.
Sie haben sich neben mich gesetzt und mich sehr an den Haa-
ren gezogen. "

"I Die folgenden Zitate sind vom Verfasser lediglich grammatisch und orthographisch
bereinigt. ansonsten in ihrem Gehalt upverandert belassen.,
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s ks owar cin gans juger Mann Froist an mny vorbeigegangen
wired dasi fat er mich vos hinten geireten wnd ist weggelaufen,
Der war gans jung, vielleicht 13 oder {7 Jabwe ™

o Inoeiner Telefonzelle. feh war gerade telefonieren, da sind
swed Manner mit Glutze (sehr kwrze Huare) reingekommen nnd
haben miv den Flarer aus der Hand gerissen, Dann haben sie
meine Teleforkarte genommen, velacht wnd sind weggegan-
gen

Mittelbare physische Gewalterfahrungen

Tab. 9: Studierende, die Studicrende kennen, die korperliche Ge-
walt erlitten haben und die nach ihrer Auffassung fremdcen-
feindlich motiviert war

| Persinliche Gewalterfahrungen absolut ; in % (n = 1.037)
Ja | | 98 16.09 %
Nein 839 80.91 %

Es fille autf. dass auslindische Studicrende hiuatiger Kenntnis von Ge-
walterfahrungen anderer haben, als dass sie selbst personiiche Gewalter-
falrungen machen mussien, Nahezu jeder fiinfte Befragte kennt andere
ausldndische Studierende. die Gewalr erfahren haben, dic nach cigener
Einschitzuny tremdenfeindlich oder rassistiseh motiviert war, Dies ent-
spricht der Erwartung. da ein auslindischer Studierender regelmilflig
mehrere andere auslidndische Studierende kennt, die Wahrscheinlichkeit,
von emem phivsischen Gewaltakt gegentber auslindischen Kommilito-
nen kenntnis zu erlangen. also mehrtach hoéher ist als die Wahrschein-
lichkeit, selbst Opfer eines solchen Gewaltaktes zu werden. Einen weite-
ren Erklarungsansatz sieht der Verfasser darin, dass mehrere Studierende
eines Hochschulorts méglicherweise jeweils auf den selben Vorfall re-
kurrieren. Nicht auszuschlieBen ist aber auch, dass die Intensitit, Hiufig-
keit und untersteltte fremdenfeindliche oder rassistische Motivation von
Gewalttaten iiber das Prinzip der ..oral history™ verzerrt und ilbersteigert
wird.

223



Tab. 10: Studierende, die Studicrende kennen, die Kérpertiche
Gewalt erlitten haben und die nach ihrer Auffassung
fremdenfeindlich motiviert war (nach Herkunftsregion)

Herkunftsregion | gesamt ja nein
L abs. in % | abs. in %
Afrika| 408 95/2346% | 313 76,54 %
Asien 316 531 16,77 %] 263 83,23 %
Lateinamerika 124 11! 8,87%| 116]91,13%
Mittel- und Osteurapa 117 32 2735%| 85| 72,65%
Andere 72 7 972%| 65| 9028 %
Gesamt | 1.037| 198 19.09%| 839| 8091 %

Auch bei fremdenfeindlich motivierter mittelbarer Gewalt, von der die
Befragten berichten, sind Studierende aus Afrika sowie aus Mittel- und
Osteuropa iiberdurchschnittlich betroffen. Studierende aus Mittel- und
Osteuropa sind demzufolge jene Gruppierung, die relativ am hdufigsten
sowoh| von mittelbarer als auch unmittelbarer physischer Gewalt betrof-
fen ist. Es ist jedoch darauf hinzuweisen, dass Studierende aus dieser
Ilerkunfisregion insgesamt in der Befragung unterrepriisentiert sind. Da
davon ausgegangen wird, dass die Ergebnisse somit ,nach oben* vet-
fiilscht werden (s. hierzu auch die Auswertung der personenbezogenen
Daten), riickt die physische Gewait gegeniiber afrikanischen Studieren-
den - einer Gruppierung, die in der Regel durch das Sufiete Erschei-
nungsbild leicht als . fremd" identifiziert werden kann - stirker in das
Zentrum.
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Tah. 11: Studierende, dic Studierende kennen, die kirperliche
(.ewalt erlitten haben und dic nach ihrer Auffassung
fremdenfeindlich motiviert war (nach Studienbundesland)

Bundesland | Studierende in % j Studierende mit mittelbaren
{n=1.037) ! Gewalterfahrungen
] L absolut | in % (n=198}
Baden-Wiirttemberg 145 % 2 [.0]---
Bayern | --- --- ---
Berlin  A69% 13 6.57 %
Brandenburg 328 % Il 3.56 %
i ___ Hansestadt Bremen --- cue ---
Hansestadt Hamburg - - —u
Hessen 2777% 28] 4%
Mecklenburg- SRUCR 14 7.07 %
______Yerpommern
Niedersachsen C12323% 26 13,13 %
Nordrhein-Westfalen 13.M% ) 16 BO8%
Rhbeinland-Pfale 6.7 % 3 1.52 %
Saarland [.16%0 --- === |
Sachsen |  424°%| 18 9.09 %
Sachsen-Anhalt 3537 % 177 5.59 %
Schleswig-Helstein | 5845 15 71.58%
B Thiiringen ] 3.57% . 27 13.64 %
Keine Angabe L74% § | 3.04 %%
(iesamt 10000 %y 194 {00102 Yo

im Verhiltnis . Studierende™ zu .Studierende mit mittelbarer Gewalter-
fahrung™ sind ausléandische Studierende in den funf ncuen Landern sowie
in Berlin und Niedersachsen nach den Ergebnissen der Befragung iiber-
durchschaittlich hdufig mit ihnen zur Kenntnis gelangten Gewalttitigkei-
ten konfrontiert, denen eine rassistische oder fremdenfeindliche Motiva-
tion unterstellt wird, 87 der insgesamt 198 (- 43,94 Prozent) referierten
unmittelbaren physischen Gewalterfahrungen werden von Studierenden
aus den fiinf neuen Lindern (ohne Berlin) berichtat, obwohl dort nur 194
der insgesamt 1.037 Befragten (= 18.71 Prozent) studieren. Nach der
Zusammentassung der Ergebnisse aus den acht Lindern des Nordostens
der Bundesrepublik Deutschiand (fiinf neue Lander, Berlin. Niedersach-
sen und Schleswig-Holsteln) ergibt sich folgendes Bild: 141 der insge-
samt 198 (= 71.21 Prozent) referierten mittelbaren phyvsischen Gewalter-
fahrungen werden von Studierenden aus den Nordost-Bundesldndemn
berichtet. Gleichzeitig studieren dort nur 482 der insgesamt 1.037 Be-
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fragten (= 46.48 Prozent). Unter den acht zur .Nord-Osl-Schiene” zu-
sammengefassten Landern hat lediglich das Land Schleswig-Helstein
eine im Vergleich zum Gesamtdurchschnitt leicht unterdurchschnittliche
Frequenz an mittelbaren physischen Gewalttaten vorzuweisen. Diesbe-
ziiglich signifikante Abweichungen nach unten verzeichnen die Bundes-
linder Hessen. Rheinland-Pfalz und Nordrhein-Westfalen.

Kurziibersiclit dber geschilderte Vorfille (Beispiele}

Drei Studierende einer Hochschute beziehen sich offenkundig auf den-
selben Vorfall. Sie berichten davon. dass ein Studierender aus Benin im
Jahr 1999 grundlos von zwei Polizisten titlich angegriffen wurde.

Fin weiterer Studierender berichtet von einem marokkanischen Kommili-
tonen. der am Frankfurter Haupthahnhof aul der Durchreise von BGS-
Beamten unter UbermiBiger Gewaltanwendung festgchalten und verletzt
worden sel.

Ein ugandischer Studierender gibl an. eine bereits in Deutschland gebo-
rene Ghanain sei in der 1J-Bahn von einer Skinhead Frau wortlos ange-
gritfen und vom Sitzplatz gestoflen worden. Dies sei geschehen, ohne
dass andere Passagiere in der U-Bahn eingegriften hatien. Die Téterin sei
an der nichsten U-Bahn-Station unbehelligt ausgestiegen.

Ein Studierender aus Kamerun schildert den folgenden Vorfall: Ein
Kommilitone und lLandsmann sei verscehentlich in der Li-Bahn e¢inem
Hund auf die Pfote getreten. der unter dem Sitz gelegen habe. Trotedem
er sich sofort bei der deutschen Besitzerin entschuldigt habe. sei sie laut-
stark und beleidigend geworden. Darauthin sei eine Gruppe Jugendlicher
auf ihn zugekommen und habe ihn umkreist. verbal attackiert und gesto-
Ben. Schlieflich set er unter massiver Gewaltanwendung bis zur ndchsten
Haltestelle fixiert und dort mit der Bemerkung aus der U-Bahn gestolien
worden. dies solle ihm eine Lehre sein. Einem Neger sei es strikt verbo-
ten. auf die Pfote eines Deutschen Schiferhundes zu steigen. Der Befrag-
te bemerkt abschlieBend noch. nach Aussage seines Kommilitonen sei
der Hund kein Schiferhund sondern ein Mischling gewesen.

Ein Studierender berichtet von einem Uberfall Jugendlicher auf seine
schwarze Nachbarin. die vor ihrer Haustiir abgefangen und geschubst



worden sei. Es ser nicht zu weiteren Tiétlichkeiten eckomimen. da Passun-
ten cingegniften hitten.

Zwalf Studierende berichten olme ndhere Details von Bekannten, die von
Skinheads zusammengeschlagen worden seien. Ein Student aus Kamerun
berichtet dariiber hinaus von zwei Freunden. die von Rechtsextremisten
zusammengeschlagen worden seien. Einer der beiden sci heute kérper-
lich behindert, der zweite befinde sich mit schwersten Traumatisierungen
in standiger psychologischer Behandlung,

Ahnlich wie bei unmittelbar perséniichen Gewaltertahrungen befinden
sich die Tatorte regelméflig in der Offentlichkeit ( Transportmittel. 6ftent-
lche Plitze). selten jedoch an der Hochschule selbst. Allerdings berich-
len insgesamt drei Betfragte von ihnen bekamnten ausiindischen Studie-
renden. die auf dem Campus geschlagen worden seien. Diese offensicht-
lich voneinander unhabhdngigen Vortille ereigneten sich jeweils abends
bzw. nachts im Umfeld von Veranstaltungen oder Hochschulfesten.

M eitere beispiclhafte Auskiinfte von Befra

o L Dwel Preunde von miv sind von Rechisradikalen vom Bahnhof
aus durch Erfurt gejagt vworden, Sie komnen thren aber doch
entkommen. ™

o L Eine Mistudentin von wiv ist nachis anf dear Nachhauseweyg
in der Balm von cinem betrunkencn jiingeren Mann beschimpii
wicd am ganzen KNarper angefusst worden. Er bt Negerschia-
e su thr gesagt.

o feh habe davon gehdrt. duss andere Afrikaner aus Kassef von
dert Tiivstehern nichr in die Diskothek gelassen wurden, Als sie
fragten warum, hahen sie es ihnen nicht erkldrt, sondern sie
angerempelt und gesiofien und gesagt, sie sollen weggehen,
sonst wiirden sie verpriigelt. Sie solfren sich biof nicht einbil-
den, dass ihnen dann trgendjemand helfen wiirde.

o lch habe cine Kommilitonin, die wurde bei einem Fest nachts
vor dem Studenten-Haus von einer Gruppe von Benunkenen
eingekreisi, beleidigt und bespuckt. Dann sind andere Studen-
ten duzugekommen und haben ihr geholfen. Es gab eine Schid-
gerei und die Lewte sind dann weggelaufen, Am Schiuss war
noch die Polizei da. die aber gesagt hat, dass sie nichts machen
kann. ™ |
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Die Frgebnisse zu dem Aspeki der Zielgruppen unmittelbar angedrehter
physischer Gewalt korrespondieren weitgehend mit den Angaben zu den
tatsdchlichen Gewalterfahrungen der auslidndischen Studierenden. Aller-
dings sind afrikanische Studierende prozentual noch hiufiger von Gewalt-
androhungen betroffen als Studicrende aus Mittel- und Osteuropa. Insge-
samt jedoch stchen wicderum beide Gruppierungen im Zentrum physischer
Gewallandrohungen. die subjektiv fremdenfeindlich oder rassistisch moti-
viert sind, wihrend insbesondere Studierende aus Lateinamerika und Stu-
dierende. die unter die Kategorie ..Andere” fallen. solchen Gewaltandro-
hungen deutlich seltener ausgesetz1 sind.

Tab. 14: Studierende, denen selbst kérperliche Gewalt von Perso-
nen angedroht wurde, denen sie eine fremdenfeindliche
Motivation zuschreiben (nach Studienbundesland)

Bundesland Studierende Studierende mit
in % (n=1.037) Gewalterfahrungen
| absotut| _in % (n=107)
' Baden-Wiirttemberg 145 % --- ---
.. Bayern|
Berlin 5,69 % 6 5.6 %
Brandenburg 3.28 % 18 16.82 %
Hansestadt Bremen -—- - -—-
Hansestadt Hamburg --- = ---
Hessen 27,77 %o 7 6.54 %o
Mecklenburg- 4.05 % 5 4,67 %
Yorpommern
Niedersachsen [2.25 % 0 8.41 %
Nordrhein-Westfalen 15,24 %4 8 7.48 %
Rheinland-Pfalz 6.17 % 2 .87 %
Saarland 1.16 % 2 1,87 %
Sachsen 4.24 % 13 12,15 %
Sachsen-Anhalt 3.57 % 3 4.67 %
Schleswig-Holstein 9.84 % 12 11,21 %!
Thiiringen 3,57 % 15 14,02 % ;
Keine Angabe 1,74 % 5 4,67 % i
Gesamt 100.00 % 107 ! 59,99 %
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Ein Betragter schildert einen Vorfall in ciner S-Bahn. Er wurde von dret
Minnern bedrdngt und aufgefordert, sich von seinem Sitzplatz zu erhe-
ben und sich auf den Boden zu setzen. Sie .erkiidrten™ ihm. dass es Aus-
ldndern solange verboten sei, sich in der Bahn auf die Sitze zu sctzen, bis
wieder eigene Wagen fiir sic angehidngt wiirden.

Weitere betspielhafte Auskiinfie von Befragten:

Ach war ASIA-Austanderveferent. Wir huben auch Veranstal-
tungen zum Thema Rassismus veranstaltel. lrgendwie sind die
Rechien un meine privare Telefonnummer gekonmmen. Uber drei
Mownwie lang bin ich immer wieder nachts angerufen und be-
droht worden. Es waren mehrere, sie huben miv gesagt, dass
ich aufpassen solf und dass es mir schlimm ergehen wiirde,
wenn sie mich nachts auf der Strafie treffen wiirden, Es hat
nicht anfgehirt, bis ich mir cine andere Telefonmummer bescrgt
habe, ™

SGegen B Uhr in der Nucht nach einem Ausgehen in einem
Studentenclub wurde ich von zwei Jugendlichen fetwa 18 Jah-
re} dberfallen. Sie wollten wissen, wie ich hejfte. woher ich
konune und so weiter. Es kam zu keinem ordentlichen Gepriigel,
da ich mich nicht erschrocken habe wnd rithig geblichen bin,
Wdren sie diter oder mehr gewesen, wdre ich garantiert nicht
so leicht devongekommen, ™

CEs war ein Wochenende. Jugendliche, Jungen wnd Mddchen
afle zusammen. Es kommit hdufiger vor, wenn sie in Gruppen
sind. dann haben sie mehr Mut, irgendwas zut sagen.

wAckh wund ein Freund von mir wurden oweimal in Potsdam von
Skinheads angemacht.

«An der S-Bafm wurde mir kirperliche Gewalt angedroht. Zwei
Jugendiiche woflten meinen Sitz haben.

JAch wurde von einem deuitschen Kollegen bei der Arbeit be-
droft, weil ich zu langsam arbeiten wiirde. Das war gelogen.
Er hat gesagt. er wiirde mir notfalls mit der Peitsche beibrin-
gen. wie man in Deutschland —u arbeiten hat.

«Ls ist schwer Zu trennen, ob so was ernst oder wiitend gemeint
ist. Mir ist schon owei- ader dreimal Gewalt angedroht worden,
aber meistens bei Woristreitereien. Ex ist dann nicht dazu ge-
kommen. ™
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Tab. 17: Studierende, die Studierende kennen, denen kirperliche
Gewalt von Personen angedroht wurde, denen sie eine
fremdenfeindliche Motivation zuschreiben (nach Studien-

bundestand)
Bundesiand | Studierende| Kenntnis von .mittelbaren* |
in % | Gewaltandrohungen haben:
L (n=1.037) abs. in % (n=47)
Baden-Wiirttemberg 1.45 % --- ---
Bayern - --- ---
Berlin 5.69 % 3 10.64 %
Brandenburg 3.28% i 7 14,89 % |
Hansestadt Bremen | --- -
Hansestadt Hamburg -—- --= ---
Hessen 27.77 % 7 14,89 %
Mecklenburg- | 4,05 % 3 6.38 %
Yorpemmern
Niedersachsen [2.25 % ==
| Nordrhein-Westfalen 15.24 % 8 i 17.02 %
Rheinland-Pfalz|  6.17 %: I 213 %
‘Saarland 1.16 % | --- -
N Sachsen 4.24 % 6 12,77 %,
Sachsen-Anhalt 3.57 %o 2 4,25 9% |
Schleswig-Haolstein 9.84 % 3 6.38 %
Thiiringen 3.57 % K 10.64 %
Keine Angabe 1.74 % --- e
100.00 %4 47 99.99 %

Gesamt

Die insgesamt 47 Vorfille konzentrieren sich weitgehend auf die finf
neuen Bundesldnder. Von dort werden 23 der insgesamt 47 Fille
(= 48.94 Prozent) mittelbarer, subjektiv fremdenfeindlich motivierter
Gewaltandrohungen bei nur 194 der insgesamt 1,037 ausldndischen Stu-
dierenden (= 18.71 Prozent) berichtet, Uberdurchschnittlich haufig haben
auch Studierende aus Berlin sowie aus Nordrhein-Westfalen Kenntnis
von solchen Gewaltandrohungen gegeniiber ausldndischen Kommilito-

nen.
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Kur-iihersicvht iiber peschilderte Vorfiille (Beispiele)

Mehrere Studierende berichten von Kommilitonen. die zum Teil bereits
wiederholt an bestimmten Qrten bedroht und ..darauf hingewiesen™ wor-
den seien. dass ihie erneute Prisenz zu Gewaltaktionen fiihren werde, In
drei Fillen ging es hicrbei um Diskotheken. die die Betroffenen nach
Auskuntt der Befrapten seildem nicht mehr besuchen,

Andere berichten von Studierenden, denen die Anwesenheit am Bahnhof
von offenkundig rechtsradikalen Jugendlichen und jungen Erwachsenen
verboten worden sei. Zweimal wird angefiihrt, man kenne Kommilito-
nen. die os deshalb vermieden. nach Einbruch der Dunkelheit mit dem
Zug in die Swdienstadt zuriickzukehren. Licber iibernachteten sie zur
Not auch in einer kostenpflichtigen Unterkunft und wiirden erst am
nichsten YVormittag nach Hause fahren.

Ein Befragter fithrr an. er habe ¢inen befreundeten Kommilitonen. der
auigrund konkreter Gewaltandrohungen nur noch in Begleitung anderer
aus dein Haus gehe, Thm sei von Unbekannten bereits #weimal ein toter
Vouel vor die Haustir gelegt sowie melirmals Drohzettel in den Brief-
kasten geworten worden. Darauf sei ihm geschrieben worden. er gehore
nicht hierher und man werde datlir sorgen. dass er auch nicht mehr lange
hier sci. Nach Aussage des Befragten war der Kommilitone bereits
sweinmal bei der Polizei. Er habe Anzelge erstatiet. die Polizei habe die
Zettel als Beweismaterial an sich genommen. aber bislang ohne Frgebnis
crmittelr.

7Zwei Befragte berichten von Studierenden. die ihr Studium unter ande-
rem aufgrund konkreter Bedrohungen abgebrochen und Deutschland
verlassen haben.

W eitere beispielhafte Auskiinfte von Befrapgten:

e . Dic dngst ist jetzt grofy bei ihm. well schon einmal envas pas-
siert ist. Vorher hat er ex nicht so ernst genommen, auwch wenn
es i der Seele innmer wehtut zi héven, man soll ruhig sein, weil
mian hier nichts zu suchen hat und bedroht wird, aber man
glaubr es oft nicht. duss es ernst gemeint ist. Jeizt gehen wWir -
bends meistens nur noch zusammen weg. ™






solche Beleidigungen ertahren miissen oder kennt hiervon betroftene auslén-
dische Studicrende, Auffillig st bei der Beantwortung der Frage 3. dic Hiu-
fing unspezitizierter Antworten. Viele der Befragten antworten generell:
.Das passiert mir of und so geht es auch meinen Kommilitonen aus dem
Ausland.~ Hinsichtlich der weiteren Auswertung haben solche Antworten
sowohl Eingang in die Tabellen zu unmiticlbaren als auch zu mittelbaren
verbalen Gewalterfahrungen gefunden.

Tab. 19: Studierende, die unmittelbar Erfahrungen mit verbaler
Gewalt (Beleidigungen, Beschimpfungen} machen muss-
ten. die nach [hrer Auffassung fremdenfeindlich motiviert
war (nach Herkunftsregion)

Herkunftsregion | gesamt ja nein
abs. in % | abs. in %o
o Afvika| 408 244 5980% | 164 40.20%
) Asien 316 121 | 3889% | 195| 6l.11%
Lateinamerika 124 34 2742% | 90| T2.58%
Mittel- und Osteuropa 117 352991 % | 82| 70.09%
_ Andere| 72 4] 1944 %] 38| B8(.36%
Ciesamt [1.037 ] 448| 43.20°% | 589 | 56.80 %

Anders als bei konkreten physischen Gewalterfahrungen sind afrikani-
sche Studicrende eindeutiz die am starksten betroffene Zielgruppe verba-
fer Gewalt. Withrend die Swdicrenden aller anderen Herkunftsregionen
relativ unterdurchschnirtlich hdufig betrotfen sind. haben nahezu zwei
von drei afrikanischen Studierenden Erfahrungen mit verbaler Gewalt
machen missen. Die Zielgruppe fremdenfeindiich motivierter verbaler
Gewalt, die oft in alitiglichen Situationen bzw. im Vorlibergehen ausge-
fibt wird (siche hierzu die tolegende Kurziibersicht sowie die weiteren
Aussagen der Betrotfenen). scheint vorwiegend tiber das unverduBeriiche
korperliche Merkmal der Hauttarbe identifiziert zu werden,






Tab. 21: Studierende, die unmittelbar Erfahrungen mit verbaler
Gewalt {(Beleidigungen, Beschimpfungen) machen muss-
ten, die nach Threr Auffassung fremdenfeindlich motiviert
war (nach Studienbundesland)

Bundesiand | Studierende | Studierende mit unmittelbaren
in % | verbalen Gewalterfahrungen

(n=1.037) | absolut in % (n=448)

Baden-Wiirttemberg 1,45 % 3 0,67 %
Bavern -— --- ---

Berlin 5.69% 39 8,71 %

Brandenburg 3,28 % 28 6,25 %
Hansestadt Bremen --- -
Hansestadt Hamburg ---
Hessen 27,77 % 87 19,42 %
Mecklenburg- 4,05 % 34 7.59 %%

Yorpommern

Niedersachsen 12,253 % 51 11,38 %%
Nordrhein-Westfalen 15,24 %% 28 6.25 %
- Rheinland-Plalz 6,17 % 16 3.57 %
Saartand 1,16 % 4 0,89 %

Sachsen 4.24 % 40 8,93 %
Sachsen-Anhalt 3,57 % 32 7,14 %
Schleswig-Holstein 9,84 % 4] 9,15 % |
Thiiringen 3,57% 33 7.37 %

Keine Angabe 1,74 % 12 2,68 %
Gesamt 1GO.00 % 448 100,00 %%

Hinsichtlich unmittelbar erfahrener Gewalt sind die flinf neuen Bundes-
linder und Berlin deutliche Schwerpunkigebiete. Von dort werden 206
der insgesamt 448 Vorfille (= 45,98 Prozent) gemeldet, obwohl dort nur
253 der insgesamt 1.037 befragten Personen (= 24,40 Prozent) studieren.
In allen anderen Bundeskindern liegen die Haufigkeiten erfahrener ver-
baler Gewalt zum Teil erheblich (Hessen, Rheinland-Pfalz und Nord-
rhein-Westfalen) unterhalb der Erwartungswerte aufgrund der regionalen

Befragtenverteilung,
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Kurziibersicht iiber geschilderfe Vorfille (Beispiele)

Belragte thematisieren bei Angaben zu Frage 3. neben Erfahrungen in
Alltagssituationen hdufig auch Beleidigungen und verbale Gewalt im
Kontakt mit Behorden und anderen Organen der Exekutive {(Polizel,
Bundesgrenzschutz, Aushinderbehdrden. Arbeitsimter ¢tc.). Diese Vor-
fille sind an dieser Stele weder in die statistische noch in die inhaltiiche
Auswerlung eingegangen. Sic wurden vielmehr in dic Auswertung der
Fragen 4. und 5. mit einbezogen. Analog wurde mit Aussagen verfahren,
die einen unmittelbaren Hochschulbezug haben (Beleidigung und Dis-
kriminierungen durch Kommilitonen. Dozenten. Mitarbeiter von Hoch-
schuleinrichtungen etc.).

Viele der Befragten beantworten die Frage nach verbaler Gewalt ohne
nihere Criduterungen mit Ja. fast tdglich™ bzw. .Ja. oft™: |hiufig™ etc..

Bufragte berichten davon. von Kopf bis Full gemustert und ausgetacht
worden zu sein. Fin Befragter berichtet. er arbette in cinem Warenhaus
und miisse sich manchmal KundenduBerungen gefallen lassen. dic nur
aut seine Herkuntt und sein Aussehen zuriickzufiihren seien. Als Beispiel
tihrt er an. eine Kundin habe thm ins Gesicht gesagt; .Schaun Sie sich
doch mal an, was kann man auch von eincm wie Thnen erwarten!™.

Fin weiterer Betragter berichtet, eine schon dltere Trau sei einmal mehre-
re hundert Meter hinter ihim hergelaufen und habe thn immer wieder
aufuelordert .. Dun Neger bleib srehn! . Als er schlieBlich angehalten und
sich zu der Frau herumgedreht habe. habe sie auf den Boden gespuckt
und sei rempelnd und wortlos an ihm vorbeigegangen.

Beleidigungen in . Nachrufsituationen aut offener Stralle sind nach den
Aussagen der Befragten sehr hiutig. Viele Befragte berichten, sie seien
in der U- oder S-Bahn und in FuBgingerzonen von Ze¢i zu Zeit Ziel-
scheibe verbaler Gewait.

Ein Betragter berichtet von einem tiirkischen Kollegen. dem am Arbeits-

platz von einem Deutschen erkldrt worden sel: ., Was ich auf dieser Welt
sicht teiden kann sind Hunde wnd Tiirken™,
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Weitere beispielhafte Auskiinfte von Befmgren :

» | Ich habe schon von mehreren Auslindern gehort, dass sie an-
gepdbelt wurden, als sie in ihrer Muttersprache gesprochen
haben; nach dem Motto Hier wird Deutsch gesprochen’. Sul-
ches hort man auch von dlteren, , gutbiirgertichen’ Menschen. ™

o .. In den letzien zwei Jahren habe ick immer, sogar in der Of-
Jentlichkeit (Kaufhaus) solche Geschichten erlebt. Inshesondere
seit dem Bombenanschlag in Diisseldorf im letzten Sommer ist
es schiimmer geworden.

¢ | lch bin dfters in der Strufie uls | Scheifineger’ beschimpft wor-

den.

o | Standardwort ist | Kanake' "

s Ja inder S-Bahn: ,Du darfst nicht sitzen, die Pldtze sind nur
Jir Demtsche .

* . Nein, aber ich wiirde z.B. nicht drauflenr mit dem Handy auf
Russisch telefonieren wenn ich alleine bin, seitdem ich einmal
schief angeguckt worden bin. "

o fch fihlte mich sehr wawohl als mir wdhrend einer Uni-
Exkursion nach Berlin bei der Besichtigung des Dewtschen
Bundestages vorgewaorfen wurde, ich wiirde mich in der Warte-
schlange nichl einordnen und dies wiirde an meiner Nationali-
tit liegen."

*  Mir hat ein dlterer Mann mitten in einer politischen Diskussion
iiber das Staatshiirgerschafisrecht gesagt, dass wir’ einfach
nicht hierher gehioren. Ich habe ihn gefragr wer  wir' denn ei-
gentlich sind. Er hat geantwortet, dass ,wir’ Asylbetriiger und
Schmarotzer (worilich!) sind und die Deutschen kaputtmachen
wollen. "

» |, Beleidigungen und Beschimpfungen begegne ich uft. *

¢ | Manwird ausgelacht. Man wird von Kopf bis Fuf§ angesehen,
$0 wie wenn man ein hdssliches Tier wdre.

s Oft habe ich in den Verkehrsmitieln (U-Bahn, S-Bahn) frem-
denfeindliche Beschimpfungen horn miissen. Leider gibt es in
Deutschiand kaum Zivilcourage, um ein neties Mddchen (wie
ich) zu verteidigen, ©

o . Auf dem Weg von der Uni zu mir nach Hause laufe ich jeden
Tug an Mauern und Hdausern vorbei, die mit Hakenkreuzen und
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Austéinder-raus-Spriichen vollgeschmiert sind. Fiir mich ist das
auch eine Form von Gewalt, dus jeden Tag sehn zu miissen. ™

o . Richtig schliimme Spriiche kann man in den Toiletten in Gast-
stiften ader auch an der Uni lesen. Da steht, was man mit den
Ausléindern machen sollte. Rauswerfen ist noch das schionste,
manchmal stehf auch da, dass man uns alle vergasen soll. ™

o . Die Wahlkampfplakate von REP und anderen rechien Partei-
en mit Ausidander raus  oder | Deutsche zuersi’. ™

Frage 4: Strukturelle Diskriminierung

Haben Sie in der Vergangenheit an [hrer Hochschule und im Rah-
men Thres Studiums Diskriminierungen erlebt, die Sie rechtlichen
Strukturen (Ausiindergesetz, Hochschulrahmengesetz, Studien- und
Priifungsordnungen etc.) zuschreiben? Kennen Sie andere auskindi-
sche Studierende, die diese Form der Diskriminierung erlebt haben?
Beschreiben Sie bitte kurz den Vorfall,

In den Tabellen 23 bis 25 werden die in der Fragestellung getrennten
Aspekte mittelbare und unmittelbare strukturelle Diskriminierungserfah-
rungen zusammengefasst. Dabei gehen Befragte, die sowohl unmittelbare
als auch mittelbare strukturelle Diskriminierungserfahrungen berichten,
nur einfach in die Auswertung ¢in. In den Beispieliibersichten iiber ge-
schilderte Vorfille sowie den weiteren Auskiinfien der Betroftenen wird
jeweils deutlich, ob unmittelbare oder mittelbare strukturelle Diskrimi-
nierungserfahrungen berichtet werden,

Tab, 23;: Studierende, die unmittelbar oder mittelbar Diskriminie-
rungen erlebt haben, die sie rechtlichen Strukturen (Aus-
liindergesetz, Hochschulrahmengesetz, Studien- und Prii-
fungsordnungen etc.) zuschreiben

Struktureile Diskriminierungserfabkren | absolut | in % (n=1.037)
Ja 362 34,91 %
Nein 675 65,09 %

Etwas mehr als ein Drittel der Befragten fiihlt sich selbst aufgrund der
bestehenden Rechtspraxis in der Bundesrepublik Deutschland diskrimi-
niert oder kennt andere ausldndische Studierende, von denen sie glauben,
si¢ seien von strukturellen Diskriminierungen betroffen. Erstmals riicke
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kinderstudiums ebenso wie Studien- und Priifungsordnungen erweisen
sich daher fUr Studierende aus Mittelcuropa seltener als nur schwer 7u
nehinende Hiirden. Entsprechend ergibt sich in der Auswertung der Be-
fragung zwischen Studierenden aus Mittel- und aus Osteuropa tatsichlich
eine ungleiche Verteilung der subjektiv emptundenen strukturellen Dis-
kriminierung. Die Hiufigkeit subjektiv empfundener struktureller Dis-
kriminierung unter Studicrenden aus Osteuropa Korrespondiert nach den
Befragungsergebnissen weitgehend mit der von Studierenden aus Afrika,
Asien und lLateginamerika. Studierende aus Mitteleuropa dagegen erfah-
ren subjektiv ¢in _strukturelies Diskriminierungsniveau™, das niherungs-
weise jenem von Studierenden aus anderen Lindern (insbesondere der
Europdischen Union und Nordamerika) entspricht. Die in der Regel
privilegicrte auslinder- und sozialrechtliche Stellung dieser Studierenden
korrespondiert mit dem subjektiven Empfinden der Betroftenen.

Tab. 25: Studierende, die unmittelbar oder mittelbar Diskriminie-
rungen erlebt haben, die sie rechtlichen Strukturen (Aus-
lindergesetz, Studien- und Priifungsordnungen ete.) zu-
schreiben {(nach Studienbundesland)

Bundesland Studierende | Studierende mit strukturellen

in % Diskriminierungsfahrungen
{n=1,037} abs. in % (n=362)
Baden-Wiirttemberg 1.43 % 2 .55 %
Bayern --- —-- ---
Berlin 3.69 9%, 33 0.67 %
Brandenburg 3.28% 28 7.73 %
Hansestaidt Bremen - --- -
Hansestadt Hamburg --- — ---
Hessen 2377 % 16 12.71 %%
Mecklenburg-VYorpommern .05 % 27 7.47 %
Niedersachsen 12,259 37 1(0.22 %a
Nordrhein-Westfalen 15.24 % 41 11.33 %
Rheinland-FPfalz 0.17 %o 31 8.56 %
Saarland .16 % 1.38 %
Sachsen 4.24 % 33 G.12 %
Sachsen-Anhalt 3.57 % 27 7.46 %
Schleswig-Holstein 0.81 % L3 +.14 %
Thiiringen 3.57% 26 7.18 %
Keine Angabe 1.74 % G 2.49 %
Gesamt 100.00 %o 362 100,01 %
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schiedliche Praktiken .dcr Ausidnderbehdrden bezliglich der auslander-
rechtlichen Ertetlung der Arbeitseriaubnis wihrend des Semesters gibt.

L dch sollte mitten im Studium Deutschiand verlassen, da ich als
Kriegsfliichtling hier lebte. Mit Hilfe der Kommilitonen und
Unterstiitzung des Dekans habe ich ein Studentenvisum erhal-
ten. Nach dem Auslindergesetz hiitte ich aber Deutschiand ver-
lassen miissen, unabhdngiy davon, dass ich bereits 4 Semester
hier studierte. ™

JIch studiere jetzt schon seit drei Jahren in Deuischland und
habe meine Frau in dieser Zeit nur zweimal zu Hause besucht.
fch erzdahie ihr viel von Deutschiand und miichte ihr gerne zei-
gen, wo ich studiere. Obwoh! das Geld kein Problem ist, hat sie
bis jetzt kein Visum bekommen. Der Herr Sachbearbeiter bei
der Behiirde sagt, dass es mir zumuthar wdre, in der Zeit mei-
nes Studiums nur zu telefonieren und zu schreiben und meine
Frau zu Hause zu besuchen. ™

. Das Ausldnderrecht ldsst es nicht zu, duass ich meine Familie
hierher einlade. Mir fehit der Kontakt zu ihnen sehr. "

. Yerldngert hat mir die Behdrde die Bewilligung erst, nachdem
der Leiter des Akademischen Auslandsamies sich darum ge-
kitmmert hai. [ch hatte ein Attest vorgelegt, dass ich wegen der
Therapie ither ein Jahr nicht wirklich studieren konnte. Kein
Studienfortgang — keine Verldangerung. ™

o feh habe als bosnischer Kriegsfliichtling zuerst mit der Auf-
enthalisbefugnis und spdter dann mit einer Duldung meinen
Abschiuss gemacht. Danach wallte ich eine Promotion schrei-
hen. Aber well mein Aufenthalt nur bis zum Studienende gedul-
det war, musste (ch nach Bosnien zuriick und dort ein neues Vi-
sum beantragen. Mein Professor hat sich sehr fiir mich einge-
setzt aber nichis erreicht. Ich habe iiber sechs Monate ge-
brauchi, bis mir die Botschafl in Sarajeve ein neues Visum ge-
geben hat. Die Zeit ist verloren und beinahe hdlte ich nicht
mehr promavieren kdnnen, weil an der Uni die Stelle nicht
mehr fref war. "

Mein Freund der in Kassel wohnt, bekommi dort von der Aus-
Idnderbehirde die Erlaubnis, im Semester 20 Stunden zu arbei-
ten. Im Landkreis kann man schon froh sein, wenn sie einem
itberhaupt 10 Stunden erlauben
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o [y ist nicht nur, dass anch eine Stunde Arbert am Tag wie ein
Tag zdhlt. Es ist auch, dass wenn ich zwei ganze Wochen hin-
tereinander arbeite, dann zdhlen hier nicht nur die fiinf Ar-
heitstage, sondern auch noch das Wochenende. "

Themenfeld Hochschulmulassung, Studien- und Prilfungsordnungen

Befragte beklagen, dass die Hochschulen in der Bundesrepublik
Deutschland in ihren Zulassungsverfahren aufgrund unterschiedlichster
Verfahren und Prozeduren wenig transparent und die Zulassungspriifun-
gen- und -voraussetzungen kaum zu bewiltigen seien. Studierende er-
kennen hierin einen Exklusionsmechanismus, der Fahigkeiten voraus-
setzt, die erst im Laufe des Studiums erarbeitet werden konnen. Hinsicht-
lich der Studien- und Priafungsordnungen wird von den Befragten regel-
miBig angefiihrt, dass der absoluten Gleichbehandiung mit deutschen
Studierenden ihrer Meinung nach ein diskriminierendes Moment inne-
wohnt. Angesichts ungleicher Startvoraussetzungen, insbesondere der
Sprachkompetenz und der sozialen Schwicrigkeiten, die man als ausldn-
discher Studierender in Deutschland habe, sei es nicht méglich, genauso
schnell Texte zu lesen und zu verstehen oder zu verfassen wie Deutsche.
Dies sei immer dann problematisch, wenn — wie z.B. bei Klausuren oder
Hausarbeiten — Fristen gesetzt wilrden, die sie selbst bei bestem Willen
kaum einhalten k&nnten. Dariiber hinaus wird beklagt, dass aus der ver-
gleichsweise langen Studiendauver, die unter anderem deshalb zustande
kiame, weil man an solchen Forderungen scheitere und Scheine oft erst
im 7zweiten oder dritten Anlauf bestinde oder man arbeiten mulsste, um
das Studium zu finanzieren, immer wieder Probleme mit der Auslander-
behsrde oder anderen behdrdlichen Einrichtungen erwiichsen.

o |, Die Aufnahmepriifung Deuisch ist unterschiedlich an jeder
Uni. Ex ist immerhin eine beliebige Schranke. Aufferdem lernt
man Deutsch, indem man {ernt. Und das Deutschniveau am An-
Jang des Studiums ist (fast) immer unerheblich. Wenn ¢s um die
Integration geht, um die Abwesenheit von Diskriminierung,
solite das Niveau deutschiandweit gleich (niedrig) sein.

e Im Moment macht man einen sehr sturken Druck, man verur-
teilt mich als unverantwortlich, dass ich nach einem halben
Jahr nichts Verniinftiges fiir meine Diplomarbeit getan habe.
Niemand denkt an meine Sprachprobieme, um Literalur zu ver-
stehen. Man will meinen Riickflug nicht mehr unterstiitzen,
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wenn ich kein Diplom bestehe. So werde ich bestraft trotz mei-
ner grofien Mithe. -

. Es ware hilfreicher, wenn wir Ausldnder wegen der Sprach-
probleme andere Regelungen bekommen wiirden. Zum Beispiel
viermal eine Priifung zu wiederholen. Oder zur Diplomabgube
einen oder zwei Monate ldnger Zeit. Es ist schwer genug fiir
Deutsche, fiir uns Ausldnder aber viel schwieriger.”

, Mit der newen Priifungsordnung ist es in Fdchern wie Rechls-
wissenschaften nicht mebr moglich, statt einer Klausur eine
Hausarbeit zu schreiben. Ich habe ein Visum nur fiir die Dauer
des Studiums, dann muss ich zuriick in mein Heimatland, Wozu
brauche ich deutsches Recht? Mit einer Hausarbeit kann ich
mich auf ein bestimmites Thema konzentrieren, das mir weiter-
hilft.

. 172 Stunde mehr Zeit pro Klausur zu haben, wurde nicht ge-
nehmigt, weil das diskriminierend gegen deuische Studenten
seil”
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Frage 5: Willkiirliche Diskriminierung

Haben Sie in der Vergangenheit an lhrer Hochschule und im Rah-
men IThres Studiums Diskriminierungen erlebt, die nicht auf recht-
lich verankerten Strukturen, sondern auf Vorurteilen und Negativ-
bhildern 7z.B. von Kommilitonen, Lehrkriften oder anderen Hoch-
schulbediensteten beruhen? Kennen Sie andere auslindische Studie-
rende, die diese Form der Diskriminierung erlebt haben? Beschrei-
ben Sie bitte kurz den Varfall.

In der Auswertung zu Frage 5. wurden unmittelbare und mittelbare, sub-
jektiv als willkiirlich empfundene Diskriminierungen zusammengefasst.
Studierende, die diesbeziiglich sowohl unmittelbare als auch mittelbare
Erfahrungen referieren, gehen dabei nur einfach in die Auswertung ein.
Der Verfasser schitzt iiberschlidgig, dass etwa 30 Prozent derer, di¢ Er-
fahrungen referieren, sowoh! unmittelbare als auch mittelbare Vortille
mehr oder weniger detailbiert schildern.

Tab. 26: Studierende, die an lhrer Hochschule und im Rahmen
lhres Studiums unmittetbar oder mittelbar Diskriminie-
rungen erlebt haben, die sie nicht auf rechtlich veranker-
ten Strukturen, sondern auf Vorurteile und Negativbilder
z.B. von Kommilitonen, Lehrkréaften oder anderen Hoch-
schulbediensteten zuriickfithren

Willkiirliche Diskriminierungserfahren | absolut | in % (n=1.037)
Ja 230 24,69 %
Nein 781 75,31 %

Etwa ein Viertel der Befragten hat unmittelbar, mittelbar oder sowohl
unmittelbar als auch mittelbar Erfahrungen mit Diskriminierungen, die
als willkiirlich und fremdenfeindlich motiviert eingestuft werden. Sie
beziehen sich nahezu ausschlieBlich auf den Hochschulbereich, Die Héu-
figkeit struktureller Diskriminierungen im Rahmen des Ausldnderstudi-
ums in Deutschland wird damit zwar deutlich unterschnitten, dennoch
wird an den geschilderten Vorfillen deutlich, dass auch die Hochschule -
der in den Konzepten zur Bekdmpfung von Fremdenfeindlichkeit und
Rassismus eine zentrale Rolle zugeschrieben wird — kein von rassisti-
schen und fremdenfeindlichen Einstellungen freier Ort ist. Dies gilt so-
wohl fiir Dozentinnen und Dozenten als auch Studierende und Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter der Hochschulinstitutionen.
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Tab. 28: Studierende, die an Ihrer Hochschule und im Rahmen
[hres Studiums unmittelbar oder mittelbar Diskriminie-
rungen erfebt haben, die sie nicht auf rechtlich veranker-
ten Strukturen, sondern auf Vorurteile und Negativhilder
von Kommilitonen, Lehrkriiften oder anderen Hochschul-
hediensteten zuriickfiihren (nach Studienbundesiand)

" Bundesland | Studierende | Studierende mit wilikiirlichen
in % | Diskriminierungsfahrungen
(n=1.037) | absolut in % (n=303)
Badcn-Wiirttemberg 1,45 %4 2 0,78 %%
Bayern -
Berlin 5,69 % 23 9.77 %
Brandenburg 3.28 % 19 7,42 %
Hansestadt Bremen — ~=- ===
Hansestadt Hamburg ---
Hessen 27.77 % 38 14,84 %
Mecklenburg- 4,05 % 16 6.25 %
Yorpommern

Niedersachsen 2,25 % 314 12,11 %
Nordrhein-Westfalen 15,24 % 30 11,72 %
Rheinland-Pfalz 6,17 % 7 2,73 %
Saarland 1,16 % 2 0,78 %
Sachsen 4,24 % 25 9,77 %
Sachsen-Anhalt 3,57 % 23 8.98 %
Schieswig-Holstein 9,84 % 9 3,52 %
Thiiringen 3,57 % 22 8.59 %
Keine Angabe 1,74 % 7 2,73 %
Gesamt 100,00 % 256 99,99 %

Analog zu den Ergebnissen hinsichtlich struktureller Diskriminierung
wird die nahezu gleichméfBige Verteilung der Betroffenen nach Her-
kunftsregion {mit Ausnahme der Kategorie ,,Andere” bei der Auswertung
nach dem Studienbundesland) durchbrochen. In Kontinuitiit zu den Aus-
wertungen der Fragen 1. bis 4. sind auslindische Studierende in den
neuen Bundeslindern sowie in Berlin subjektiv sehr viel hdufiger von
willkiirlicher Diskriminierung betroffen als in den anderen Bundeslén-
dern. Bei insgesamt 256 referierten Vorfdllen waren in 130 Fillen aus-
lindische Studierende (= 50,78 Prozent) in diesen Bundesléndern betrof-
fen, obwohl hier nur 253 der imsgesamt 1.037 befragten Personen
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(= 24.40 Prozent) studicren. Auttillig ist dariiber hinaus die extrem un-
terdurchschnittliche Haufung von Verfillen in Schieswig-Holstein, das
bei den Auswertungen der Ubrigen Fragestellungen meist iiberdurch-
schnittlich hiufig Tatort fiir Gewalt- und Diskriminierungserfahrungen
war. Ebenfalls deutlich unterreprisentiert sind diesbeziiglich die Bundes-
linder Rheinland-Pfalz und Hessen.

Rurziibersicht iiber geschilderte Vorfiifle und beispicthafte Aussapen

der Befragten:

Themenfeld Visumserteilung

. Bei der deutschen Botschaft habe ich meine ganzen Dokumen-
le eingereicht und ein Studentenvisym beantragt. Ich hatte auch
nachgewiesen, dass ich das Studium finanzieren kann. Trotz-
dem hat es siber ein Jahy gedauert, bis ich das Visum bekom-
men habe. Ich musste viermal in die Deutsche Botschafi und
immer wieder haben sie mir gesagt, sie wiirden nicht glauben,
dass ich in Deutschiand wirklich studieren will

wSie haben immer neue Grinde gefunden, warum ich kein Vi-
sum bekommen soll. So geht es vielen aus dem Iran, keiner
glaubt, dass man nicht in Deutschland bleiben will

. Meing Schwester hat eine Zulassung von der Frankfurter Uni-
versitdt, sie hat auch schon afle Sprachnachweise, weil sie
schon in Armenien Deutsch gefernt hat. Der Mann ven der Bot-
schaft hat sie gefragt, warum sie ausgerechnet in Deutschiand
studieren will. Ev hat gesagl, wenn erst einmal die ganze Fami-
lie in Deutschland wdre, wiirden wir sicher auch bleiben wol-
len. Obwohi sie 10.000 Mark eingezahft har und mein Onkel
flebt in Deutschland) sich verpflichtet hat, fiir sie zu sorgen, sa-
gen sie, dass sie nicht geniigend Geld hat um ein Visum zu be-
kommen. "

Themenfeld Einreise / Bundesgrenzschuty / Polizei

WDer Polizist ist mir erst gar nicht aufgefalien. Bis er mich an-
gesprochen hat und meinen Pass sehen wollte. Der Polizist sag-
te, es sei eine routinemdpige Kontrolle und dass alles okdy set.
Es hat mich schon ziemlich getroffen, dass nur ich kontrolliert
wirde. "
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o Als ich 1996 fiir das Studium nach Deutschland gekommen
bin, hatte ich schon alfe Papiere. Trotzdem haben mir die Be-
amien am Flughafen meinen Pass und alle anderen Dokumente
abgeniommen und mich fast drei Stunden festgehalten. Ich
wusste erst mal tiberhaupt nicht warum. Die ganze Zeit iiber
haben sie nur Deutsch gesprochen, obwohl ich immer wieder
gefragt habe, ob sie nicht Englisch mit mir reden kinnen. Nach
drei Stunden kam dann einer mit meinem Pass zuriick und
plotzlich sagte der Beamite, der immer nur Deutsch gesprochen
hatte, in Englisch zu mir, das alles in Ordnung sei. Er hat mir
dann erkldrt, dass viele Nigerianer versuchen, mit falschen Pa-
pieren nach Deutschliund zu kommen und dass man darum ge-
nau priifen miisste. Das kann ich verstehen, aber warum hat er
drei Stunden kein Wort Englischi mit mir gesprochen? "

Themenfeld Ausliinderbehirde

e . ich wollte nach sechs Jahrem meine Aufenthaltsbewilligung
verldngern lassen. Das hat der Sachbearbeiter der Ausldnder-
behorde nach langer Prifung dann auch gemacht. Er hat mir
dann gesagt, dass es damit jetzt aber bald vorbei sei und ge-
sagt, er wiirde sich schon darauf freuen, wenn ich anschiieflend
als Asvibewerber wieder bei ihm aufiauchen wiirde. Das wiir-
den die Iraner ja ganz gerne so machen.

o | [ch und viele meiner auslindischen Kommilitonen werden bei
der Ausldnderbehorde sehr herablassend behandelt

Themenfeld Arbeitsamt / andere Behdrden

»  Es ist aber eine andere Sache zu sagen, dass ich eine Arbeits-
erlaubnis deshalb nicht bekommen kann, weil es so ein Geselz
gibt oder ob mir die Frau (so war es bei mir) ins Gesicht sagt,
dass sie es unverschdm! findet, dass ich jetzt auch noch arbeits-
losen Deutschen die Arbeit wegnehmen mochte, wo ich doch
schon hier studieren darf."

o |, Mir passiert das immer wieder beim Arbeitsamt, dass ich sehr
unfreundiich, wie ein Mensch von zweiter Klasse behandeli
werde,

o | Als ich einen Wohnberechtigungsschein beantragen wollle,
hat mich der Sachbearbeiter ausgelachi und gesagt, das wdre
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ja noch schaner. [ch habe aber ein Recht darauf, den Schein zu
bekommen. lch bin dann mit einer deuischen Kommilitonin
noch mal hingegangen. Der Mann war wieder sehr unfreund-
fich, am Schiuss habe ich den WBS aber doch bekommen. ™

e  Themenfeld Hochschulverwaltung (Studierendensekretariaf,
Studienberatung, Priifungsimiter etc.)

o | Die Leiterin unseres Immatrikulationsamts hat grundsditziich
ein Problem domil, sich in angemessener Weise mit den Studie-
renden auseinander zu setzen. Je offensichiflicher eine fremde
Nationalitdt ist, desio offencr ihre verbalen Attacken, a la: ,Mil
fhnen kann ich nicht reden, Sie stinken!’ Was nachweislich
nicht der Fall war. Dies sagte sie zu einer Kommilitonin, die
einen deutlichen Osteuropdischen Akzent hatte. "

s . In der Uni-Bibliothek. Finer der Mitarbeiter der Uni-
Bibliothek hat sich verpflichtet gefiihll, mich und einen anderen
ausiéindisch aussehenden Kommilitonen zu warnen, weil wir
angeblich zu laut waren. Dabei waren wahrend des Tages meh-
rere andere deutschaussehende’ Kommilitonen meiner Mei-
nung nach lauter als wir. Das war aber kein Einzelfall Das
ganze Semester lang gab es dhnliche komische Warnungen. ™

Themenfeld Lehrbetrieb

Mehrere Befragte berichten von Lehrpersonal an ihrer Hochschule, das
unter Kommilitonen allgemein ais ausldnderfeindiich gelte. Genannt
werden u.a. arrogantes Verhaiten und herablassende oder blofistellende
AuBerungen innerhalb und auBlerhalb von Lehrveranstaltungen gegen-
iiber auslandischen Studierenden.

o . Newlich sagte ein Professor zu meiner Freundin aus Kamerun,
dass er ja wisse, dass Afrikaner nicht rechnen konnen und ii-
berhaupt nicht in der Lage sind, abstrakte Zusammenhdnge zu
verstehen. Solche Aussagen prigen und treffen uns. ™

o .So eine Rechnung geht vielleicht bei thnen in Afrika auf, aber
nicht hier.” (Kommentar eines Dozenten im Rahmen einer U-
bung gegenuber einem Studierenden der Elekirotechnik aus der
Cote d’'fvaire).
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Man merkt, dass bei thnen zu Hause die Uhren anders gehen.
Haben Sie noch Tee getrunken und Wasserpfeife gerauchi?”
(Offentliche Ansprache eines Professors an einen verspétet im
Seminar erscheinenden paliistinensischen Studierenden. Nach-
dem der Studicrende sich einen solchen Kommenlar — nach ei-
genen Angaben hoflich - verbeten hatte, wurde ihm von Seiten
des Professors entgegengehalten, mit dieser Arbeitseinstellung
werde es ,, mit Threm Staat wohl nie was werden®. Der Studie-
rende berichtet, dass sich die Kommilitonen mit ihm solidari-
siert hiitten und der Professor sich schlieflich im Seminar fir
seine Entgleisung entschuldigt habe; der Verf)

, Wir sind hier nicht irgendwo im Busch. Wir brauchen klare
Antworten und kein Palaver!”
Sie kommen aus Brasilien? Da tanzi man doch eher Samba als
dass man sich hinsetzt und ernsthaft arbeitet!”

.. Man solite nicht glauben, dass bei Thnen die Mathematik er-
Jfunden wurde. Diimmer gehi’s ja wohl nicht mehr.

Eine gute Freundin aus Afrika hat es bei Professoren erlebl.
thre fdeen wurden nicht akzeptiert, wenn sie nichi richtig auf
Deutsch, grammatikalisch, ausgedriickt wurden. Diese Profes-
soren haben immer uns Ausldndern schiechte Noten gegeben.”
Obwohl ich es nicht direkt , Diskriminierung im Studium’ nen-
nen wiirde, habe ich gelegentlich erlebt, dass Professorinnen
etwas sagen, was nicht ganz stimmi, und das im vollen Hirsaal.
Z.B. komische Geschichten tiber Afrika und Asien, uber Leute
aus anderen Landern und so weiter. Manchmal sind es nichi
mur Behauptungen, manchmal sind es angeblich ,erforschre
Tatsachen/Fakten’, aber die Begrindungen hdren sich frem-
denfeindlich an.”

Befragte berichten, dass Professoren und Dozenten unter Verweis auf
angeblich wissenschafilich gesicherte Erkenntnisse Rassismen lehren,
wie z.B.: , Neger vertragen keine Milch!" oder ,, Wir wissen ja alle, dass
es bei Farbigen kiérperliche Merkmale gibt, die so ausgeprdgt sind, dass
sie Europder, vor allem Europderinnen in Angst und Schrecken verset-
zen, oder auch nicht.* Immer wieder wird berichten Befragte, thre Bei-
trige in Lehrveranstaltungen wiirden von Lehrbeaufiragten oder Dozen-
ten Ubergangen oder verworfen, wenn sie nicht in grammatikalisch ¢in-
wandfreiem Deutsch vorgebracht wilrden. Sie héitten keine Zeit, einen
Gedanken zu Ende zu fithren, es werde ihnen an unpassender Stelle ins
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Wort gefallen und dann weitergesprochen. ohne dass thr Beitrag aufge-
ariffen werde. Vieltach wird berichtet, man werde bet Pritfungen nicht
gerecht bewertet. In der Regel wird in diesem Kontext darauf verwiesen,
dies sei ein Eindruck, der auch von anderen ausldndischen Siudierenden
geteilt werde. Die Teilnahme an Veranstaltungen, zu denen sich Studic-
rende im Vorfeld bei den Dozenten anmeiden miissen, wird nach Aussa-
ge mehrerer Studierender teilweise willkiiriich verhindert, Es werde
empfohlen. erst besser Deutsch zu lernen und es im néchsten Scimester zu
versuchen: emn Studierender berichtet, ihm sei gesagt worden, die Veran-
staltung se1 bereits belegt. Drei deutsche Kommilitonen, dic sich erst am
Tag darauf angemelder hétten. seien dagegen aufeenommen worden,

Themenfeld Kommilitonen

Befragte schildern. dass ihre deutschen Kommilitenen sich nicht mit
~fremd aussehenden Personen™ zusammenschldssen. Dies geschehe ins-
besondere 71 Anlang des Studiums und der neuen Semester. wenn sich
neue Gruppen bildeten. Sie haben gemeinsam mit anderen auslindischen
Studlerenden regelmiBig die Erfahrung gemacht, dann gemieden zu
werden.

s L Unfreundliche Gesten von Kommilitonen und einer Professo-
rin "

o berunsicherung beim Hochschulsport, wenn ich als Austande-
rin mitspicle — afle ~war hiflich, aber unsicher im Umgang mit
mir,

o | Pon meinen Kommilitonen werde ich immer wieder ge}‘rag,r
wennr ich nrach Hiause suriickkebre.

o Ja hei Gruppenarbeit im Labor wurde ich ausgeschlossen von
manchen Kommilitonen, ™

o Am Semesteranfang, bevor munn'frau jemand kennt, will sich

keiner mit einer fremd aussehenden Person zusammen in eine
Gruppe zusammenschiiefen, = B. bei Prakika in Gruppen
scheinen viele Auslinder die Driahrung -u machen, dass andere
Leute (Dewtsche) sich in Gruppen cusammentun {auch wenn sie
sich noch nicht kennen) und mannifrau pleibt als | Ausldnder’
wilein. Die Blicke veichen manchmal um ubzuschrecken, beson-
ders wenn manw/fran aus elgener Initiative sich anderen ndihert
um v eine Gruppe eingeschfossen u werden. "



Jfch bin seit sechs Jahren in Deutschiond Zwar gibt es bis
heute keine Diskriminierung an der Uni. Allerdings enttauschi
mich, mit deuischen Studenten umzugehen. Bis heute kenne ich
niemand an der Unil!! Ich finde, dass wir Chinesen gegeniiber
Deutschen zu freundlich aufireien. Vor dem Uberfall auf mich
(Straflenhahn, gewalttatiger Ubergriff mit Korperverletzung:
Anm. d. Verf} habe ich bei meinen Heimbiirgern Deutschiand
gelobt, aber jetzt beschwere ich mich nur noch. Das Thema von
thnen kann nicht mit | Diskriminierung’ begrenzt werden. Die
gesamte Atmosphdre fitr Ausidnder ist nichi ginstig. Viele
Deutsche befiirchen, dass ich in Deutschiand bleiben will,
Deutschland ist ein besseres Land, aber kein bestes. Insheson-
dere wie ich weiff, je ldnger die auslandischen Studierenden in
Deutschiand bleiben, desto schiechier konnen sich in Dewtsch-
fund integrieren. Bei der Ausidnderfeindlichkeit entxteht dann
auch Deutschenfeindlichkeit. Wir sind auch gezwungen, natio-
nalistisch zu werden. Ich habe die Nase volll™

LIch mache immer wieder die Frfahrung, dass Kommilitonen
mit der Erwartung auf mich zukommen, dass ich eine typische
Lateinumerikanerin sein miisste. Wenn ich ihren Vorstellungen
nicht entspreche, ziehen sie sich von mir zuriick. Aber ich finde
es genauso diskriminierend, als Lateinamerikanerin als Ein-
dringling abgelehnt oder aufgefordert zu werden, Samba zu
tanzen, weil wir das ja so tun. Ich als Person werde in beiden
Verhaltensweisen nicht zur Kenntnis genommen.
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Frage 6:

Haben Sie Interesse daran, lThre Erfahrungen zum Thema Rassismus
und Diskriminierung mit anderen ausldndischen Studicrenden im
Rahmen eines Scminars auszutauschen und iiber Handlungsmig-
lichkeiten zu diskutieren?

Tab. 29: Ausliandische Studierende, die die Thematik im Rahmen
eines Seminars weiterbearbeiten miichten

' Befragte ja nein - vielleicht 1 keine Angabe
abs. | in % ; ubs. in % | abs, l in % | abs. in %
037 604 | 5825% | 311 20.99% | 6d} 6.17% 38 3.59 %

Viele Befragte. dic grundsitzlich Interesse an einer thematischen Veran-
staltung haben, weisen darauf hin, dass sie ein massives Interesse an
Veranstaltungen gemeinsam mit Deutschen (Hochschulangehorige, inte-
ressierte andere Personen) haben. Untereinander, so der regelmiBige
Tenor der kommentierenden Antworten. werde ohnehin hdaufig dariiber
gesprochen.

Zusammentfassung der Ergebnisse

Die bundesweite schriftliche Befragung auslindischer Studierender zu
Friahrungen mit subjektiv rassistisch und diskriminierend empfundenem
Verhalten in der Bundesrepublik Deutschland wirft cin Schiaglicht auf
das Ausmal} rassistischer und fremdenfeindlicher Tendenzen innerhalb
und auflerhalb der Universitdten. Es ist jedoch darauf hinzuweisen, dass
die Ergebnisse iiberzeichnet sein dirften, da die grundsiitzliche Bereit-
schaft zur Beantwortung der gesteliten Fragen vermutlich davon beglins-
tigt wird, zu der Thematik etwas beizutragen, sprich einschligige Erfah-
rungen mit der Probiematik gemacht zu haben.

fm Rahmen der Umfrage sind Studierende aus Afrika, Asien und Latein-
amerika deutlich Uberreprisenticrt, wihrend Studierende aus Mittel und
Osteuropa sowie aus anderen Lidndern (Nordamerika und Staaten der
Europdischen Union) gegeniiber der Gesamtheit der ausltindischen Stu-
dierenden in der Bundesrepublik deutlich unterreprasentiert in die Befra-
gung eingegangen sind. Ausgehend von der Hypothese, dass diese Ver-
teilung der Herkunfislander im Riicklauf der Befragung durch den Uim-
stand beeinflusst wird, sich als von Gewalt und Diskriminierung Betrof-
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fener zu empfinden, ldsst sich mit aller Vorsicht schliefien, dass Men-
schen aus den iiberreprésentierten Herkunftslindern Asien, Afrika und
Lateinamerika auch berdurchschnittlich von rassistischen Ubergriffen

betroffen sind.

Regionale Differenzen in Aufkommen und Intensitét rassistisch motivier-
ter Gewalt- und Diskriminierungserfabrungen lassen, sich aufgrund der
vorliegenden Datenbasis nur tendenzids interpretieren, da der Riicklauf
aus den einzelnen Bundeslindern zum Teil erheblich von der realen

Verteilung auslindischer Studierender abweicht.

Die offen formulierten Fragen zielten auf Erfahrungen mit sowohl physi-
schen als auch verbalen Ubergriffen cder Diskriminierungen in unter-
schiedlichen Alltagssituationen ab, die die Befragten subjektiv als frem-
denfeindlich oder rassistisch motiviert einstufen. Dabei wurde jeweils
gefragt, ob es sich um unmittelbare persénlich erlebte Erfahrungen oder
um mittelbare Erlebnisse von Dritten aus dem Bekanntenkreis handelt.
Die Studie ldsst sich in funf Themenbereiche gliedern, zu denen auslin-
dische Studierende befragt wurden;

. Mitlelbare und unmittelbare Erfahrungen mit offener korperli-
cher Gewalt, die rassistisch motiviert ist

2. Mittelbare und unmittelbare Erfahrungen mit Androhungen kor-
perlicher Gewalt aus rassistischen Motiven heraus

3. Mitlelbare und unmitteibare Frfahrungen mit verbaler Gewalt,
Beleidigungen oder Beschimpfungen mit fremdenfeindlichen
Hintergrund

4,  Erfahrungen struktureller Diskriminierung

5. Erfahrungen willkiirlicher Diskriminierung

Demnach gibt jeder sechste der liber 1000 befragten Personen an, selbst
schon Opfer rassistisch motivierter Gewalt geworden zu sein. 20 Prozent
der Befragten kennen zumindest Fille rassistischer Ubergriffe in threm
Bekanntenkreis. 10 Prozent der Befraglen wurde die Anwendung korper-
licher Gewalt schon angedroht und 5 Prozent kdnnen Fille von Gewalt-
androhung gegeniiber Bekannten schildern. Mehr als ein Drittel der Be-
fragten erkennt unmittelbar oder mittelbar strukturelle Diskriminicrung
durch rechtliche Strukturen. SchliefSlich schildert ein Viertel der Befrag-
ten willkiirliche auf Vorurteilen und Negativbildern beruhende Diskrimi-
nierung im Hochschulbeirieb. Alleine diese Fallangaben zeigen, dass sich
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rassistische Ubergriffe und Tendenzen im Verhalten gegeniiber auslindi-
schen Mitbiirgern nicht auf wenige Einzelfille beschrinken.

Dabei scheint das Problem in einigen Bundeslindern verschirfte Ausma-
fie anzunehmen als in anderen. Wihrend aus den fiinf neuen Bundeslin-
dern - Thiringen, Mecklenburg-Vorpommern, Sachsen, Sachsen-Anhalt
und Brandenburg - nur knapp 20 Prozent der beantworteten Fragebogen
stammen, erreichen die addierten Prozentwerte aus diesen Bundesldn-
demn in allen flinf Kategorien nahezu 50 Prozent der insgesamt berichte-
ten Erfahrungen mit mittelbarem und unmitteibarem subjektiv fremden-
feindlich und rassistisch motiviertem Verhalten. Addiert man darliber
hinaus noch dic nérdlichen der alten Bundeslinder (Niedersachsen,
Schleswig-Halstein und Berlin), so stehen nahezu zweir Dritteln der be-
richteten Erfahrungen regelmidBig nur knapp dic Hilite der Befragten
gegenilber.

Mittelbare und unmittelbarc direkte Gewalt spielt sich den Aussagen der
Befragien zufolge vorwicgend im dffentlichen Raum ab, Hauptsichlich
kommen hicrfiir Bahnhofsvorplitze, Offentliche Verkchrsmitiel und
Parkanlagen in Frage. Es werden auch Ubergriffe von Polizeibeamten
sowie von Sicherheitsancestelllen in offentlichen (Gebduden berichtet.
Selten spielen sich Szenen direkter Gewaltausiibung innerhalb der Hoch-
schule ab.

CGiewaltandrohungen finden ebense wenig im &ffentlichen Raum der
Hochschulen statt, wie die Ausiibung von Gewalt selbst. jedoch liegt die
Vermutung nahe, dass konstanie zielgerichtete Bedrohungen von auslén-
dischen z.B. in der Hochschulpolitik engagierten Personen von bestimm-
ten [Hochschulkreisen ausgehen mag. Der weitaus grillere Teil der be-
richteten Erfahningen spielt sich wicderum in der relativen Anonymitét
oftentlicher Parkaniagen und Verkchrsmittel, aber auch in Diskotheken
ab. Das gleiche gt fiir Beleidigungen und Diffamierungen, wobei sich
hicr dic Berichte iiber Vorkommnisse im Kontakt mit Behorden und im
Hochschulalltag hiuten.

Im Bereich struktureller Diskriminicrung [thren die Betroflfencn vor
allem Regelungen an, die thnen den Kontakt zu Verwandten in den Hel-
matindern erschweren oder Fachwechsel nahezu unmdéglich machen.
[urden wie Verldngerungen von Aufenthaltsgenehmigungen oder die
Visumsbeantragung fir Familienangehorige fihren 7u einem GefOhl der

263



generellcn Benachteiligung in Deutschland. Weitaus schlimmer, weil
noch dazu wirtschaftlich schidigend, empfinden ausléndische Studenten
langandauernde biirokratische Genehmigungsverfahren fir Arbeitsge-
nehmigungen etc..

Willkiirlich, aufgrund von Negativbildern und Vorurteilen, fiihlen sich
auslindische Studierende nicht selten von behérdlicher Seite behandelt.
Dazu zdhlen Kontakte mit der Polizei und dem Bundesgrenzschutz bei
der Einreise nach Deutschland, das Verhalten von Sachbearbeitern in
Auslinderbehdrden und Arbeitsdamtern, aber auch innerhalb der Hoch-
schulverwaltung. Selbst das Verhalten von Professorcn, Dozenten und
Kommilitonen triigl den Schilderungen der Betroffenen zufolge oftmals
diskriminierende Ziige. Es wird deutlich, dass auch die Hochschuien
selbst, denen in der aktuellen Debatte um Fremdenfecindlichkeit und
Rechtsextremismus hiufig eine zentrale Funktion ber der Bekdmpfung
solcher Tendenzen zugeschrichen wird, keine unberithrten Horte der
Demokratie und Toleranz darstellen.

Vor diesem Hintergrund erscheint dem Verfasser unter anderem die
Miteinbeziehung des Hochschulsektors in die Umsctzung der Richtlinie
des Europiischen Rates vom 29. Juni 2000 - ,Richtlinie 2000/43/EG des
Rates zur Anwendung des Gleichbehandlungsgrundsatzes ohne Unter-
schied der Rasse oder der ethnischen Herkunft” - in nationales Recht z.B.
durch die flichendeckende Einrichtung institutionalisierter Anti-
Diskriminierungsbeauftragter” an den Hochschulen der Bundesrepublik
Deutschland angezeigt zu sein,
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PRESSESPIEGEL

Pressemitteilung Deutscher Bundesrat am 12, September 2001:
,Bundesratspriisident Beck dbernimmt Schirmherrschaft fUr Konferenz

Internationalisierung der Hochschulen - ohne ausldndische Studieren-
de?'!:;

Pressemitteilung Deutscher Bundesrat am 2. Oktober 2041
.Konferenz .Internationalisierung der Hochschulen -- ohne auslindische
Studierende?’ am 5./6. Oktober in Mainz

Agenturmeldung der epd vom 4. Oktober 2001:
. World University Service fordert Internationalisierung des Studiums™

Pressemitteilung Staatskanzlei Rheinland-Pfalz am 5, Oktober 2001:
.Konferenz zur Internationalisierung der Hochschulen — Kurt Beck

spricht sich fiir mnovative Hochschulpolitik aus™

Mainzer Rhein-Zeitung vom 5, QOktober 2001:
~Wir brauchen einen langen Atem" — Kambiz Ghawami, Vorsitzender
des WS, iiber die Bedeutung und Probleme auslindischer Studterender

Frankfarter Rundschau vom 6. Oktober 2001:
Je dunkler die Hautfarbe, desto schwieriger die Wohnungssuche™ —

Internationalisierung der Hochschuten braucht eine Infrastruktur

Mainzer Rhein-Zeitung vom 6./7. Oktober 2001:
~Von Mainz soll Tmpuls ausgehen™ - Kurt Beck erdffnete Tagung zur

Internationahsicrung der Hochschulen

Agenturmeldung der dpa vom 7. Qkiober 2001:

LZ0ner: TTochschulen werden internationaler™

Abgedruckt u.a. in: .Westdeutsche Zeitung, Wolfsburger Nachrichten,
Braunschweiger Zeitung, Salzgitter Zeitung, Walsroder Zeitung, Rem-
scheider Generalanzeiger, Goslarsche Zerung (alle 8. Oktober 2007)



Agenturmeldung dpa vom 7. Okteber 2001:
Fiir Auslander ist Studieren in Deutschland noch schwerer geworden

Frankfurter Allgemeine Zeitung vom 8, Oktober 2001:
~Zugang soll erleichtert werden“ — Experten diskutieren Uber Zukunft der

Hochschulen

Frankfurter Allgemeine Zeitung vom 8. Oktober 2001:
,Unsicher wegen Rasterfahndung” — Schwierigkeiten bei Wohnungssu-
che und Nebenjobs

Der Tagesspiegel Berlin vom 8. Oktober 2001:
LZallner: Hochschulen werden internationaler — Experten Kritisieren

Studienbedingungen in Deutschland

Mainzer Allgemeine Zeitung vom 8. Oktober 2001:
.International — ochne Auslinder? — Konferenz zur Situation der Unis

Mainzer Allgemeine Zeitung vom 8. Oktober 2001:
Zoliner sieht Kampf um Nachwuchs® — SPD-Minister erwartet weitere

Offnung der Hochschulen fiir Ausldnder

Trierischer Volksfreund vom 8. Oktober 2001:
.Kampfum Nachwuchs® -- Zsllner: Hochschulen werden internationaler

Netzeitung vom 10. Oktober 2001 {www.netzeitung.de):
LInternationalisierung ohne ausléndische Studenten®

Frankfurter Rundschau vom 11. Okteber 2001:
.. Was wollen auskindische Studierende hier?”* — Die von den Hochschu-
len international Umworbenen miissen gegen Misstrauen und biirokrati-

sche Hiirden kdmpfen

Siiddeutsche Zeitung vom 16. Oktober 2001:
~Zwischenfrage: Wie fithlen sich die Gaststudenten, Herr Ghawami?*

epd-Entwicklungspolitik Nummer 20/21/2001:
Internationalisierung der Hochschulen — ohne auslindische Studieren-
de?*



Erzichung und Wissenschaft Nummer 11/2001:
+Ohne Lebenstiichtigkeit verloren — Zur Situation ausldndischer Studie-

render®

TY- und Radio- Berichterstattung:

Landesschau (SWR) am 8. Oktober 2001:
Berichterstattung zur Erdftnung durch Herrn Bundesratsprisident Kurt
Beck

Landesschau (SWR) am 6. Oktober 2061:
Bericht zur Konferenz

WDR 3 — Hérfunk am 9. Oktober 2601 - 19:05 Uhr

Bericht zur Konferenz mit O-Tonen Gerd Kdhler (GEW), Dr. Kambiz
Ghawami {WUS) und auslandischen Studierenden in der Sendung , Kriti-
sches Tagebuch®

Sitdwestrundfunk 2. Programm am 6. Oktober 2001 - 9:30 Uhr:
Bericht zur Konferenz mit O-Ténen Gerd Kéhler (GEW), Dr. Kambiz
Ghawami (WUS) und auslindischen Studierenden in der Sendung
~Campus™ .

Deutschiandfunk am 4. Oktober 2001:
Interview mit Dr. Kambiz Ghawami zur Internationalisierung der Hoch-
schulen

Hessischer Rundfunk am 5. Oktober 2001;
Interview mit dem Prisidenten des Bundesrates, Herrn Kurt Beck, zur

Internaitonalisierung der Hochschulen

Norddeutscher Rundfunk 12. November 2001:
Bericht zur Situation ausldndischer Studierender mit Bezug zu der Kon-

ferenz von WUS und GEW
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Von Mainz soll Impuls ausgehen

Kurt Beck eréffnete Tagung zur Internationalisierung der Hochschuten

MAINZ. Geht es um Aus)in.
der an deutschen Hochschu-
len, verbindet Kambiz Gha-
warmni mit Mainz Gberwiegend
negative Erinnerungen. So
habe die Kultusministerken-
ferenz 1881 unter Eeitung der
rheinland.-pfdlzischen CDU-
Frau Hanna-Renate Laurien
den Zugang zu deutschen
Hochschulen ffir Studenten
aus dem [ran und der Turkei
fastunmoglich gemacht.

Ein Jahr spiter habe die
Bundesregierung unter Hel-
mut Kanl dafir gesorgt, dass
viele [nleressenten kein Yi-
sum mehr bekamen. ,Diese
Politik trugzur Provinzialisie-
rung bei”, blickt der Vorsit-
zende des World University
Service [WUS] Deutschland
zurtick. Um so schiiner sei es,
dass von Mainz jetzt det Im-
puls fiir eine neue Politik aus-
gehe. Finen solchen Anstol
namlich verspricht sich Gha-
wami von dem Kongress | I
ternationalisierung der Hoch-
schulen — ohne auslandische

Studierende?”, den der WUS
und die Gewerkschatt Frzie-
hungund Wissenschaft {CEW)
an der Uni ausrichten.

» Wir milssen ein grofes In-
teresse daran haben, dass
Menschen zu uns Kommen
und nicht nur in anglo-ameri-
kanischen Staaten oder Japan
und  Ausgtralien stndieren”
sagte Ministerprésident und
Schirmherr Kurt Beck am Frei-
tag. Der Bundesrateprasident
nutzte die Gelegenheit, um ein
Pladoyertiir Freiheit, Toleranz
und Weltoffenheit zu haiten,

Gerade nach den Terroran-
schlagen in den USA sei es
wichtig, differenziert zu den-
ken, sagte Beck ,Terror hat
keine Religion”, warnte er da-
vor, als Konsequenz aus den
Attentaten Studierende avsis-
lamischen Staaten wie Var-
hrecherzu behandaln,

Eine'kiihle Analyse der Er-
eignisse vom 11. September
forderte GEW-Vorstandsmit-
glied Gerd Kéhier. ,Der ver-
brechensche Misshrauch des
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Gastrechts durch einige weni-
ge auslindische Studenien
darf nicht dazu fiihren, dass
die Offnung der Hochschulen
in Frage gestellt wird. " Koéhler
wandte sich auch dagegen,
Bildung als Ware zu behan-
deln. ,Dann ndmlich werden
irgendwann diejenigen von
den- Hochschulen ausge-
schlossen, die sich diese Ware
nicht leisten konnen. ”

Die Anstrengnmgen der Jo-
hammes Gutenberg-Universi-
tat um Inlernationalisiernng
hob deren Vizeprédsident Ul-
rich Druwe hervor, Mit rund
4000 auslindischen Studie-
renden, was einem Anteil von
15 Prozent entspricht, stehe
die Uni bundesweii ganz weit
varn. , Sie hilden eing Briicke
zwischen Deutschland und ih-
ren Herkunfislaindern®, be-
tonte Dmwe. |, Deshalb ist es
auch wichtig, die juristischen,
sozialen und kulturelen
Schwiernigkeiten, mit denen
sie hier kenfrontiert werden,
abzubauen.® [phe)



Frankfurter Allgemeine Zettung

Montag, 8, Oktober 2001

Zugang soll erieichtert werden

Experten diskutieren tiber Zukunft der Hochschulen

MAINZ {Irs). Der Zugang zu den Hoch-
schulen in Deutschland wird nach Ansicht
des rheinland-pfilzischen Wissenschaftsmi-
nisters Jrgen Zollner (SPD) in den ndch-
steny Jahren flir Ausléinder leichter werden.
,Es wird in den niichsten Jshren einen
Kampf um den besten jungen Nachwuchs
in Mathematik und anderen Fichern pe-
ben, ob man das will oder nicht”, sagte Zoll-
ner am Ende einer Konferenz zar Situation
auskindischer Studierender am Wochenen-
de in Mainz, Deshalb sei er ,optimistisch,
daB sich die Rahmenbadingnngen fiir aus-
lindjsche Studiersnde in der nzhen Zu-
kunft genereil verbessern werden™.

Zuvor hatten Studiersnde und Hoch-

schulexperten auf der Veramstaltung der
Gewerkschaft Erziechung und Wissenschaft
(GEW).und der internationalen Bildungs-
organisation World University Service
{WUS) zwei Tage iiber die [nternationali-
sierung der deutschen Hochschulen disku-
tiert.

Zahlreiche Redner prangerten dabei die
sozialen Rahmenbedingungen an, unter de-
nen Auslinder in Dentschland studieren.
GEW-Vorstandsmitplied Gerd Kohler
sprach sich dafiir aus, auslindischen Studen-
ten mehr Zeit fiir Nebenjobs einzuriumen
als die bisher erlaubten 90 Tage im Jahr. Au-
Berdem forderte KShler mehr Betreuung
und studienbegleitende Programme, die
speziell auf die Bedilrfmisse der Auslander
zugeschmitten * sind, sowie bundesweite
Fonds fiir auslindische Studierende, die un-
verschuldet in eine finanzielle Notlage gera-
ten sind.

[rer Vorsitzende des Deufschen Komi-
tees der WUS, Kambiz Ghawami, forderte,
auch die Lehrpline der deutschen Hach-
schulen  internatiomaler  auszurichten.
,Auch von deutschen Studizrenden fordert
ein globalisierter Arbeitsmarkt Kompeten-
zen, die an den Hochschuten nach wie vor
nicht vermittelt werden®, betonte Ghawa-
mi. In anderen Lindem hétten die Universi-
tdten ihre Lehrpline dagegen lingst ange-

abt.

P Mit der Anwerbung ausl&ndischer Stu-
dierender titen sich die deutschen Hoch-
schulen noch schwer, sagte der Leiter der
Arbeitsstelle fiir Bildungsmarketing beim
Deutschen  Akademischen  Austausch-
dienst (DAAD), Rolf Hoffmann. ,,Die in-
ternationalen Strime pehen an uns vorbei,
wir haben gar nicht teil an der globalen Mo-
bilitat”, sagte er. Griinde dafiir seien auch
die deuntsche Sprache, mangelnde Betreu-
ung an den Hochschulen und immer noch
urrzureichende Werbung fiir das deutsche
Hochschulsystem im Ausland. Sinnvoll wer-
ben kdnne der DAAD aber nur, wenn die
Studien- und Lebensbedinpungen fiir Aus-
Jinder in Deutschland stimmten.

Studentische Vertreter von AStA und
dar europdischen Studentenorganisarion
ESIB wiesen darauf hin, daff Auslinder vor
Antritt eines Studiums in Deutschland eine
Erkldrung dariiber abgeben mtiBten, es
auch finanzieren zu kinnen. . Wer hierher-
kommen wili, muB reich sein. Solange die-
ses Problem noch besteht, bringt es michts,
weitere Studis im Ausiand anzuwerben®,
sagte die Mainzer AStA-Vertreterin Nikil-
fer Bayram.
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Frankfurter Allgemeine Zeitung

Montag, 8. Oktober 2001.

Unsicher wegen Rasterfahndung

Schwierigkeiten be1 Wohnungssuche und Nebenjobs

MAINZ. (dpa). Von Mextko bis Tndien
rithrt die Bundesre gierung die Werbetram-
mel fir den Hochschulstandort Deutsch-
land. Noch die Studienbedingunpen in der
Bundesrepublik sind nach Einschitzung
vieler Experten alles andere als optimal.

Seit den Terroranschldgen in den USA
vom L1. September ist das Klima zudem
rapher geworden. Die Rasterfahndung an
den Universitdten — bei der ein Teil der
auslandischen Studierenden unter die
Lupe genommen wird — tridgl zur Verunsi-
cherung bei. Der paldstinensische Maschi-
nenbau-Student Tarek Abu Leil fiiklt sich
dadurch belastet.  Viele Daten sind weijter-
pegeben, viele Leute sind unter Verdachst -
in 50 einer Sitnation kann man sich {iber-
haupt nicht auf das Studium konzentrie-
ren’’, sagt er auf einer Konferenz iiber die
Internationalisierung der deutschen Hoch-
schulen in Mainz (siehe Bericht auf dieser
Seita),

Dyie Mitarbeiterin der Auslinderbeauf-
tragten der Bundesregierung Uta Proch

verweist darauf. dafi noch im Sommer die
Bereitschaft der Deutschen, sich auf Zu-
Wanderung einzulassen, so hoch gewesen
set wie nie zuvar. Mittlerweile sei die Stim-
mung rauher geworden,

Aus Erhebungen weid das Deutsche
Studentenwerk (DSW), dafl ausltindische
Studierende oft wegen einer anderen
Hautfarbe Schwierigkeiten hahen, Vermie-
ter zu finden. AuBerdem stiinden sie oft
vor groBen  finanziellen  Problemen.
~Lreutschland ist ein teures Land”, betont
DSW-Vizeprisidentin Elke Platz-Waury.
Schon die Mieten tn Ballungsgebieten sei-
en fitr Menschen aus Entwicklungslan-
dern kaum zu bezahlen.

Schlecht bezahlte Nebenjobs seien Fir
Auslinder oft die Haupteinnahmequelle,
sagt Platz-Waury, Genug zum Leben kann
so aber kaum zusammenkommen. Mehr
als 90 Tage im Jahr diirten Studenten aus
Landern aufferhalb der Europiischen Uni-
an nimiich nicht jobben — und selbst be-
zahlte Praktika werden auf die Zeit oft an-
gerechnet,
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Mantag, 8. Qktoher 2001

Mainzer Zeitung

Likipk ]

International -
ohne Auslidnder?

Konferenz zur Situation der Unis

Die Situation dewtscher
Hachschulen ist internalional
pitht befriedigend und die
Moglichkeilen Fir auslandi-
sche Studenten miissen drin-
pend verbessert werden - 50
lautet das Fazit cimer zweitdpi-
gen Konferenz in der Johan-
mes  Gutenberg-Linjversital,
zu der nm Wochenende die
Gewerlischalt Erziehung und
Wissenschafi {GEW) sowie
der World Univerzity Service
{(WUS} etngeladen haben,

Yon
lagmin Brandenburg

Unler dem Tilel , Internatio-
nalisterung der Hochschulen -
ohne ausldndische GStuden-
ten?" beleuchleten Vertreter
aus Politik und Wissenschallin
Referatenr tund Diskussionen
den Studiensiandort Deutsch-
tand und die soziale Situation
nicht-deutscher Studierender.

LDie viel geforderte Inlerna-
tionakisierung der Hochschu-
len birgl noch einige Proble.
me®, meint Gerd Kahler,
Vorstandsmitglied der GEW.
Aus den Ergebnissen der Ta-
pung soll bis zum Januar cin
Forderungskatalog crstellt
werden. Dis wichtigsten Anlie-
gen dabei selen der Wegfall der
30-Tage-Regelung [iir die Be-
schiftigung ausliindischer Slu-
dierender und der Aushau der
Betrecung und Zusammenar-
beit mit Tutaren. AuRerdem
miisge weiterhin die Arbeit stu-
dienbepleitender Programme
arweitert und vermehrt finan-
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zielle Mittel, so grnannte Not-
fonds, eingeseizt werden.

Optimistisch im Hinblick auf
die zukinflige Entwicklung
zeigle sich Prof D Jilrgen
Zillner, Staalsminister  fiir
Wissenschaft, Weilerbildung,
Forschung und Kultue des Lan-
des. Trotz aller Mingel hilt er
dis Aushildung an dsutschen
Hochschuten Hir iiberdirch-
schnittlich. Gr bekréftigte, dass
die Situation Air Auslinder
zwar verbessert werden miisse,
der allgemeine Prozess der
Globalisierung aber zwangs-
ldulig durch Wettbewerb cine
internationale Offnung  der
Hachschulen nach sich ziehen
wird. .

190000 auslindische Stodie-
rende waren im  Somemerse- i
mester 200t an  devischen
Haochschulen eingsschrieban,
Angesichts der akivellen Situa-
iion nach den Terroranschii-
gent in Amerika milsse beson-
ders daraul geachtet werden,
dass Studierende aus nicht-eu-
ropiischen Lindern denen aus
Europa pgleichpestelll werden
und dort keine Dilferenzierung
vorgenommen  wird, Neben
dern  Welthewstbspedanken
unler Studenten misse auch
der Gédanke der Kooperation
eine Rolle spielen, 0 Kohler.,
Vor allem solllen nachhalti-
gealnahmen ins Blickfeld ri-
cken, fardert Dr. Kambiz Gha-
wami vorn WUS. Denn in den
vergangenen zehn Jzhren habe
sich an deutschen Hachschu-
lan 2y wenig getan, um der
Globalisierung  gereecht  zu
warden.
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Wie fizthlen sich
die Gaststudenten,
Herr Ghawami?

Prohlgme bei der Job- und Zimmersu-
che, [remdenieindliche Ressentimenls
und Ubergriffe - eigentlich sollle es
1dngst in Mainz auf der Konferenz , Inter-
natipnalisierung der Hochschulan - ohne
austandisthe Studierénde? am die Al-
tagsnite vom Gasistudenten gehen. Nun
aber stand auch das von der Gowerl-
schaft Erriehung uond Wissenschaft und
der internatipnalen Rildungsorganisati-
on World riversity Service (WUS) orga-
nigjerte Treffen unter dem Eindruclk der
Terroranschlige von New York und Wa-
shington - und der Falgen an den deut-
sthen Hochschulen, an denen mehrere
der Attentiiter studiert hatten. Marco Fi-
netti fragte WUS-Geschiftelihrer Kani-
biz (hawam (Foto: privat), was sich seit
dem 11, September fir auslandische Siu-
dentan in Deutschland verindert hat.

8Z: Sie sprechen viel mit auslindi-
schen Studenten. Wie ist deren Stim-
mung?

Ghawami: Die Stimmuyng ist sehr ge-
driickt. Es hetrscht vor allemn sine sehr
grofe Verunsicherung Tiele Studiersn-
de hatten gedacht, sie hatten hier Freund-
schaften geschlossen und seien ein Teil
der Gesellschaft gawaorden. Statt dessen
sehen sie sich nun ausgegrenzt,

SZ: Von wem?

Ghawnrni: Yen der deutsehen Gifent-
tichkeit und durchaus auch von ihren
deutschen Kommilitonen und Professo-
ren. ¥on den Hochechulen, an denen dia
Vorlesungen schon begonnen haben, be-
richten viele apslidndische Studierends,
dass sie schief angesehayt witrden, Die-
ser sehiefe Blick sehmerzt die meisten ge-
nauso stark wie die Easterfahndung, die
jetet Oberall angetaufen ist.
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5Z: ... und gegen die an vielen Hooh-
schulen jn schon lout protestier? wird,

Ghawami: Zorecht. Man kann nicht
wegen der Verbrechen einiger jetzt hier
Zehntausende unter Generalverdacht
stellen. Hinzu kommt, dass die meisten
Studierenden gar nicht wissen, ob rsie
ven der Rasterfahndung betroffen sind
und was genau mit ihren [Jaten pe-
schieht. Das geht
soweit, dass man-
che, die in Oppo-
sftion zu den Re-
gierungen  ihrer
Heirmatlinder ste-
hen, Angst ha-
Len, dass thre Da-
ten an die dorti-
gen Sicherheits-
behdrden weiter- :
geschen  werden "4&
und dadurch vigl- " — - = :
leicht sopar Familienangehtrige in Ge-
fahr geraten. Das sind natirlich Spekula-
tionen, aber dahinter steht, eben die gro-

' e Verunsichetung.

SZ: Wos bedeutet des fir die Versuche,
wieder mehr ouslindische Stedenten
nach Dautsehlond zu ltolen?

Ghawami: Diese Varguche sind alut
getihrdet, penausn wie das ganze wellof-
fane Tmage Deutscblands und seiner
Hochsehulan. Das diicfte sich auch schon
bei den Bewerbungen zum nichsten Som-
mersemester zeigen Da dirften viele Siu-
denten einfach fehlen, vor allem suz ara-
bisch-islamischen Lindern.

5Z: Was konnen die Hoclsehulen in
deeyer Situation tun?

Ghawami: Sie ktinnen sich eindeutig
vor ihre auslandischen Studierendan
unt Wissensehaftler und gegen glle Pau-
sehalverurteilungen stellen. Das hahan
einige ja auch schon getan. [Tad sie kdn-
nen Dautschen und Ausléndern die Mog-
lichkeit zum Dizlog geben und Initiati-
ven dazu unterstiitzen. In Leipzig hat
zum Beizpiel eine Gruppe arabischer Stu-
dierender dem Oberhiirgarmaister und
werschiedenen Einrichtungen gemainsa-
me Veranstaltungen angebolen. Hier ha-
ben die Hachschulen auch eine Verant-
wortung, fir Gemeinsamieit zu sprgen.

SZ: Wie hilft fhre Groanisation?

Ghowarai: Wir informisren und hera-
ten zum Beizpial die Auslinderrefersts
der ASten, obupd wie sie jetzt mit den He-
hirden zusammen arbeiten milssen. Und
wir bisten allen Betroffenen Gespriiche
an, Das wird von vielen genutzt Viele
woiten ainfach iemanden haben, bei dem
sie das Gefith] der Verunsicharung und
Obnmacht los werdan kinnen.



Internationalisierung der Hochschulen - ohne auslindische Studierende?

Passt die Cine Weh in die dewtseke
Flochschule und MEsst die Universiti
Ranm [Gr auslindische Stodicrande?
Lvear ist die Iniemationalisicrung der
Hochschulen in der Diskossion win den
Sudienstandont Ceutschilamd mittder-
waile ein etabliodes Tihema, aber wem
soll sie cigentlich supwe kommen? Die
Oowerkschalt Erzicheng und Wissen.
schaft (GEWY und Warld Utiversity
Kervize (WUS) hatten im Oklober zu ci-
ner hechrangig besetzten Konferenz in
Mainz cingsladen, um die Fagen vor
allerm-mit Rlick auf die 3itvation aus-
Indizcher Studierender - nicht zuletzt
ang den Lindem des Sdders - zu stel-
len. e Impulsreferatz und Podiums-
diskesmoner enthiclicn bis aul das
Bundesinnenminisierium Beitrige aller
wegsealliche Akieore, und M inisicrpri-
sident Eurt Beck war e uls Bundesrans-
priisident wichlig genuc, seinen Sekim
itber die Yeranstaltungg wu spunnen.

Schnell veiplen sich eine bredle Jber-
cinstimoung in der Notwendigkent der
Intgrnatioralisicrung, aber recht unlze-
schiadliche Devungen vor ihr wrd min-
nnder weil guseinonder Hegerwds tland-
hmgszicle. Beck brauchte ciren grollen
Sehimm fiir alle Riclnungen tes Themas
unter den ber 200 Torlnehniensnen.

Dz erste Impulsrefer von Werner We-
her von der Technizehen Elaghschuls
Aachen deliniorte Interrationalisiening
als Mrozess, um Siudienpinge so zu -
wtalien, dass sie meenational koopere-
reft und Ronkaesieren kénacn, Tr pli-
cicre fir pine migliche Beschrinkunry
auf vinzelne |lochsehulen, die dieses
Siel enwroizehier woel mal mehr Aufwand
beirziben, als ¢s cine Recite Sabl tun
kann 1Migse Emplehiong siand 1m Gre
gebnis deny enlpogen, was afs Anle-
Pung der Lahl auskindischer Siudieren-
der am allen Hochschulen vielfach ge-
Tordert wurde

e Vesireier des Bupdesminsteriums
e Fidung crd Forschung, des
Mreviselien Akademizchen  Ause
Tansch Dienses, der Indasine und
dee Eloehselnilesktaren-kanferen:
denben bey chren Bemihungen zu-
erst an Hochschobmarketag und die
Erhihuay der  abrakiivic deus
scher | lochschelen durch Kompat.
mtisdl der Studicnabschlivee wnd
ciniebner plodube des Siadiomes™
M dicser siarker Labby wird in
Limustinstimnonahsieners fobmen
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Meiflig daran gearheilel, ond man 1muss
wohl keine Sorge haben um die Tan-
schritte {wor stk im européischen Rah.
men} in dieser Internationalisicrungs-
richiung. In der Papse frage altesdings
cin frei” cingereister Soadent ous Ka-
merun besomgt: 0B die devtsche Floch
sehule uns dann in Zukunf noch will?™

Wer unter [ernationalisicrung zuersl
die seziaben und rechtlichen Bedingun-
pen und de Betreuung ouslindischer
Swdlicrender im Blick hat fand i
Mainz eine braite Zustimmung aul und
wor dem Podiam, muszie nher festsiel-
lea, dass cg 2ur nonwendigen Verbesse-
rung der Siteation kaam wirksamen po-
ltisehen Einfluss gibe. So werfasst das
Sludemanwerk regefmilip Sradien zur
sozialen Snuation auslindizcher Sudiz-
render, s abee weit entfeent wam
Tisch des iMerministeriellen A usselms-
28 for diesz Fragen Moch immer ent-
scheidet cine studinmsfeme Auslincer-
behdrde allzin iber die Weberbewilli-
gimg des Auwlerihalis auslindischer Sw-
dicrender, shbe das in Ubercinslim-
mung fmit der zustindigen Jfochschule
util derent Bewerlung der Siudienzeid of-
ites cin2etnen Sidierenden tun 2 miis-
sen. Fine krasse Unbogik. S Verbes-
serungsvorschldpge i ciner politischen
Fardenung zuzuspitzca, blich o abes bed
der Beschretbung ciner imehr oder we-
mger guien Lusammenarbei i den
Aushinderbehésden. In der Forderung
nach einer slaathelen Notfonds- Forde-
rung, wic sic die Kircher haben, war
sich dic Konfergnz weitpehend cinig
und cine Fesptuticn kritisizn 432 90-Ta-
pe-Arbeisregelung heftip

Zur Linlibning der Rasterfahndung nach
Jom | LSepleender richleie dis Konferene
deutliche Fragen on the Praxis der Hoch-
schaler. Wer auglindische Studicrends
aul dem dewngehen Canpess willkommen
T, muss entschivden veckindemn, dass
wim Teil im Pauschalverdiochn abs | Schis-
For etehen el nssen wind.

Eriematignatisierung der 1ochschulen -
cin eimwick|lungspolivischer Beorag 2ur
wellwolen Yerantwonung ead eur |G-
sung sith Slirker inlematioralisicrender
Fragen. Ahnlich [ormulien Jden Ril-
tungsnaspruch die Allgemeine 12rk|3-
rung der Menaselenrechie. Dicrer 7ot
gemilicn Anlgahe Tolgen unier anderen
die kirchlichen Stinendien- und Sig-
dienbegleitpragramme. Fine [neest ofon
in Menschen st die hesimagliche Wee-

bunp [ir den Ewdienstandart, . Hrain
gain dureh bean droan® scheint auch
hier zu Lande in Mode zu kommen,
Diesem intellektuelen Aughluten der
Herkunfiseegionen soflen sic zudem
helfen crupegenzivirken An dicsen
Fragen zut [nternationalisierung schic-
den sich am dewliichsten die Geister aul
dem Fodium. e jingsten Croebnisse
der Bildunpsimernationale stellen cinen
Anslieg der weltweiten Anajphabeten-
zahlen von Ober 23 Proxent in den fetz-
Ien zehn Tahren fest, und cine Cinord-
mang von Bildurg als Handstsware im
Fomext der WTO-Vernand ungen Bisst
Imierpaticnalisterungszicls befiretnen,
die nicht mehr o-ientient sind am An.
spruch (Zugang ru Bildung fir alle”
urd dae damit verbundenen Yeranbwor-
wng. GEW-Vorstand Kéhler hat cin-
dringlich und mehefach auf disse Ge-
samivntwicklung hirgewicsen. Leider
vrhicht er keine Anrwan adl seine Frape
nach der 1alung der Bundesregicrung
und des FME+F, Galanl, wie die Frape
umpangen wurde, und ein Schelm, wer
Rises daber denkt. | Intertarmonakisie-
reng - aber fir wen™ DHe Frage ven
KamEkiz Ghavearni fWLUES] o cinem -
heren Beitrap isl hochabioell, auch
wenn o5 cine inggesamt crmutigendo
Entwicklung in den leizien 28 Jahren
gabt, die rr emgangs der Konferenz schr
anschaulich nachpezcichnet han.

Udo Tham
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Dle Zaftecheft epd- Enwedeliuwg spollelk zoklt v
TArem stamcigon Mitorbelterinnms witd Mibord-

teen var aftem [m Tell favmal:

Kmrn cleimaitv'ka (Sonn) Kirg Becher iy
Infarmurniiverarctanag), Moime OlagsenTic
(e LD faae ). Rodf Tlussevr (K adrurdifoier),
Saw er Casz (P oclapagei® preadiies i o Pofit-
opk gt tfl, Avekerd Ghereefoed (A den
Loernbesicinciora), Liferer Hhawtmed {Rezcntioens-
wly, o Morferpmnde (i unk e
reheny, B e, Clraing Kompaded e
ravnanh, (i Krenner (Rufiier Jokd B ick-
fung), Dunry Amimor MPrackagogek adnesii), 2
nnr Lemseuatel) ri'.r.llrl.ll.'mhl_'rmj';. ViorAd Ababd.
ot ol gtasepraatid ], Ward Grrgrpemdarh o
Sirt-Facduy Harded Hifeae rfedie) dape
S R orrkodurem) K Jeefehittee floching
Nemririonl S damiadirgt fRommanmede Noed-Sint-
Arheii O hneefudee Selmerrstoar, Sering Jaergrh e
FiCte e s P bummeney

(ie Reckatfign begrullt puinalistrche Meaebeit und
fand hdivge it ey bei ey Fommsaulgabe Seitrace
veALen mul g Reiber der Redaklion, K Friedich Scha.
g, edtr mo cinem der Radakieurt, Kanrad Mek hen
ader Kl Seitz, vorher s ot sein Bilie ha-
b e Verddadnm, dans Lnabgespred hin engeLmnd.
tr M menkripe 0 der Regel nichl bearbee | werden
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