Grenzenlos — Globales Lernen in der beruflichen Bildung PLANUNGSUBERSICHT

Unterrichtskonzept

Titel: Gleichberechtigung der Geschlechter im Berufsfeld?
Name Grenzenlos-Referent(in): Bao Tran Ho

Termin: 11.03.20, 9:15-11:00 Uhr

Bezug zu SDG: 5 (Gender Equality)

NWUS

rld University Service

Schule: Stadtische Berufsschule fir Rechts- und

Verwaltungsberufe Miinchen

Unterrichtsfach/Berufliches Feld: Sozialkunde 11

Zeit Schritte & Anweisungen Sozial- Orga & Material Didiaktischer Hintergrund Lernziel
form
e BegrifRung und kurze PL g‘;?ér:aet:ﬁer:ntg;d
Vorstellung
e Personlicher Bezug zu VN und >In VN sind die
Geschlec_hterrollg _ _ Geschlechterrollen noch sehr
o PowerPoint: Statistiken zeigen traditionell & Story mit Onkel
& Hard facts
Einstiegs-Auftrag geben: Bearbteitung EA - Ark_;_eitiplétter (AB 1) pro e Uber AB 1 wird nicht
AB 1 austeilen Schilersin diskutiert bis zum Schritt 4
- Schreibmaterial
- Plakat vorher aufhdngen
e Schiler*in kreuzt spontan
eines der beiden
Mdglichkeiten an
e XL-Plakate wéhrenddessen
im Raum verteilt aufhangen
PL PL: Frage an alle ,wer hat

Plakatkampagne

schon mal gesehen?*
Erklarung: Hingen 2015 in den
Offis
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25
min

Vorbereitung: Gruppenbildung EA - AB2 pro Schuer/in ?jli?a bK%vr\;egzgnuzréc:] l:jré?”en Uber
(jede’r kreist eigestandig die - Zettelchen flr zugeteilten Berufe aus Sicht
[} . . . .
eines Aul3enstehenden
Kompetenzen an ALLEINE Gruppeneineilung austeilen
e Jeder Gruppe ein Plakat bzw. einen
Beruf zuteilen
Auftrag 1: Bearbeitung AB 2 & GA AB 2 je Gruppe austeilen
einigen
o > Stellt eurer Gruppe gwahlte
Kompetenzen vor mit
Begrindung, warum diese
wichtig sind!
e —in der Gruppe einigen, welche Wahrendessen Plakate
Eigenschaft austeilen
o Distanzierung von
Komptenzen gegenseitig . :
besprechen und vorstellen Ber.Ufe Zur Auswahl: Geschlechterrollen I
- Pilot/in Berufsfeld und gemeinsame
- Gebaudereiniger/in tiefere Auseinandersetzung
. gﬁ_crhfe/'_fp'a”e” n mit ,geschlechterlosen®
- Chirurg/i
- Automobil- Mechatroniker/in SRS B
- Kosmetiker/in —
Informatiker/in/ Elektriker
PL Leere Plakate austeilen je

Auftrag 2: Plakat der Klasse
vorstellen

- nicht sagen, wen ihr auf AB1
angekreuzt habt

-> sofort aufh&ngen

Gruppe
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Auftrag 3: Eigene Kompetenzen - AB 4 pro Schiler austeilen Reflexion tber die eigene Eigener
5 einkreisen EA Anforderung von ber_ufl._ _ Kompetenzaufbau
Min - Wabhle fir dich selbstzutreffende 6 Kompgtenzen. Bavel w!rd_lm und — erkennung
K N Nachhinein klar, dass sie ihre
ompetenzen .
*An der BOS sollen die flir den Beruf relevante eigenes GeSChI_eCht entW_e_der
Kompetenzen aufzahlen. An FOS sollen sie die stark oder gar nicht dabei in
Kompetenzen aufzahlen, die ihnen persénlich wichtig
sind (da es Schiler*innen gibt, die noch keine Betracht SN haben.
Berufswahl haben).
Auftrag 4: Vergleich & zum Plakat
gehen
- vergleiche deine Kompetenzen mit - dabei AB 1 pro Schiiler*in
10 denen auf den 7 Plakaten EA mitnehmen
Min

- welche Eigenschaften treffen am
meisten auf dich zu? 2 Zu dem
jeweiligen Plakat hingehen

Alle Schiler*innen am selben Plakat bilden eine Gruppe

Auftrag 6: Bezug zu AB1 GA Prasentiert euren Gruppen: ,ELsggir\:vall;k(!llgpseetzung
- Stimmt euer Geschlecht mit dem a) WeflchesdGeschlzcht thr de_rln Eetr)uf auf AB1 (ganz am mit Nennung von
5 auf AB1 angekreuten Uberein? Antang der Stunde) zugeteilt habt. Mann vs. Frau® und
min b) Ob euer Geschlecht mit der Wahl auf AB1 ”G d
- warum habt ihr euch bei AB1 fur tberbereinstimmt. mender
Mann oder Frau entschieden? c) Weshalb ihr euch auf AB1 fur die Frau oder den Mann
entschieden habt.
Reflexive Disskussion PL Leitfragen an Schuler*innen: (wieder hinsetzen) i%%réillﬁrr:gsver
10 . a) Weshalb habt ihr im AB1 einen Mann oder eine Frau ;
Vi Wortmeldung in der gesamten Gruppe gewahit? Was war ausschlaggebend? Entwicklung von

b) Welche Aha-Erlebnisse und Erkenntnisse hattet ihr
wahrend der Lektion? Welche Schlusse zieht inr daraus

geselschaftskriti
schen Denken
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und was bringt euch dies fur die Berufswahl?

c) Was ist wichtig im Beruf?

d) Was kdnnte die Botschaft der Plakatkampagne
sein? Was soll angeregt werden?

- Bezug zu Geschlechterstereotypen

- Ermutigung den eigenen Berufwunsch nach persoénlichen
Interessen, Kompetenzen und Eigenschaften zu wéhlen

-> Berufstatige sollen allgemein nach Kompetenzen gewertet
werden, nicht nach Geschlecht

Abschluss: TAKE AWAY MESSAGE

m5in - Was solltet ihr aus dem ganzen mitnehmen:
Jeder ist betroffen, es ist nicht einfach aus den gesellschaftlichen
Annahmen, die man schon kennt rauszukommen und Klischees
Zu vergessen
Doch jeder kann was tun, wichtig ist es, es Uberhaupt zu
bemerken, sich zu informieren
m5in Auswertungsbogen austeilen
Insg. . . .
1h 10 —) Evtl 5 min Puffer fiir Pause/Verzégerungen
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