Abbildung 1: Gruppenbild Grenzenlos-Generation 2024 mit Seminarleitung und Jury ©WUS
2024
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Zusammenfassung

Grenzenlos — Globales Lernen in der beruflichen Bildung; “Qualifizierungsseminar Il — Prifung u.
Zertifizierung”

Ort: Jugendherberge Wiesbaden, Datum: 8.-9. November 2024
WUS-Team: Dr. Kambiz Ghawami, Helen Danso, Solveig Velten, Fawad Naimi
Priifungsjury 3 Teams:

1. Team Baden-Wirttemberg & Rheinland-Pfalz: Achim Beule, Ingo Noack (Ministerium
flr Kultus, Jugend und Sport) und Anna Bauer (Pdadagogisches Landesinstitut Rheinland-
Pfalz, BNE Landeskoordinatorin)

2. Team Hessen: Silvia Fengler (Hessisches Ministerium fiir Umwelt, Klimaschutz, Land-
wirtschaft und Verbraucherschutz) und Silke Bell (Hessisches Kultusministerium, BNE
Landeskoordination)

3. Team Bayern & Saarland: Karl Geller (VLB Fachleiter fiir BNE, Bayern), Heike Werner
(Lehrerin SBBZ Saarbriicken) und OStD Andreas Nikolaus Heinrich (Schulleiter BBZ Mer-

zig)

Kurzinhalt:

An der Veranstaltung nahmen 17 Studierende aus 11 Nationen Afrikas, Asiens und Lateinameri-
kas teil (davon eine Person online, aufgrund von universitdaren Verpflichtungen). Ziel der Veran-
staltung war es, die Unterrichtskonzepte und Prasentation der Grenzenlos-Aktiven auf die An-
wendbarkeit im beruflichen Unterricht und die Prasentation von Nachhaltigkeitsthemen zu pri-
fen. Das Seminar war der Abschluss der Zusatzqualifikation, Modul IV. Es richtet sich an in
Deutschland lebende auslandische Studierende aus Asien, Lateinamerika und Afrika. Mit Errei-
chen dieser Qualifikationen erhalten sie das mehrsprachige Zertifikat zum ,,Facilitator for Global
and Intercultural Education”.

Die o.g. Fachjury prifte alle anwesenden Teilnehmenden in einer etwa 10-minitigen miindli-
chen Prdsentation und wiirdigte bei der anschlielenden Zeremonie die gesamten Leistungen
der Grenzenlos-Aktiven mit der Ubergabe der Zertifikate. Alle 17 teilgenommenen Studierenden
bestanden die Priifung, wobei die Jury durchaus kritisch war und auch Empfehlungen fir die
Uberarbeitung der Unterrichtskonzepte mit auf den Weg gab. Nicht alle konnten ihre Zertifikate
mit nach Hause nehmen, da teilweise noch Module nachgeholt werden miissen, die noch nicht
absolviert werden konnten. Fiir die Studierenden war die Veranstaltung ein wichtiger Meilen-
stein, um als Referent:innen fir Globales Lernen in berufsbildenden Schulen vermittelt zu wer-
den.
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1. Seminarverlauf

1.1. Freitag, 8. November 2024
Das Prifungsseminar flir Grenzenlos-Aktive startete freitagnachmittags um 17:00 in der Jugend-
herberge Wiesbaden. Bei einer Vorstellungsrunde und eine Soziometrie (Aufstellung im Raum)
wurde betrachtet von wo die Studierenden angereist waren, wo sich ihr Herkunftsland befindet
und wie viele Lehrkooperationen sie schon durchgefiihrt hatten.

Im Anschluss wurde in einer kurzen Prasentation der Riickblick auf das Jahr 2024 prasentiert:
2024 konnte Grenzenlos gemeinsam mit den Aktiven Uber 246 Lehrkooperationen an Uber 79
beruflichen Schulen in den finf Grenzenlos-Landern (Baden-Wiirttemberg, Bayern, Hessen,
Rheinland-Pfalz und Saarland) durchfiihren und die Lernenden der Schulen somit zu Themen der
Nachhaltigkeitsziele der Vereinten Nationen (SDGs) informieren. Zudem wurden 6 Schulen zur
,Grenzenlos-Schule” ausgezeichnet.

Danach wurde der Ablauf der am Folgetag stattfindenden Priifung besprochen und vorbereitet.
Die Priiflinge wurden dafiir sensibilisiert, welche Fragen gestellt werden kdnnten und wie sie
sich noch bestmdglich vorbereiten kénnen. So wurde den Grenzenlos-Aktiven eine Checkliste
ausgehandigt mit der sie sich inhaltlich auf die Prifungen vorbereiten konnten und es gab die
Moglichkeit fur die Prifung ein Poster anzufertigen, um ihre Prifungs-Prasentation strukturiert
durchzufiihren. AuBerdem wurden die Rdume, die Gruppenverteilung nach Bundeslandern vor-
gestellt, bereits anwesende Jury-Mitglieder vorgestellt und der Ablauf durchgegangen.

==

Abbildung 2 Grenzenlos-Aktive und Jury im Gesprach © WUS 2024
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Nach dem gemeinsamen Abendessen fand der Impulsvortrag von der ehemaligen Grenzenlos-
Aktiven Wed Al Dobhani (war von 2019-2023 aktiv), und arbeitet jetzt als Projektleiterin in Sozi-
' alprojekt der Stadt Frankfurt a. M. fur Suchtbe-
ratung von Fliichtlingen, statt. Sie zeigte an-
hand ihrer eigenen Geschichte, welche Erfah-
rungen sie bei Grenzenlos gemacht hat und wie
sie diese fir ihr jetziges (Berufs-) Leben nutzen
kann. AuBerdem ermutigte sie die Teilnehmen-
den, die Lehrkooperationen in deutscher Spra-
che durchzufiihren und damit den Wortschatz
zu erweitern. Zum Abschluss beantwortete sie
noch die offenen Fragen der Teilnehmenden

zur Prifung am nachsten Tag.

Abbildung 3 Vortrag von Grenzenlos-Aktiver Wed Al
Dobhani © WUS 2024

1.2. Samstag, 9. November 2024
Der Samstag war den Einzelprifungen der Unterrichtskonzepte der Grenzenlos-Aktiven gewid-
met. Zunachst stellten sich die sechs Jury-Mitglieder vor. Die Jury-Mitglieder waren auf drei
Teams verteilt:

1. Team Baden-Wiirttemberg & Rheinland-Pfalz: Achim Beule, Ingo Noack (Ministerium
flr Kultus, Jugend und Sport) und Anna Bauer (Pddagogisches Landesinstitut Rheinland-
Pfalz, BNE Landeskoordinatorin)

2. Team Hessen: Silvia Fengler (Hessisches Ministerium fiir Umwelt, Klimaschutz, Land-
wirtschaft und Verbraucherschutz) und Silke Bell (Hessisches Kultusministerium, BNE
Landeskoordination)

3. Team Bayern & Saarland: Karl Geller (VLB Fachleiter fiir BNE, Bayern), Heike Werner
(Lehrerin SBBZ Saarbriicken) und OStD Andreas Nikolaus Heinrich (Schulleiter BBZ Mer-

zig)
Die Jury hatte im Vorfeld des Qualifikationsseminars Il die Prifungsprofile der Grenzenlos-

Aktiven erhalten, Einblicke in die Unterrichtskonzepte und Power-Point-Prasentationen ge-
nommen und eine Einschatzung der Projekt-Referentinnen fiir jeden Prifling bekommen.

Im Anschluss an die Vorstellung der Jury-Mitglieder starteten die Prifungsteams in drei Rau-
men. Im Abstand von 10-15 Minuten wurden die Priiflinge einberufen und stellten sich und ihre
Themen vor. Etwas abseits von den Raumen warteten die nachfolgenden Priflinge bzw. unter-
hielten sich nach ihren Prifungen und konnten somit die Gelegenheit nutzen, sich besser ken-
nenzulernen. Nachdem alle Prifungen stattgefunden hatten, gingen die Grenzenlos-Aktiven
zum Mittagessen und die Jury setzte sich mit der Seminarleitung Helen Danso und Solveig Vel-
ten zusammen, um die einzelnen Priiflinge zu besprechen.
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Abbildung 4 Dr. Kambiz Ghawami richtet seine GruBworte an die Jury und Grenzenlos-Aktiven

INach der Mittagspause war der spannende Moment gekommen. Dr. Kambiz Ghawami (WUS-
Vorstand) richtete seine GruBworte an Jury und Grenzenlos-Aktive und dankte, dass die Jury
sich auch an einem Samstag fiir das Projekt Grenzenlos engagiere. Den Grenzenlos-Aktiven
dankte er flr ihr Engagement im Bereich BNE und lobte sie fiir ihren Mut. Im Anschluss sprachen
die Jury-Teams ihre GruRworte flr ihre Grenzenlos-Aktiven, hoben deren besondere Ansitze
wertschatzend hervor und Uberreichten die Zertifikate. Nach der Zertifikatsvergabe wurde das
Gruppenbild gemacht. Anschliefend verabschiedeten sich die Jury-Teams und Herr Dr. Kambiz
Ghawami.
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Abbildung 5 Die Grenzenlos-Aktiven bekommen von der Jury feierlich die Zertifikate iibergeben.

Zum Abschluss des Seminars wurde der Evaluationsbogen an die Grenzenlos-Aktiven ausgeteilt
und alle hatten noch die Mdglichkeit in einem kurzen Blitzlicht letzte Gedanken und Feedback
loszuwerden.

In der Nachlesemail erhielten die Teilnehmenden die Empfehlungen der Jury sowie weiterfiih-
rende Tipps, wie sie ihre Aktivitdten bei Grenzenlos bei Bewerbungen besser einbringen kénnen.

2. Ergebnis

Das Ergebnis des Seminars ist, dass 17 Studierende aus 11 als , Facilitator for Global and Inter-
cultural Education” geprift wurden. Sie hatten seit der ersten Qualifizierungsphase mindestens
ein Unterrichtskonzept fiir Lehrkooperationen a 90 Minuten an berufsbildenden Schulen entwi-
ckelt. Nicht alle Aktiven hatten bereits Einsdtze durchlaufen. Hier war die Auflage, im Fall einer
positiven Priifung, dass diese Leistungen noch erbracht werden missen, bevor das Zertifikat
ausgehandigt wird. Daher wurden die Zertifikate bei den Grenzenlos-Aktiven, denen noch Leis-
tungen fehlen, wieder eingesammelt und werden erst nach Erbringung der noch offenen Leis-
tungen ausgehandigt.

In der Phase vor der Priifung hatten sie ihre Unterrichtskonzepte liberarbeitet, die Rolle der 17
Nachhaltigkeitsziele (Sustainable Development Goals, SDG) im Konzept hervorgehoben und den
Bezug zu einem oder mehreren SDG vertieft. Des Weiteren sollten sie sich auf die Prifung vor-
bereiten indem sie

- Methoden priifen,
- Beispiele fiir Einsdtze und Handlungskompetenzen nennen kdénnen,
- Bezug zu eigenem Studium/Personlichkeit Gberdenken.

Die Grenzenlos-Aktiven wurden von einem jeweils zweikopfigen Team der Jury 10 Minuten
miindlich auf diese Aspekte hin gepriift. Es gab 10 unterschiedliche SDGs, die von den Aktiven in
ihren Unterrichtskonzepten behandelt werden.

abf_GR212-09-Anmeldungen-Qualll-2024
}Thema SDG #11: "Sustainable Cities and Communities: Solid Waste Management"
Thema SDG #03: "Soziale Faktoren fiir Gesundheit und SDGs in Deutschland und Tadschikistan"
Thema SDG #09: "Nachhaltige Mobilitat"
}Thema SDG #09: "Kliinstliche Intelligenz"
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abf_GR212-09-Anmeldungen-Qualll-2024
Thema SDG #10: "Afrika zwischen Stereotypen und Realitaten"
Thema SDG #12: "Wir t(h)un Fisch: Thunfischhandel und nachhaltiger Konsum"
Thema SDG #12: "Kakaohandel: Das Leben wird schoko-lecker"
Thema SDG #10: "Tourismus und Stereotype in der Elfenbeinkilste"
Thema SDG #15: "Types of Trees - Focus on Palm Tree and Palm Qil"

Thema SDG #13: "Okologischer FuRabdruck: Traditionelle westafrikanische Lebensweisen als
zukunftsfahige Nachhaltigkeitsstrategien"

Thema SDG #12: "Der Weg des Kaffees von der Pflanze bis zur Tasse"

Thema SDG #03: "Health Systems in the world"

Thema SDG #02: "Nachhaltiges Kochen: Sustainable Cooking Adventures"

Thema SDG #06+13: "Wasser und Klimawandel"

Thema SDG #12: "Lieferketten: Bauxitabbau in Guinea"

Thema SDG #09: "Simple Green Tech: Bridging Technology and Environmental Solutions."
Thema SDG #04: "Eine hochwertige Bildung kann eine Welt er6ffnen”

Abbildung 6: Stolze Grenzenlos-Aktive mit ihren Zertifikaten © WUS 2024
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3. Statistik
Die statistische Auswertung des Seminars verdeutlicht, dass bei der Organisation und Durchfiih-
rung des Seminars auf die Rahmenvorgaben des FEB-Antrags geachtet wurde. Mdogliche Abwei-
chungen werden im weiteren Verlauf erlautert.

Zunachst wird dargestellt, wie die Teilnehmerzahl von 17 Personen (zzgl. 8x Jury, 2 Referentin-
nen, 2 Seminarleitungen) erreicht wurde. Ab September 2024 wurde aus dem Pool der zuvor im
Qualifikationsseminar | und Methodenworkshop geschulten Studierenden systematisch akqui-
riert und alle Grenzenlos-Aktiven, die die Anforderungen der Abschlusspriifung erfillten, ange-
mailt und telefonisch informiert. Es meldeten sich daraufhin 21 Personen im Onlineportal von
Grenzenlos an.

Von diesen 21 Personen erhielten 3 Personen von WUS eine Absage, da sie nicht die Grundvo-
raussetzungen erflllten (kein Thema ausgearbeitet) und eine Person sagte wegen Krankheit
selbst ab. 17 Studierende nahmen an der Priifung teil.
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Anmeldungen Absagen durch Absagen durch TN unentschuldigt TN GESAMT

Stud insgesamt: Wus nicht erschienen

Abbildung 6: Seminarteilnehmer/-innen

Insgesamt nahmen an der Veranstaltung 29 Personen teil. 16 Studierenden waren in Prasenz vor
Ort und ein Studierender nahm online teil, da er sich aufgrund von Auslandssemestern und
Forschungspraktika nicht in Deutschland befanden. Die Jury bestand aus insgesamt 8
Mitgliedern. AuBerdem waren 2 Referent:innen und 2 Seminarleitungen dabei.
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Abbildung 7: Zusammensetzung der Teilnehmenden

Bei der Auswahl der Teilnehmenden wurde die Zielvorgabe (min. 1/3 weibliche Teilnehmende)
beachtet und konnte eingehalten werden: Von den 17 teilgenommenen Studierenden waren 8
Personen weiblich und 9 waren mannlich.
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Abbildung 8: Verteilung nach Geschlecht

Ein weiteres Auswahlkriterium war die Herkunftsregion. Die Vorgabe war, dass mindestens 1/3
der Teilnehmenden Grenzenlos-Aktiven aus afrikanischen Landern kommen. Diese Vorgabe
konnte eingehalten werden, da 10 von den teilnehmenden Personen (59%) aus afrikanischen, 5
Personen aus einem asiatischen (29%) und 2 Personen (12%) aus einem lateinamerikanischen
Land kamen. Insgesamt kamen die Teilnehmenden aus 11 Nationen (s. Liste).
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Abbildung 9: Herkunftsregionen

Afrikanische Asiatische Lan- Lateinamerikanische

Lander der/Mittlerer Lander
Osten
Cote d’lvoire Afghanistan Chile
Ghana Indien Kolumbien
Guinea Tadschikistan
Kenia Turkmenistan

Abbildung 10: 11 Herkunftslander
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4. Anhang

4.1. Auswertung Feedback-Bogen

15 der 17 Teilnehmenden haben den Fragebogen ausgefiillt und abgegeben. Von den 12 fanden
alle das Projekt ,,Grenzenlos” insgesamt ,,sehr gut”. 3 enthielten sich.

4 N\
H sehr gut
W gut
H mittel
m schlecht
- J

Abbildung 12: Beurteilung des Projekts insgesamt

Die Unterstiitzung im Projekt fiir die Unterrichtskonzepte beurteilten 11, sehr gut” und 3 ,gut”.

Den Offentlichkeitsauftritt des Projekts fanden 8 ,sehr gut”, 3 ,,gut” und 2 ,mittel“. Die Planung
der Seminare fanden 9 Personen ,,sehr gut” und 5 ,gut”. 10 Personen fanden die Informationen
Uber Veranstaltungen und weitere Info-Leistungen ,,sehr gut” und 3 ,,gut” und eine Person , mit-
tel”.

Unterstitzung bei
Unterrichtskonzepten

Offentlichkeitsauftritt:
Homepage, Faltblatter und

Zeitungsartikel
M sehr gut

Planung der Seminare und
Lehrkooperationen

M gut

M mittel
Informationen liber
Veranstaltungen, Methodn

& Tipps zu Globalem...

0 2 4 6 8 10 12

Abbildung 13: Beurteilung der Leistungen im Einzelnen
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Alle Seminare wurden sehr gut bewertet. Das Qualifikationsseminar | wurde 10-mal mit ,sehr
gut” bewertete und einmal mit ,gut”. Der Kooperationstag wurde ebenfalls 10-mal mit ,,sehr
gut” bewertet und 3-mal mit ,gut”. Die Praxisphase in der beruflichen Schule wurde 9-mal mit
,sehr gut” und 4-mal mit ,gut” bewertet. Das Qualifikationsseminar Il wurde 10-mal mit ,,sehr
gut” und 3-mal mit ,,gut” bewertet.
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Abbildung 14: Beurteilung der 4 Module

Die dulReren Bedingungen des Qualifikationsseminars Il wurde von 8 Personen, als ,,sehr gut”
und von 6 als ,,gut” wahrgenommen. 5 Personen beurteilten die zeitliche Strukturierung als
»sehr gut” und 8 als ,,gut” und eine Person als mittel. Die Atmosphdre wurde von 10 mit ,,sehr
gut”“ und von 4 als ,,gut” bewertet. Die Jury wurde von 13 Personen als ,sehr gut” eingestuft und
von einer Person als ,,gut”.
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Abbildung 15: Beurteilung des Qualifikationsseminars Il

Auf die Frage, was die Teilnehmenden motiviere, bei ,,Grenzenlos” mitzumachen, gab die Mehr-
heit von 10 an, sich fir die Themen der 17 Nachhaltigkeitsziele zu interessieren. 12 wollen wei-
tere Kontakte zu Menschen und Organisationen kniipfen und sich mit den Methoden des Globa-
len Lernens befassen. 3 gaben Sonstiges und schrieben, dass sie gerne mit Grenzenlos-Aktiven
im Kontakt stehen und motiviert sind die Gesellschaft zu verdndern. Mehrfachnennungen waren
moglich.

4 N

B "Ich interessiere mich
fir Themen der
Nachhaltigkeit"

1 "Ich méchte Kontakte zu
Organisationen
und Personen knipfen"

H "Ich will mich mit
Methoden fir den
Unterricht zu Globales
Lernen befassen"

M Sonstiges, ndamlich

Abbildung 16: Motivation, bei Grenzenlos mitzumachen

Alle 15 befragten Teilnehmenden gaben an, das Projekt weiterempfehlen zu kénnen.

4 )

B Kénnen Sie das
Projekt
weiterempfehl
en?

HJa

H Nein

Abbildung 17: Weiterempfehlung Projekt
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AbschlieBende Einschatzungen der Studierenden.

Beim abschiellenden Blitzlicht reflektierten die Grenzenlos-Aktiven ihre Teilnahme am Projekt
duBerst positiv und drickten in wertschiatzenden Kommentaren ihre Dankbarkeit gegeniber
Grenzenlos und ihre personliche Verbindung zum Projekt aus.
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PROGRAMM

Freitag, 08. November 2024

Anreise bis 16:00 Uhr

17:00 Begriifdiung und Projektstand
(Helen Danso & Solveig Velten, WUS)

18:00 Abendessen

19:00 Grenzenlos-Ehemalige
(Wed Al Dobhani)

20:00 offene Sprechstunde u. Vorbereitung

Samstag, 09. November 2024

9:00 Vorbereitungsphase

9:30 Ansprache & Vorstellung der Jury
10:00 Einzelpriifungen

12:00 Riicksprache der Jury

12:30 Mittagessen und Pause (Gruppenfoto)

13:30 Ergebnisse und Zertifikatsvergabe
JFacilitator for Global and Intercultural
Education”

15:00 Auswertung der Veranstaltung
15:30 Verabschiedung und Abschluss
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