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Modul |

Wie plane ich einen Workshop?



AUFBAU der Workshops

(EPIZ Handbuch f. Referent innen 2016 S. 37 ff.)

1. Sensibilisierungsphase
2. Informationsphase
3. Handlungsoptionen

4. Reflektion und
Auswertung

www.epiz-berlin.de
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Sensibilisierungsphase

* Vorstellungsrunde (Namensschilder)

* Euer personlicher Hintergrund =
ACHTUNG: wie viel wollt ihr von Euch
wirklich erzahlen?

* Bezug zum Thema...

* Vorwissen — z.B. Uiber Brainstorming
erfragen und aktivieren

* Konzept: Ablauf der Veranstaltung
transparent machen
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Informationsphase

° Impulsvortréige (max. 15-20 Minuten) = ACHTUNG: Keine Uni-

Vortrage! Einfache Sprache, Begriffe erlautern (z.B. was ist ein
Menschenrecht)

* Thema fokussieren

* Gruppenarbeit (arbeitsauftrige genau Vorformulieren)

* Perspektivwechsel ermaoglichen (zs. pianspiel)

e Pausen und ,Energizer” nicht vergessen ©



SDGs

SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

GOQALS

1 LIFE BELOW LIFE
WATER 0N LAND



Methoden Methodenmix mit 2-3

unterschiedlichen Methoden

* Weltspiel

 Walk & Talk

* Planspiel

* Lernfaden mit Requisiten

* Energizer

* Video/Musik (Achtung! MP4 Converter)

* Fotos/Bilder = ,Ein Bild sagt mehr als tausend Worte“
* Quiz + Metaplanwand

* Poster

* Weltkarten
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Handlungsoptionen

* wie konnen Schiiler/-innen etwas andern?
=» ACHTUNG: Hoffnung vermitteln ©

* Online Aktionen u. Kampagnen 2. hier

http://www.globaleslernen.de/de/aktuelles/veranstaltungen

* Veranstaltungen besuchen
* Spendenaktionen
* Eigenes Verhalten (Konsum, im
Geschaft nachfragen)
* Im Alltag diskutieren
* Einen hoffnungsvollen Endpunkt setzen;



Auswertungs- und NWUs
Reflexionsphase

» Zusammenfassung/Reflektion/Diskussion
=» ACHTUNG: Zeitfaktor

e Auswertu N§ (z.B. Blitzlicht, Zielscheibenmethode, 4-Finger-
Methode, Fragebogen)

e Dokumentation (mit Lehrkraft vorher besprechen, wer

Protokoll, Fotos macht)

Nachlese (z.B. einen Beitrag schreiben, einen Film machen, ein

Theaterstiick schreiben... auf dem Blog ,,EineWelt BlaBla“)

WUS anrufen und Freude teilen ©!
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Schon, dass du da bist!

Wir von der BlaBla-Redaktion
freuen uns, dich tber Themen
auf dem Laufenden zu halten,
die unsere Eine Welt betreffen.




GRENZENLOS — Unterrichtskonzept

Unterrichtskonzept in vier Pasen

TitEl: GUNSTIGE KOHLE AUS KOLUMEIEN .. AUF WESSENKOSTEN?

Name Grenzenlos-Referent(in): sdriana Yee Meyberg
Termin: 29.11. 2017
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Bezug zu SDG: GCeundheit und Woblergehen, sauberes Wasser, saubere Energie, mensch enwiirdige Arbeit, wenigere Ungleichheiten,
nachhaltige Gemeinden, Nachhaltige Produktion, Massnahmen rum Klimaschutz, Leben an Land

Schule: obersmufenzentrum Johanna Just Fosdam

Unterrichtsfach/Berufliches Feld:
Methode & Material

15 min

30 Min

Jwoher kommt das
Licht meiner
Glihbirne?”

Was denken wir? Wie
sieht es wirklich aus?

Sensibilisierungsphase
Brainstarming — mit Bildern und
Schliisselwdrter in drei Gruppen—Wie
wird die Energie praduziert, woher
kommen die Rahstoffe, welche Akteure
sind in der Produktionskette beteiligt,
Welche Probleme gibt es beim Prozess?

Kurzer Vortrag der Ergebnissen der
Gruppen und Vorfihrung kurzer
informativen Videos. Beamer, Laptop,
Leinwand, gute Internetverbindung,
Bendatigt!

Die Schiler setzen sich in der Lage ein
und beschaftigen sich mit den
midglichen Problemen der
Energieproduktian

Informationsphase (max. 3-5 Punkie)

Vertiefendes Wiszen Uber das
Problem, Erkennung der Akteuren, des
Konfliktes und der Spannungspunkten.

Was konnte nicht
umgeset#® werden,
und warum? Mit
diesen Tipps helft
ihr den anderen
Studis sehr!

Seite 1vond



Wo bekomme ich Materialien her?

* Grenzenlos — MagentaCloud
 Portal Globales Lernen
e EPIZ Berlin



Material: Magenta Cloud

Kundencenter

‘, MagentaCLOUD T Hochladen | Meuer Ordner | @ Auswahlen

4 4GB von 10GB Dateien » Grenzenlos-Materialsammlung

_— _—
00 Gesendete Freigaben [ I
GO Empfangene Freigaben Kopiervorlagen_Orga Methoden

§G¢  Einstellungen



Material: Portal Glaohales Lernen
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Veranstaltungen und

Idungsmaterialien Fokusthemen e

Schulentwicklung Theorie und Praxis Orientierungsrahmen

Startseite s Aktuelles
> Suche Q

> Mehr Optionen



Material: EPIZ Berlin

www.epiz-berlin.de/publikationen/

c | i O, bielefeld globales lernen -)| ﬁ B ¥ #
[ (030)692 64 18/19  Kontakt Suche
' ’ Uber uns~ Schulveranstaltungen~ Fortbildung & Beratung~ Schulentwicklung~ Vernetzung~ Publikationen~
Globales
Lernen in
Berlin

Publikationen

Unsere Publikationen wurden im Rahmen verschiedener Projekte im EPIZ entwickelt und kénnen kostenlos herunter geladen oder gegen eine
kleine Unkostenpauschale per Mail bestellt werden. Die EPIZ-Publikationen, die Materialien anderer Bildungsorganisationen sowie Literatur zu den

verschiedensten Themen des Globalen Lernens sind auch in unserer Mediothek ausleihbar.

Alle anzeigen Allgemeinbildende Schulen Berufliche Bildung

Multiplikator_innen Sonstiges
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Die Checkliste (s. auch z.B. bei EPIZ 2016, S. 40)

Der Ablauf

v

,Doodle”“-Abfrage und verbindlicher Termin fur Einsatz

v

Vorstellungsmail an Lehrkraft und Terminbestatigung

Kennelerntreffen vereinbaren?

Informationen tiber Klasse liegen vor (s. weiter unten)?

Unterrichtskonzept - erster Entwurf an Lehrkraft und WUS geschickt?

O Oy

Mein Thema passt zum beruflichen Zweig,
weil:

2-3 Methoden:

Gruppenarbeit/Aufgaben (Satze
vorformulieren):

Wie stelle ich mich selbst vor? Was habe ,Ich“ mit dem Thema zu tun?

Wie personlich will ich werden?



Planungsaspekte

v

Kontakt halten: Bitte bei E-Mails im CC mit WUS und bei WhatsApp-Kontakt
an WUS immer kurzen Zwischenstand schicken.

Anfahrtsweg - wo ist die Schule und wie komme ich da hin?

Was ziehe ich an? Traditionell, leger oder formlich?

Wer macht Fotos? Lehrkraft, Schiiler/-in oder ich selbst? Welchen
Fotoapparat nutzen wir?

L1 O] O

Welches Material brauche ich? (bis 20 Euro konnt ihr Materialien kaufen,
die nach Vorlage der Original Rechnung erstattet werden konnen;
Infomaterialien (z.B. SDG-Postkarte) konnt ihr bei WUS anfragen).

[]

Sind Beamer & Laptop, Lautsprecher, Verlangerungskabel, Tafel und
Flipchart vorhanden?




Informationen uber die Klasse

v

Wie viele Personen, wie alt sind die Schiiler/-innen im
Durchschnitt? Um welche Klassenstufe handelt es sich? Was
beschaftigt sie gerade personlich?

Welche Themen wurden im Unterricht gerade behandelt?

Wie ist das Leistungsniveau? (wichtig fir die ,Sprache” des
Workshops!)

Wie viele Frauen sind in der Klasse und gibt es Personen mit
,Migrationshintergrund” =» wie kann ich einen thematischen Bezug
schaffen?

Gibt es ,schwierige” Personlichkeiten in der Klasse oder offenen
Rassismus? Wie kann ich mich darauf vorbereiten?



Evaluierungsbogen & Auswertungsart sind mit der Lehrkraft abgesprochen.

Gibt es Termine fur weitere Lehrkooperationen?

Fotos & Beobachtungsprotokolle liegen vor.

AN RN RN

NN

Unterlagen an WUS: Fragebogen, Honorarbestatigung, Originalticket,
Bestatigung Lehrkraft wurden geschickt.



Wie lauft's ab? 3 wWus
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Termine: Wir schicken , Doodle” mit kurzer Info zur Schule
u. Unterrichtsfach — ihr wahlt ein verbindliches Datum!

Kontakt: Ihr erhaltet Kontaktdaten zur Lehrkraft und mailt
(ACHTUNG: Der erste Eindruck zahlt!)

Unterrichtskonzept: Workshop-Entwurf in vier
Phasen/Zeit/Methoden an Lehrkraft (ACHTUNG: min. 7
Tage vor Veranstaltung!)

Durchfiihrung: Treffen mit Lehrkraft, bei Bedarf ist

Vortreffen moglich! Materialien bis max. 20 Euro/ Infomaterial
(z.B. SDG-Postkarte/Poster) bei WUS anfragen!

5. Dokumentation: Feedbackbogen, Aufwandsentschadigung
und Fotos an WUS (ACHTUNG: ohne Doku keine Kohle ©)




GRENZENLOS — wie geht’s weiter?? 3 wWusS
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1xKooperationstag: Treffen mit Lehrkraften am
Kooperationstag (Januar Potsdam, Februar Hessen, Marz
Rheinland-Pfalz + Saarland, Marz Baden-Wiirttemberg =
MAILING!)

Mindestens 2xEinsatze im Unterricht
(Dezember 2018-November 2019)
e Min. 90-180 Minuten
2 Einzel- oder 4 Doppeleinsatze zu zweit
* Fotos/Filmmaterial u. Feedback ©
3. Evaluierungsseminar zur Auswertung mit beteiligten
Lehrerinnen und Lehrern, Schilern und Studierenden
e © (Teilnahme optional)
Py 1xZertifizierung: Rickschau und Prifung (November 2019)

— Wie geht es dann weiter? Weitervermittlung als Lehr- und Lernpartner an berufsbildende
Schulen



www.wusgermany.de/de/auslaenderstudium/grenzenlos/grenzenlos-seminare
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Viel Freude bei Eurer
Planung!




