WUS-LIMA DEKLARATION UBER
AKADEMISCHE FREIHEIT UND
AUTONOMIE FUR TERTIARE
BILDUNGSEINRICHTUNGEN
PRAAMBEIL

Die 68. Generalversammlung des WORLD
UNIVERSITY SERVICE auf ihrer Tagung in Lima vom
6. bis 10. September 1988, dem Jahr des 40.
Jahrestages der Allgemeinen Erklarung der Men-
schenrechte,

Eingedenk des umfangreichen Katalogs inter-
nationaler Standards auf dem Gebiet der Menschen-
rechte, den die Vereinten Nationen sowie andere
universelle und regionale Organisationen geschaf-
fen haben, im besonderen der Allgemeinen Erkla-
rung der Menschenrechte, des Internationalen Pakts
iber Wirtschaftliche, Soziale und Kulturelle Rechte,
des internationalen Pakts iber Birgerliche und
Politische Rechte, sowie der UNESCO Konvention
gegen Diskriminierung auf dem Gebiet der Erzie-
hung,

In der Uberzeugung, daB die Universitdten
und akademischen Gemeinschaften eine Pflicht
haben, die Verwirklichung der wirtschaftlichen,
sozialen, kulturellen, birgerlichen und politischen
Rechte der Menschen zu verfolgen,

In Betonung der Bedeutung des Rechts auf Bil-
dung fir die Ausiibung aller anderen Menschen-
rechte und der Entwicklung von Menschen und
Volkern,

In der Erwé&gung, dab das Recht auf Bildung
nur in einer Aimosphare akademischer Freiheit und
Autonomie tertiarer Bildungseinrichtungen uneinge-
schrénkt ausgeiibt werden kann,

In Anerkennung der Erfahrung, daf die akade-
mische Gemeinschaft dem politischen und wirtschaft-
lichen Druck in besonderem Mafle ausgesetzt ist,
In Bestatigung der folgenden Bildungsgrund-
satze:

a) Jeder Mensch hat das Recht auf Bildung.

b} Bildung mul> auf die volle Entfaltung der men-
schlichen Persanlichkeit und des BewuBtseins ihrer
Wiirde gerichtet sein und mud die Achtung vor den
Menschenrechten, den Grundfreiheiten und dem
Frieden starken. Bildung muB alle Menschen be-
fahigen, wirksam am Aufbau einer freien und
gleichen Gesellschaft teilzunehmen sowie Verstand-
nis, Toleranz und Freundschaft unter allen Volkern
und allen rassischen, ethnischen und religiésen
Gruppen zu férdern. Bildung muf3 wechselseitiges
Verstehen, Achtung und Gleichheit zwischen Mann
und Frau férdern. Bildung mub ein Mittel sein, um
die Haupiziele der gegenwartigen Gesellschaft
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wie soziale Gleichheit, Frieden, gleiche Entwicklung
aller Nationen und Umweltschutz zu verstehen und
zu ihrer Verwirklichung beizutragen. c| Jeder Staat
muf das Recht auf Bildung ohne jede Diskriminierung
wie insbesondere aufgrund der Rasse, der
Hautfarbe, des Geschlechts, der Sprache, der Reli-
gion, der politischen oder sonstigen Anschauung,
der nationalen oder sozialen Herkunft, der wirt-
schaftlichen Verhdlinisse, der Geburt oder des son-
stigen Status gewdahrleisten. Jeder-Staat muf’ einen
angemessenen Teil seines Bruttosozialprodukts zur
Verfiigung stellen, um die volle Verwirklichung des
Rechts auf Bildung in der Praxis sicherzustellen.
d) Bildung muf ein Instrument positiver sozialer Ver-
anderung sein. Als solches muB sie sich auf die
soziale, wirtschaftliche, politische und kulturelle
Lage des jeweiligen Landes beziehen, zur Umwand-
lung des status quo in Richtung auf die volle Er-
reichung aller Rechte und Freiheiten beitragen und
Gegenstand einer standigen Evaluierung sein.

DEFINITIONEN

1. Fur diese Deklaration

a) bedeutet "akademische Freiheit' die Freiheit der
Mitglieder der akademischen Gemeinschaft, allein
oder in Gemeinschaft mit anderen Wissen durch
Forschung, Studium, Diskussion, Dokumentation,
Produktion, Kreation, Lehre, Vorlesungen und schrift-
liche Arbeiten zu erwerben, weiter zu entwickeln
und zu vermitteln.

b) umfaBt "akademische Gemeinschaft' alle Men-
schen, die in einer terficiren Bildungseinrichtung leh-
ren, studieren, forschen und arbeiten.

c) bedeutet "Autonomie” die Unabhangigkeit terticrer
Bildungseinrichtungen vom Staatund allen anderen
gesellschaftlichen Kraften, um Entscheidungen be-
ziiglich der internen Leitung, Finanzen und Verwal-
tung zu treffen und eine eigene Politik auf den Ge-
bieten der Bildung, der Forschung, der Erwachse-
nenbildung und verwandter Tatigkeiten zu gewdhr-
leisten.

d) umfassen "tertigre Bildungseinrichtungen”, Uni-
versitaten, andere Institutionen der post-Sekundar-
ausbildung sowie damit verbundene Forschungs-
und Kulturzentren.

2. Die genannten Definitionen stehen Beschran-
kungen der Ausiibung akademischer Freiheit und
Autonomie, wie sie in der vorliegenden Erklarung
enthalfen sind, nicht entgegen.
AKADEMISCHE FREIHEIT
3. Akademische Freiheit ist eine notwendige
Vorbedingung fir jene Bildungs-, Forschungs-,
Verwaltungs- und Serviceaufgaben, mit denen
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Universitdten und andere tertigre Bildungseinrich-
tungen betraut sind. Alle Mitglieder der akademi-
schen Gemeinschaft haben das Recht, ihre
Aufgaben ohne Diskriminierung jeglicher Art und
ohne Furcht vor Beeinflussung oder Unterdriickung
durch den Staat oder von sonstiger Seite zu erfillen.
4. Die Staaten sind verpflichtet, die in den
Menschenrechtspakten der Vereinten Nationen
anerkannten biirgerlichen, politischen, wirtschaft-
lichen, sozialen und kulturellen Rechte zu achten
und sie allen Mitgliedern der akademischen Gemein-
schaft zu gewdhrleisten. Insbesondere steht jedem
Mitglied der akademischen Gemeinschaft die
Ausibung der Gedanken-, Gewissens-, Religions-
, Meinungs-, Versammlungs-und Vereinigungsfreiheit
sowie der Rechte auf persénliche Freiheit und
Sicherheit und auf Bewegungsfreiheit zu.

5. Die akademische Gemeinschaft muld fur alle
Mitglieder der Gesellschaft gleich und ohne
Einschrénkung zugénglich sein. Aufder Grundlage
der Befshigung haben alle Personen das Recht,
ohne Diskriminierung irgendeiner Art als Studie-
rende, lehrende, Forschende, Arbeitende oder
Verwaltende Teil der akademischen Gemeinschaft
zu werden. Zeitweilige Mainahmen zur beschleu-
niglen Herbeifihrung der Defacto-Gleichheit von
benachteiliglen Mitgliedern der akademischen
Gemeinschaft gelten dann nicht als diskriminierend,
wenn sie aufgehoben werden, sobald die Ziele der
Chancengleichheit und Gleichbehandlung erreicht
sind. Alle Staaten und fertiaren Bildungseinrichtun-
gen mussen ein daverhaftes und sicheres Beschaf-
tigungssystem fir Lehrer und Forscher garantieren.
Kein Mitglied der akademischen Gemeinschaft
darf ohne ein faires Verfahren vor einem von der
akademischen Gemeinschaft demokratisch gewahl-
ten Organ entlassen werden.

6. Alle mit Forschungsaufgaben betrauten Mitglieder
der akademischen Gemeinschaft haben das Recht,
im Rahmen der universellen Grundsdtze und
Methoden wissenschaftlicher Untersuchung ihre
Forschungsarbeiten ohne jegliche Beeinflussung
durchzufihren. Sie haben auch das Recht, die
Ergebnisse ihrer Forschungen frei an andere zu
Ubermitteln und sie ohne Zensur zu versffentlichen.
7. Alle mit Lehraufgaben betrauten Mitglieder der
akademischen Gemeinschaft haben das Recht, im
Rahmen der anerkannten Grundsatze, Standards
und Methoden der Lehre zu unterrichten.

8. Alle Mitglieder der akademischen Gemeinschaft
genieBen die Freiheit, mit ihren Kolleglnnen in allen
Teilen der Welt Kontakte zu pflegen und die
Entwicklung ihrer Fahigkeiten im Bereich der Bildung

zu verfolgen.

9. Alle Studierenden an tertigren Bildungseinrich-
tungen genieBen die Lernfreiheit, die das Recht auf
Wahl des Studienfachs im Rahmen angebotener
Lernveranstaltungen und das Recht auf sffentliche
Anerkennung der erworbenen Kenntnisse und
Erfahrungen beinhaltet. Terticre Bildungseinrichtun-
gen miissen darauf gerichtet sein, die beruflichen
Bedurfnisse und Bestrebungen der Studierenden zu
befriedigen. Die Staaten missen bedirftigen
Studierenden angemessene Beihilfen zum Studium
gewdhren.

10. Alle tertiaren Bildungseinrichtungen missen in
ihren Leitungsgremien die Teilnahme von Studieren-
den zur individuellen oder kollektiven Meinungs-
auBerung tber alle nationalen oder internationalen
Fragen garantieren.

11. Die Staaten missen alle angemessenen Maf-
nahmen zur Planung, Organisierung und Durchfih-
rung eines terticiren Bildungssystems treffen, das fur
alle Absolvent/innen von Sekundarschulen sowie
fur andere Personen, die ihre Fahigkeit zu einem
erfolgreichen Studium auf diesem Niveau nach-
weisen, ohne Studiengebihren zuganglich ist.
12. Alle Mitglieder der akademischen Gemeinschaft
haben das Recht, sich frei mit anderen zusammen-
zuschlieen sowie zum Schutz ihrer Interessen
Gewerkschaffen zu bilden und ihnen beizutreten.
Die Gewerkschaften aller Sektoren der akademi-
schen Gemeinschaften sollen an der Formulierung
der jeweiligen beruflichen Standards teilnehmen.
13. Die Ausilbung der in diesem Teil vorgesehenen
Rechte ist mit besonderen Pflichten und einer
besonderen Verantwortung verbunden und kann
bestimmten Einschrankungen unterworfen werden,
die fir den Schutz der Rechte anderer erforderlich
sind. Lehre und Forschung miissen in voller Uber-
einstimmung mit beruflichen Standards ausgeibt
werden und auf aktuelle gesellschaftliche Probleme
eingehen. =
AUTONOMIE FUR
TERTIARE BILDUNGSEINRICHTUNGEN
14. Alle tertigren Bildungseinrichtungen missen
die Verwirklichung der wirtschaftlichen, sozialen,
kulturellen, biirgerlichen und politischen Rechte der
Menschen verfolgen und sich bemihen, den
MiBbrauch von Wissenschaft und Technologie
zum Nachteil dieser Rechte zu verhindern.

15. Alle tertigren Bildungseinrichtungen missen
sich den gegenwartigen gesellschaftlichen Pro-
blemen stellen. Zu diesem Zweck missen die
lehrpléne und die Tatigkeit dieser Institutionen auf
die Bedirfnisse der Gesamtgesellschaft eingehen.
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Tertigre Bildungseinrichtungen sollen sich mit
politischer Unterdriickung und Verletzungen der
Menschenrechte in ihrer Gesellschaft kritisch aus-
einandersetzen.

16. Alle héheren Bildungseinrichtungen miissen
sich gegeniiber vergleichbaren Instfitutionen und
ihren individuellen Mitgliedern, die Verfolgungen
ausgeselzt sind, solidarisch verhalten. Solche Soli-
daritat kann moralisch oder materiell sein und sollte
auch Zuflucht, Beschaftigung oder Bildung fur die
Optfer von Verfolgung umfassen.

17. Alle héheren Bildungseinrichtungen sollten sich
bemihen, wissenschaftliche und technologische
Abhdangigkeit zu vermeiden und gleichberechtigte
Partnerschaft unter allen akademischen Gemein-
schaften der Weltim Streben nach und im Gebrauch
von Wissen zu férdem. Sie sollten zu internationaler
akademischer Zusammenarbeit ermutigen, die
regionale, politische und andere Barrieren iber-
windet.

18. Die angemessene Ausibung akademischer
Freiheit und die Erfillung jener Verpflichtungen, die
in den vorhergehenden Artikeln genannt sind,
erfordern ein hohes Maf3 an Autonomie fir tertigre
Bildungseinrichtungen. Staaten haben die Ver-
pflichtung, sich nicht in die Autonomie tertiGrer
Bildungseinrichtungen einzumischen und Eingriffe
von anderen gesellschaftlichen Kréften zu ver-
hindern.

19. Die Autonomie terticrer Bildungseinrichtungen
muf3 durch demokratische Methoden der Selbstver-
waltung ausgeiibt werden, welche die aktive
Teilnahme aller Mitglieder der betreffenden akade-
mischen Gemeinschalft einschlieBen.

Alle Mitglieder der akademischen Gemeinschaft
haben das Recht und die Maglichkeit, ohne Dis-
kriminierung irgendeiner Art an der Gestfaltung
akademischer und administrativer Angelegenheiten
teilzunehmen.

Alle Leitungsgremien terticirer Bildungseinrichtungen
missen frei gewdhltwerden und sich aus Mitgliedern
der verschiedenen Sekioren der akademischen
Gemeinschaft zusammensetzen. Die Autonomie
sollte Entscheidungen umfassen, die die Verwaltung
und die Festlegung der Politik auf den Gebieten der
Bildung, Forschung, Erwachsenenbildung, der
Verwendung finanzieller Mittel und anderer
verwandter Tatigkeiten betreffen.
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WUS gibt es heute in Uber 50 Landern
der Erde als konfessionelle und parteipoli-
tisch nicht gebundene internationale Or-
ganisation.

Der WUS arbeitet im Bildungsbereich und
bestehtaus Angeh&rigen und Absolventen
der Hochschulen. Ausgehend vom gesell-
schaftlichen Auftrag der Hochschule set-
zen wir uns fir gerechtere soziale und
politische Strukturen - insbesondere im
Interesse der Lander der Dritten Welt - ein.
WAS WILL DER WUS?

Als internationale Organisation von Hoch-
schulangehérigen ist der WUS folgenden
Zielen verpflichtet:

- Er wendet sich gegen jede Form der
Beeintrachtigung der Freiheit in Studium,
Lehre und Forschung.

-Erférdert das Engagement der Hochschu-
len bei der Lésung der Probleme ihrer
Gesellschaft.

- Er wendet sich gegen jede Form der
Diskriminierung, Ausbeutung und Unge-
rechtigkeit, insbesondere im Bereich der
Bildung.

WUS ermutigt die Bildungsinstitutionen,
in Solidaritét auf eine uneingeschrénkte
Beteiligung aller, an den Entscheidungs-
prozessen mitzuarbeiten. Nur sowird eine
auf den Bedirfnissen und kulturellen Ei-
genschaften der Bevélkerung aufbauende
soziale, wirtschaftliche und politische
Entwicklung méglich.

WAS MACHT WUS?

Diese Ziele versucht WUS vorrangig in
drei Aufgabenbereichen zu verwirklichen:
- Durch ein Programm gegen Diskriminie-
rung (Stipendien fir Schiler und Studie-
rende im stdlicnen Afrika, Stipendien fir
studierende Flischtlinge aus dem sudlichen
Afrika und aus Lateinamerika; Férderung
von Frauenprogrammen).

- Durch »Social action and community
developement«-Programme, die in der
Regel in Zusammenar-
beit mit Hochschulan-
gehdrigen durchge-
fohrt werden (Alpha-
betisierungskampag-
nen, Dorfentwicklungs-
, Arbeiterbildungs-und
Gesundheitsprogram-
me).

- Durch ein Solidari-
tats- und Koopera-
tionsprogramm von
und fir verfolgte

[0 Auslanderstudium
[0 Akademische Solidaritat

wus
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Bildungseinrichtungen vor staatlicher und
halbstaatlicher Repression (LIMA -
Deklaration).

Dariber hinaus fordert der WUS durch
Offentlichkeitsarbeit und praktizierte Soli-
daritat zur Verwirklichung und Einhaltung
der demokratischen Grundrechte auf.
WIE ARBEITET WUS?

1. Das deutsche Komitee des WUS arbei-
tet im Rahmen des internationalen WUS

Ich inferesse mich fir die Arbeit von WUS und bitte um Zusendung von:

[ ] Einladungen zu den Aktivitdten von WUS
einer Beitrittserklarung (Mitgliedsbeitrag fir Studenten DM 30,-,
fir Akademiker DM 50-, Institutionen DM 120,-)

[ ] Ich bestelle das Buch "Academic Freedom Report" DM 20,-
Ich interessiere mich fir folgende Arbeitsbereiche:

[ Universitatszusammenarbeit und Austausch

[ Frauenprojekie

ander Gestaltung und Verwirklichung des
internationalen Aktionsprogramms durch
Spendenaktionen und Finanzierung von
Projekten (Fundraising) mit.
2. Auf dem Gebiet des Auslanderstudiums
leistet das deutsche Komitee des WUS
koordinierende Arbeit und verschafft den
auslandischen Studierenden gegenuber
Behodrden und Institutionen Geltung. Es
bemiht sich, durch partnerschaftliche
Zusammenarbeit mit Ausléndervereinen
und -verbanden, mit Studentenvertretun-
gen und Studentengemeinden, Initiativ-
gruppen und Aktionskomitees die Lage
der auslandischen Studierenden in der
Bundesrepublik zu verbessern.
Dabei geht es insbesondere um
- sprachliche und soziale Orientierungs-
hilfen
- den Abbau von Diskriminierungen, die
durch Rechts-und Verwaltungsvorschriften
und deren Anwendung entstehen
-die Verwertbarkeit der Ausbildung fir die
Berufswirklichkeit in den Herkunftslandern
und Probleme der Reintegration.
ZUM BEISPIEL MENSCHENRECHTE
Im Rahmen seiner Menschenrechtsarbeit
ergreift WUS fir verfolgte Studierende,
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler
Partei und unterstitzt Hochschulen bei der
Wahrung ihrer Autonomie.
Neben praktischen Hilfen, die Hochschul-
angehdrigen zugute kommen, gehdrt auch
die aufklarerische Informationsarbeit
hierzulande, bisher u.a. durch
- das Buch "Academic Freedom Report"
- eine Ton-Dia-Serie "Vorsicht Universitat:
Zur lage der National Universitat El
Salvador"
- dem Buch "Zur Bildungssituation in Zen-
tralamerika - Bildung heif3t Befreiung"
- Landerhefte u.a. zu Chile, Paléstina, Sid-
afrika, Turkei
-Seminare zur Hochschulsituation in Afrika,
Asien und Lateinameri-
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- Initiierung von Stipen-
dienprogrammen fir
Exilanten

- Férderprogramme
zum Wiederaufbau
zerstdrter Hochschulen

Wenn Sie am Bezug
unserer Materialien
interessiert sind oder
unsere Arbeit aktiv
unterstitzen wollen,

sollten Sie sich bei uns
melden!

Wissenschaftler(innen) Projekt

sowie in einem Pro-

gramm zum Schutzvon Name
Beruf
Adresse
Datum

Unterschrift

Bitte einsenden an:

WORLD UNIVERSITY SERVICE, Deutsches Komitee e.V.

6200 Wiesbaden, Goebenstr. 35, Telefon 0611 / 44 66 48
Spendenkonto : 7 232 100, Bank fr Sozialnwirtschaft K&ln,
BLZ 370 205 00



